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Kedves Sziilok!

E belsé szabdlyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatra épitve az Onok eclvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassék végig, és a gyermekek, valamint az eredményes egylittmukddés
érdekeben torekedjenek a benne foglaltak betartdsara! A hazirendiinkben megfogalmazott
szabdlyok az 6vodankba térténd jogszerti belépéstdl az intézmény elhagyasdig terjedd iddre,
illetve — évente, a sziilokkel torténé megallapodas szerint — a nevelési idén tul, vagy az
intézmény Epiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank nevels intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasdra, nevelésére
¢és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és szervezett nevelési
helyzetek megteremtésével tessziik lehetévé, segitjikk elé. Ovodank a gyermek harmadik
cletévétdl az iskoldba lépésig a csaladi nevelés Kiegészitdjeként a koznevelési rendszer
szakmailag 6ndllé nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozétt meghatarozo: a gyermeki jogok és személyiség tiszielete,
elfogaddsa, szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagogiai Program a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak ¢és az Onok szaméara elérhetdk a
https://delkelenfoldiovi.ujbuda.hu/ honlapon. A miikédésiinket szabalyozé dokumentumainkban
foglaltak megvalositiséhoz az dvoda és a csaldd sokoldald, bizalomra épil§ egytttmiikodése
szlikséges.

Kérjiik Onéket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassék végig, a
gyermekek, valamint az intézmény zavartalan mikddése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelétestiiletiink koszoni megelglegezett bizalmukat és egyiittmiikdésiiket!

Kelt: Budapest, 2022. december 05,

Haldszné Bogddny Zsuzsanna

ovodavezetd
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1. Bevezetd rendelkezések
L.1. A hazirend célja, feladata

A hézirend az 6voda 6ndllo belsé jogforrdsa. A pedagégiai programmal és a szervezeti és
milkddési szabdlyzattal, valamint a fenntarté déntéseivel egyiitt meghatdrozza az intézmény
bels6é mikodését. Az ovoda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi moédjat, tovabba az évoda
altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilk/torvényes képviselok (tovdabbiakban:
sziilo(k)), az Ovoda dolgozéi és az dvodaval jogviszonyban nem 1évs, de az intézmény
létesitményeit jogszerien hasznalé személyek szdmara rogzitse a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasinak médjat, és az évoda munkarendjével kapesolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepl® elbirasok feladata, hogy biztositsak az 6voda torvényes miikodését, a nevelés
zavartalan megvaldsitasat, és segitsék az dvoda kozosségi életének megszervezését.

A hazirend jogszabdlyi hattere, valamint az 6voda miikédési és szakmai tevékenységét
meghatarozé jogszabalyok:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél és a

koznevelési intézmények névhasznalatarsl

229/2012. (V1I1.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kozneveléstédl szol6 torvény végrehajtasarol

1997. évi XXXI. tdrvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tAmogatasarol

1992. évi LXVI. Torvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének

nyilvantartasardl

331/2006. (XIL. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok

ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl s illetékességérd|

e 328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti ellatasok
¢s gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhdz felhasznalhato
bizonyitékokrol

& 363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjar6l

o 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikddésérdl

e 48/2012. (XI.12.) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatdsokat ellato intézményekrd] és a pedagégiai-szakmai szolgaltatasokban
vald kézremitkodés feltételeirsl

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl

e Fenntartdi (pl. étkezési téritési dijak) és neveldtestiileti hatarozatok

¢ Az Eur6pai Parlament és a Tandcs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tdrténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramldsarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
(&ltalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

® 2012. évi Il torvény a szabélysértésekrol, a szabalysértési eljarasrél és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrdl

e 121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrdl

2021. évi LII. térvény az egyes koznevelést érintd torvények modositasarol

s 20/2022. (VI1.29.) BM rendeiet a 2022/2023. tanév rendjérdl
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9/2021. (I11. 17.) AB hatarozat

Magyarorszag Alaptérvénye

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrol

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatdsi nyilvantartasrél

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozis-egészségiigyi

eldirasokrél (A nem kozétkeztetés keretében biztositott, otthonrél, vagy mas helyrol

szarmazd, bevitt vagy rendelt diétas ételek taroldsdra, melegitésére és fogyasztasara

vonatkozo6 szabalyai.)

¢ 417/2020. (VHL 30.) Korm. rendelet a kzneveléssel dsszefiiggé egyes kormanyrendeletek
modositasardl

¢ 2011 ¢évi CXXVHL t6rvény a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapesolédd egyes torvények
modositasarol

¢ hitps://ujbuda.e-menza.hu/.

Az ovoda mitkddési és szakmai tevékenységét meghatdrozd titmutatdisok (Oktatdsi Hivatal):

® A sajitos nevelési igényli gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_g
yermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx

® A nemzetiség Gvodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak irdnyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/ZOZO_nat/iranyelvek_nemzetisegi_oktatas
hoz

1.2. 4 hdzirend idébeli hatdlya

A hézirend a neveldtestiilet altal torténé elfogadasaval, annak kihirdetésével, 2023. februar 01.
napjan torténé hatalyba lépésével hatarozatlan idére, visszavondsig szol. Ezzel egy idében
hatalyat veszti a korabbi a neveldtestiilet altal 4/2022. (04.26.) hatdrozatszamon elfogadott
hazirend.

Feliilvizsgdlata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelen.

Maédositasa: az 6vodavezet hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet, a nevelémunkat
segitd alkalmazottak és a Sziil6i Szervezet.

A hdzirend személyi hatdlya kiterjed:

az 6vodaval jogviszonyban 4116 minden alkalmazottra,
az dvoddaval jogviszonyban allé gyermekekre,

» az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az évoda feladatainak megvalositasaban,

o asziildkre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A hdzirend teriileti hatilya kiterjed:

e az Ovoda terilletére,

o az Ovoda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcesolédd - 6vodan
kiviili programokra,

o azintézmény képviselete szerinti és kiilsé kapcsolati alkalmakra.

A Hazirend a gyermeki jogok és kitelességek gyakorlasaval, a gyermekek ovodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. A dokumentum a vonatkozéd jogszabdlyokban
megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésénck helyi gyakorlata, az miézmény sajat
mikddésének belsé szabalyzéja. Megvalositdsaval biztositja a pedagégiai programban foglalt
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célok elérését, betartisa kotelez6 a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfelelden az
6vodakdzdsség és a sziil6i kzosség minden tagja szamara.

A hdzirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkévetkezménnyel jar, mint
a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetéség
A hazirend megsértésével hozott intézményi déntés ellen a sziilé jogorvoslattal élhet.

Az o6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziil eljarast
indithat az intézmény fenntartdjanal, valamint az intézmény miiksdését ellendrzd hatosagnal.

A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott déntés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az Gvoda hdzirendjében foglaltakkal.
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1.3. Altaldnos informiciék az ovoddrdl

HAZIREND 2023

Az intézmény hivatales elnevezése:

Dél-Kelenfsldi Ovoda

Székhely

Elérhetésége:

1119 Budapest, Lecke utca 15-19.
Telefon: +36-1-204-1467

Ujbudai Lurké Ovoda telephely
Elérhetdsége:

1119 Budapest, Bornemissza utca 21.
Telefon: +36-1-205-8535

Ujbudai Cseperedé Ovoda telephely
Elérhetésége:

1119 Budapest, Albert utca 28.

Telefon: +36-1-204-9498, +36-1-464-3435

E-mail: info@delkelenfoldiovi.ujbuda.hu,

delkelenfoldiovoda@gmail.com
'Web: https://delkelenfoldiovi.ujbuda.hu/

iOvodavezets: Haldszné Bogdany Zsuzsanna

APRO LURKOK
MOZGOLODVA
CSEPEREDNEK

Az dvoda fenntartdja, cime és elérhetdsége:
Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata
1113 Budapest, Bocskai it 39-41.

USBUDA

Xt her3iet

Az 6voda féréhelyszama: 503 6

Az intézményvezetés tagjai:
Ovodavezetd: Halaszné Bogdéany Zsuzsanna
Elérhetosége: +36-1-204-1467

Fiiggetlenitett 6vodavezeté-helyettes: Székely Gabriella
Elérhetosége: +36-1-204-1467

Dél-Kelenfoldi Ovoda - Székhely
Ovodavezeté-helyettes L.: Kisné Horvath Aniké
Ovodavezeté-helyettes IL.: Gy6rik Emese
Elérhetdsége: +36-1-204-1467

Az o0voda csoportjainak szima: 20
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Ujbudai Lurké Ovoda telephely
Ovodavezeté-hefyettes L: Fogarasiné Ritter Gydngyi
Ovodavezetc"a-helyettes IL.: Németh Erika
ElérhetGsége: +36-1-205-8535

Ujbudai Cseperedd Ovoda telephely
Ovodavezeté-helyenes I.: Varga Katalin
Ovodavezets-helyettes 11.; Krupa Erika
Elérhetosége: +36-1-204-9498

Fogadé érdjuk: elore egyeztetett idGpontban

Az ovodatitkarok neve:
Dél-Kelenfoldi Ovoda - Székhely
Kérmendiné Szepesi Anikd
Elérhetosége: +36-1-204-1467

Ujbudai Lurké Ovoda telephely
Briinner-Agner Karolina
Elérhetdsége: +36-1-205-8535

Ujbudai Csepereds Ovoda telephely
Elérhetésége: +36-1-204-9498

Fejlesztést segité szakemberek:

« Ovodapszichologus

e Gyogypedagdgusok

o Logopédus

o Preventiv mozgasfejleszté

lérhetdségiik: a hirdetétéblan ¢és az 6voda honlapjan megtalalhaté (e-mail)
ogadddra: eldre egyeztetett iddpontban

Az dvodai nevelést segité szolgilatok, szakszolgilatok:

Szent Krist6f Szakrendelé Kizhaszni Nonprofit Kft.

Elérhetésége: 1117 Budapest, Fehérvar ut 12.

Telefon: +36-1-279-2100

Az 6vodak gyermekorvosai, védéndi az intézményekben kifiiggesztve megtalalhaték.

Fivirosi Pedagégiai Szakszolgalat XI. Keriileti Tagintézménye
Elérhetdsége: 1117 Budapest, Erémi u. 8.
Telefon/Fax: +36-1-209-396, +36-30-676-7807

Fovirosi Pedagégiai Szakszolgalat Székhely Szakértsi Bizottsiga
Liérhetosége: 1141 Budapest, Mogyorodi Gt 128.
Telefon: +36-1-474-6000, +36-30-870-5264

E-mail cim: szekhelxszakertoi@fgsz.net
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2. A miikidés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabdlyok

2.1. Az intézymény nyitvatartisa

Intézményiink hétf6td] péntekig, dtnapos munkarendben, folyamatosan miikadik.
Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 6.00-18.00-ig, napi 12 6ra.

Az dllami Ginnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézménytink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Az 6voda nyitasdt kovetden, valamint a zdrast megeldzben a gyermekek Iétszamatol fliggben
Osszevont ligyeleti csoportok miikddnek:

Székhely (Mozgoloda):
Fészekben gylilekeznek: 6.00-7.30-ig; 16.30-18.00-ig

Telephely (Lurko):
Kuckoéban gytilekeznek: 6.00-7.00-ig; 17.00-18.00-ig

Telephely (Cseperedd):
Ugyeletes csoportban a hirdet6tabla szerint: 6.00-7.00-ig; 17.00-18.00-ig

Az ligyeleti idbszakok nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk
ismertetik a sziildkkel, és a falitjsagokon irasbeli tajékoztatast is kozzétesznek, melynek
tudomasul vételét alairassal igazoljak.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitvatartasa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagdgus foglalkozik, de tartés pedagogus hidnyzds esetében, a 326/2013.
(VIIL.30.) Korm. rendelet 33/B. § (5) pontja alapjan a gyermekek feliigyeletét nevelé-oktato
munkat kdzvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott személy is ellathatja reggel 8.00 elétt, és
a délutani idészakban.

A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
1. Szervezett tanuldsi idoszak: szeptember 1-t6] junius 15-ig
2. Nydri 1dészak: jinius 16-t0] augusztus 31-ig

2.2, A zdrvatartds eljdrdsrendje

Az Ovoda dépiileteinek iizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zérvatartas alatt
sziinetel. Az ligyeleti napokat a fenntartd hatarozza meg. Ekkor torténik az éves felgjitas,
karbantartas, nagytakaritas. Ez id§ alatt az 6voda székhely épiiletében meghatdrozott napon
iigyelet tartasa kotelezd délelétt 9.00-14:00 6raig. A nyéri zérvatartas alatt a hivatalos tigyeket az
intézmény vezetdje, illetve az altala kijelslt személy intézi a fiiggetienitett ovodavezetd-
helyettes, illetve az 6vodatitkar irod4jaban. Az iigyeleti napok idépontjarel a zarvatartast
megeléz6en az dvoda honlapjan €s a hirdetd tablan értesitjiik a sziloket.

A ny#ri zirds idépontjirél legkés6bb februar 15-ig, hirdetmény formajéban (faligjsag)
valamint az intézmény honlapjan tdjékoztatjuk a sziildket, melynek tudomasul vételét
alairasukkal sziikséges hitelesiteni. Az épiiletek nyari nagytakaritasi, karbantartisi és felujitasi
munkalatainak zavartalan lebonyolitdsa miatt - szikség és igény szerint - a kijelslt
Ovodaépiiletekben fogadjuk a gyermekeket. A gyermekek fogadédsara az éppen iigyeletet ellatd
.Mydri vendégfogad6™ Ovodaépiiletiinkben keriil sor, mely — megfelel$ sziilsi tamogatast is
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¢élvezve - minden bizonnyal kedvezéen hat a gyermekek tarsas kapcsolatainak, kommunikaciés
¢s egyeb készségeinek fejlédésére. A gazdasagos mikdodés érdekében dvodaépiileteink nem egy
id6ben tartanak zdrva. Az iigyeletet kéroket mindig a nyitva tarté épiiletiinkben helyezziik el, az
aktudlisan zdrva tart6 épiileteinkbe jaré gyermekek sziileit is itt tudjuk fogadni, hivatalos tigyeik
intézése végett.

A téli/tavaszi linnepi id6szakban 6vodankban tigyeletet biztositunk az iskolai sziinet végéig, a
szill6i igények megismerésére épitve. Az iigyeleti ellatas helyszinérol/helyszineirsl legkésébb
november 30-ig, ill. februdr 28.-ig hirdetmény formajaban (faliujsag), valamint az intézmény
honlapjan tijékoztatiuk a sziiléket, melynek tudomasul vételét aldirasukkal sziikséges
hitelesiteni.

Energiatakarékossagi megfontolasbdl adodo sziikség szerinti téli/tavaszi zdrva tartasrél a
fenntarto donthet. A dontésrél az Gvoda aktualis évre sz616 Munkatervében, valamint legkés6bb
november 30-ig/februar 28-ig hirdetmény formajaban (faliujsig) valamint az intézmény
honlapjan tdjékoztatjuk a sziildket, melynek tudomasul vételét alafrasukkal sziikséges
hitelesiteni.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbél, pandémias
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor. Ehhez minden évben
elérhetéségi kortelefon/ kor email listat készitiink.

A Kormany valamely szomszédos orszdgban fennallé fegyveres konfliktus, haboris helyzet
vagy humanitérius katasztréfa, tovabba az élet — és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi
csapas esetén kiilonleges jogrendet hirdethet ki (hadiallapot, sziikségallapot és veszélyhelyzet
sulyossdggal), mely sordn az intézményben rendkiviili sziinet elrendelésére keriilhet sor az évoda
hatalyos Honvédelmi Intézkedési Terve szerint. (Jogalap: Magyarorszag Alaptorvényének
tizedik modositasa)

JarvanyhelyzetbSl ad6d6 rendkiviili sziinet elrendelésekor és intézmény-visszanyitiskor a
Hazirend 1. szamu Fuggeléke szerint jarunk el, jarvanyhelyzeti késziiltségi idészakban a
Hazirend 2. szamu Fuggelékébe foglaltakat tartjuk be.

Rendkiviili események (pl: tizriadé, bombariadé) bekovetkezésekor, az intézmény
szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az dvoda dolgozoi haladéktalanul megkezdik
a gyermekek biztonsagdnak figyelembevételével. A szillsk minden esetben tajékoztatast kapnak
a rendkiviili eseményr6l és a megtett intézkedésekrol.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartds eljdrdsrendje

Az iskolai Oszi, téli és tavaszi sziinetek, illetve szdmottevd hidnyzasok esetén a nevelési év
kozben az Ovodai élet zavartalan mikddését biztositva, de az észszerliség és takarékossag
Jegyében felmérjiik a varhato gyermeklétszdmot (az étkezések nagyobb aranyu lemondasat a
konyha egy héttel kordbban igényli). A sziilok 10 nappal a sziinet kezd6 napjat megelézden
irasban nyilatkoznak arrdl, hogy a sziinet idejére igénylik-e a gyermekilk szémara az évodai
ellatast. Ha nemleges igényen rendkiviili okok miatt valtoztatdsra lenne sziikség, az intézmény
vezetGje felé a sziilé irdsbeli kérelem beadédsaval jelezheti (e-mailben, a személyi feltételek és
az ¢étkezés biztositasa miatt). Amennyiben a gyermekek 1étszama csoportonként a 25 £t nem éri
el, éliink a csoportok Gsszevondsanak lehetdségével, ligyelet biztositasaval. Fiitési idészakban -
aktualis fenntartéi dontés szerint - alacsony létszam esetén egy tigyeleti ellatast biztositd
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feladatellatasi-hely nyitva tartdsaval dsszevont csoportokkal, egyes feladatellatési-helyek zarva
tartasdval mitkddhet intézményiink.

Rendkiviili esetben (pl. pedagégushidnyzds) csoportdsszevonast a jogszabalyban szabalyozott
csoportonkénti atlag gyermekiétszdm betartdsdval, a helyettesités jogi eléirasainak, a
neveldtestiilet egyenletes leterheltségének és véleményének figyelembevételével az dvodavezetd
rendelhet el. Huzamosabb idére torténé csoportdsszevonas esetén, az dvodavezetéd koteles
taj¢koztatni a fenntartét. Létszamto] fliggetleniil nem vonhaté &ssze az a gyermekcesoport, ahol
zarlattal jaré fertézo megbetegedés van. Az iskolai sziinetek idészakaban alacsony létszam
esetén Jsszevont csoporttal mitkédhet az 6voda. (Az dsszevont csoport 1étszama: maximum 25

6).

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljdrdsrendje

A torvényi elbirasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente ot munkanap
igénybevételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok
szamara ovodaépiileteink valamelyikében tigyeleti ellatast biztositunk a tobbi feladatellatési-hely
zarva tartasa mellett. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevelGtestiilet szakmai tovabbképzésre,
valamint az intézmény miikddésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasdra
hasznalja fel. Ezen napok telephelyenként egységesek, illetve eltéréek is lehetnek.

A nevelés nélkilli munkanapok idépontjardl a szillék legkésdbb hét nappal elébb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének idépontjdban vagy hirdetmény formajaban
(falitysag), valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A sziilék irésban nyilatkoznak
arrél, hogy a nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az tgyeleti ellatast gyermekiik részére. A
nevelés nélkiili munkanapok szamat, idépontjat, annak tematikajat az 6voda éves munkatervében
a nevelési év rendje fejezet tartalmazza. A munkaterv szeptembertd! elérhetd a sziildk szamara
az 6voda honlapjan, annak érdekében, hogy csaladi életiiket, ill. munkahelyi kotelezettségeiket
tervezni tudjak.

Az egyes csoportdsszevondsokkor, ill. az iigyeletet biztositd feladatellatési-hely
meghatdrozésakor kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy jarvanyos megbetegedés, ill. tovabb
terjedést elkeriiljik, megelozziik, ezért az egyes feladatelltasihelyeinkrél iigyeletbe érkezd
gyermekeinket kiilon csoportszobékban/épiiletrészben fogadjuk.

3. Az dvedai elhelyezés igénybevételének lehetdsége

3.1. Az évodai felvétel, dtvétel, az dvodai jogviszony létrehozdsa jelenthezés alapjin torténik

Az évodaba az a gyermek vehet6 fel, aki:

e az adott naptdri ¢v augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betsltotte,

o életvitelszerien az 6voda kérzetében lakik,

e a harmadik életévét a felvételétd] szamitott fél éven beliil betslt (2,5 éves, nem
ovodakdtelezett), feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek dvodai
kerelme teljesitett, és még rendelkezik szabad 6vodai féréhellyel. Ezek a gyermekek a 3.
€letévik betdltéséig eldjegyzésben szerepelnek. A 3. életéviitk betoltését kivetben szabad
fér6hely esetében felvételt nyerhetnek.

o akinek a Szakértéi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett,
hogy az dvoda alapité okirata szerint az adott SNI teriilet ellathatd. Ennek hidnydban
jegyz6i engedéllyel/hozzajarulassal lathato el a gyermek.

o az Ovodai felvétel eljardsrendjét az aktudlis nevelési évet megeldzoen, a jogszabaly altal
meghatdrozott iddpontban a fenntarté 6nkorményzat szabalyozza, kozleményben vagy
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hirdetményben teszi kozzé. A kiadott kézleménynek vagy hirdetménynek megfeleléen,
az 6voda vezet§je gondoskodik az eljarasrend t6rvényes betartasardl. A sziils - az 6vodai
nevelésben t6riéné részvételre jogszabaly alapjan kételezett - gyermekét koteles beiratni
a fenntarté Onkormanyzat Altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatdrozott idépontban. A szabélysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol szolé 2012,
évi IL torvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az a sziild vagy torvényes
képviseld, aki a sziiloi feliigyelete vagy gyamsdga alatt allé gyermeket kells idében az
ovodaba nem iratja be, szabalysértést kovet el. A gyermek o6vodai nevelésbe vald
iratdsanak elmaradasarol az 6vodavezetd haladéktalanul értesiti az Oktatasi Hivatalt.

A kiilonleges bandsmddot igénylé gyermek felvételének eljdrdsrendje

Ovodank a fenntartoi elvarasoknak eleget téve alapité okirata szerint fogadja azokat a
gyermekeket, akik a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan:

Székhely - Mozgoléda Ovoda: 1119 Budapest, Lecke utea 15-19,

® Kildnleges banasmodot igényls, mozgdsszervi fogyatékos sajatos nevelési igényil
gyermekek integralt dvodai nevelése a szakért6i bizottsag vélemény alapjan.

. Kilonleges banasmodot igényld, egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdd sajatos
nevelési igényd gyermekek integralt dvodai nevelése a szakértéi bizottsag vélemény alapjan.

. Olyan kiilonleges banasmodot igényld (de nem sajatos neveldsi igényi),
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek integralt 6vodai nevelése a
szakértdi bizottsdg vélemény alapjan, akik életkorukhoz viszonyitottan jelentésen alul
teljesitenek, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal
kiizdenek, kozosségbe valoé beilleszkedésitk, tovabba személyiségfejlodésiik nehezitett vagy
sajatos tendenciat mutat,

. Killénleges banasmodot igényld, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél
sz0l6 tOrvény szerint hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetéi gyermekek dvodai
nevelése.

. Preventiv mozgasfejlesztést igényl6 gyermekek nevelése.

Telephely: Ujbudai Lurké Ovoda 1119 Budapest, Bornemissza utca 21,

. Kiildnleges banasmodot igényld, enyhe értelmi fogyatékos sajatos nevelési igényi
gyermekek integralt 6vodai nevelése a szakértéi bizottsag vélemény alapjan.

. Kuldnleges bandsmoédot igényld, egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdd sajatos
nevelési igényli gyermekek integralt 6voda nevelése a szakért6i bizottsag vélemény alapjan.

. Olyan kiil6nleges bandsmédot igénylé (de nem sajatos nevelési igényi),
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek integralt 6vodai nevelése a
szakértdi bizottsag vélemény alapjan, akik életkorukhoz viszonyitottan jelentdsen alul
teljesitenek, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal
kiizdenek, kozosségbe vald beilleszkedésiik, tovabba személyiségfejlddésiik nehezitett vagy
sajatos tendenciit mutat.

° Kiildnleges banasmodot igényld, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol
s20l0 torvény szerint hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek évodai
nevelese.

. Preventiv mozgésfejlesztést igénylé gyermekek nevelése.
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Telephely: Ujbudai Cseperedé Ovoda 1119 Budapest, Albert utca 28.

. Kiildnleges bandsmddot igényld, enyhe értelmi fogyatékos sajatos nevelési igényii
gyermekek integralt 6vodai nevelése a szakért6i bizottsdg vélemény alapjan,
. Kildnleges bandsmodot igényld érzékszervi fogyatékos sajatos nevelési igényli

gyvermekek integrdlt évodai nevelése a szakértéi bizottsag vélemény alapjan. Latassériilt
gyermekek kozill a gyengén latd, hallassériilt gyermekek koziik a nagyothalls, ill. a miitéti
uton helyre allitott hallast gyermekek integralt nevelése.

. Kilonleges baniasmodot igényld, egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdd sajatos
nevelési igényli gyermekek integrélt 6voda nevelése a szakértoi bizottsag vélemény alapjan.
. Olyan killonleges banasmédot igénylé (de nem sajatos nevelési igényii),

beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek integralt 6vodai nevelése a
szakértéi bizottsdg vélemény alapjan, akik életkorukhoz viszonyitottan jelentésen alul
teljesitenek, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartdsszabalyozasi hianyossagokkal
kiizdenek, kozdsségbe valo beilleszkedésiik, tovabba személyiségfejlodésiik nehezitett vagy
sajatos tendenciat mutat.

. Kiilonleges banasmédot igényld, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l0 torvény szerint hédtrnyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek dvodai
nevelése.

. Preventiv mozgasfejlesztést igénylé gyermekek nevelése.

Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakértoi bizottsdg szakvéleményének bemutatasa, annak
crdekében, hogy szamdra a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani tudjuk.

o A felvétel feltétele, hogy a szakénti véleményben szerepeljen az integralhaté allapot és
az alapité okiratunknak megfelelé sajétos nevelési igény.

o A felvétel a hivatalos Ovodai beiratas keretében torténik az elézéekben mar
megfogalmazott szakértdi vélemény alapjan.

o A felvétel — kivételes és egyedi esetektSl eltekintve — a nevelési év kezdetével,
szeptember 1-jével torténik.

o A felvételrdl valé dontés elétt az Gvodavezetd egyeztet a szakértdi bizottsaggal, valamint
az intézmény gyégypedagogusaival. A felvételrSl az intézmény mindenkori vezetdje
dont.

o A leendd csoporttdrsak és az ¢vodai élet ismeretében fenntartjuk a lehetéséget, hogy
masik / esetleg més tipusi intézmény ajanljunk a csaladnak, ami jobban megfelel
gyermeke igényeinek, aktualis allapotanak.

o Szilléi kérelem alapjan az Ovodavezetd befogadd nyilatkozatot allit ki a szakértéi
bizottsagi kijeloléshez, amennyiben az intézmény a gyermek egyiittnevelését vallalni
tudja. A felvételt kizarja, ha a szakért6i javaslatban nem szerepel az integralt nevelés/
egylittnevelés! A gyermek nem kezdheti meg az intézmény latogatasat, mig az illetékes
pedagdgiai szakszolgilat szakértéi bizottsdga erre az intézményt irdsban, (elézetes)
szakért6i javaslat keretében ki nem jeloli.

o A felvételre keriilé sajatos nevelési igényli gyermekek csoportba soroldsa az
iranyelveknek megfeleléen nem életkor, hanem illeszthetéség (allapot / diagnézis /
egyedi igények/ 6vodai adottsagok) mérlegelése és optimalizalasa alapjan torténik.

o A felvétel elbirdlasandl a csoportok és a fejlesztést ellatd pedagdgusok (6vodapedagdgus
/gyogypedagogus) terhelhet6ségét figyelembe vesszik, hogy a megfelels ellatast
valamennyi egylitt nevelt gyermeknek elbiras szerint biztosithassuk (jogszabélyi
kornyezet / szakértdi javaslat).

o Amennyiben a gyermek fejlédése megtorpan /silyos vagy veszélyes viselkedésszervezési
nehézségeket mutat, és ezt nem tudjuk az dvoda keretein beliil, pedagégiai moédszerekkel
legfeljebb harom hénap alatt jelentsen csokkenteni, jogunk és kotelességiink a gyermek
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¢s kortarsai érdekében soron kiviili felillvizsgalatot/athelyezést kezdeményezni.

e Abban a nevelési évben, amelynek végén (auguszius 31-ig) a sajatos nevelési igényi
gyvermek betélti a hatodik életévét, a jogszabalyi kdrnyezetnek megfelelden szakértéi
feliilvizsgalatra / beiskoldzasi vizsgélatra keriil sor. A vizsgalat kérésekor jelezzik a
szakértdi bizottsag felé a nevelbtestiilet és a fejleszté szakembereink véleményét, az
elézetes sziildi egyeztetés eredményét és azt, hogy a gyermek meghosszabbitott évodai
nevelését javasoljuk-e, illetve véllalni tudjuk-e.

o A mériegelés joga az intézményt terheli a belsé viszonyok ismerctében és
figyelembevételével.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmdnyok:

Miikr. 20. § (3)* ,, Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevére kidllitott
személyazonossagot igazolé hatésagi igazolvanyokat, tovabba a szillé személyazonossagat
igazolo hatdésagi igazolvanyokat és lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanyat.”

A jogszabalyi elvardsokon til, dvodankban a beiratkozaskor sziikséges az alabbi - fenntartoi
hirdetményben is nevesitett - dokumentumokat bemutatni:

e A gyermek sziiletési anyakoényvi kivonata

s A gyermek TAJ kartyaja

A dokumentumokban szereplé személyes adatokat célhoz kététten kezeljiik a jogszabalyban
meghatarozott id6tartamig, melyrdl tajékoztatjuk a sziiloket.

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjin jon létre.

Az 6voda vezetSje az 6vodai felvételi, dtvételi kérelemnek helyt adé dontését - a beiratkozasra
kifrt utolsé hatdrnapot kéveté 30 napon beliil - irdsban, a kérelem elutasitisdra vonatkozo
dontését hatarozati formaban kézli a sziilovel.

Az értesités vagy hatdrozat atvétele térténhet:
o asziild atvételt igazolo alairasaval,
e postai atvétel igazolasaval,
e amennyiben a szilld az évodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetdségének
megadésaval — kérte, elektronikus uton. (Az elektronikus Giton torténé megkiildés esetén
a szlilonek a megérkezett hatdrozatrdl elektronikus levél utjan nyilatkozni kell a
kézhezvételrol.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve, a felvett/elutasitott gyermekekr6! névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifiiggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztil - a beiratds napjitsl kezdve az dvodai
Jogviszonyon alapuld alibbi jogait gyakorolhatia:
e Az oOvoda mikodésérdl, az oOvodai c¢soportba t6rténd beosztisrol, az o6vodai
beszoktatasrol/befogadasrol szolo tajékoztatd értekezleten vald részvétel.
o Ovodai jel valasztasa, ovodapedagégusokkal, dajkdval, pedagogiai asszisztenssel vald
megismerkedés.
Csaladlatogatds id8pontjanak leegyeztetése a csoportos 6vodapedagdgusokkal.
Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitisa.

A koznevelésrol szole 2011. évi CXC. térvény (tovibbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az ovodai jogviszonyon alapulé aldbbi jogait az elsé nevelési év
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meghezdésével, szeptember 1. napjitol - nevelési év kozben tirténd felvétel esetén a felvételi
hatdrozatban szereplé naptol kezdve - gyakorolja:
¢ Jelenléti ovodai nevelésben valo részvétel, az dvodaba jards valos megkezdése.
Intézményhasznalat, dvodai rendezvényeken valo részvétel.
Szocialis kedvezményekre valo jogosultsag.
Ovodai étkezés - az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembevételével.
Sziikség szerinti SNI, BTMN fejleszté nevelésben 165rténé részvétel.
Sziikség szerint logopédiai ellatas
Tankdteles kortdl ortopédiai sziirés/ preventiv mozgasfejlesztés.

*® & & & & @

Az aktualis nevelési év megkezdését kdvetden a jelentkezd gyermekek felvétele a nevelési évben
— a szabad férdhelyek fiiggvényében — folyamatos a Mikr. 20. § 2¢) pontjaban nevesitettek
figyelembevételével.

Az dvodai felvételrél a torvényi elbirasok értelmében az 6voda vezetdje dint,

Az életvitelszerl tartézkodas igazolasa — kiilondsen abban az esetben, ha az ovodai szabad
férohelyekre tiljelentkezés torténik — a nevelési-oktatdsi intézmények miksdésérdl és a
kbznevelési intézmények névhasznalatardl sz6lo 20/2012.(VIIL28.) Korm. rendelet 20. § (9) és
(10) bekezdése szerint torténik. Az OSvodavezetd a gyermek Ovodai koérzetben torténd
életvitelszerl tartozkodasdnak valdssagat a sziilé felszolitasa, valamint a véd6nd bevonasan
keresztiil jogosult ellenérizni.

Eletvitelszert ott lakasnak minésiil, ha a gyermek a kotelezo felvételt biztosité 6voda kérzetében
talalhaté ingatlant otthonaul hasznalja, és az ilyen ingatlan a polgarok személyi adatainak és
lakcimének nyilvantartisiban a gyermek lakéhelyeként vagy tartdzkodasi helyeként az 6vodai
beiratkozés elsd hatdrnapjt megel6z6 hdrom hénapnal régebb 6ta szerepel.

Az ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilék és az évodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett — az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenidség elémozditasarol
52616 2003. évi CXXV. torvény 28. §-dban meghatdrozott feltételekkel osszhangban - az
ovodavezetd dont.

Atvétel

A szillé gyermeke dvodai atvételét barmikor kérheti, a gyermekek atvétele a nevelési évben

folyamatos.
Az Ovodai nevelésben valé részvételre kotelezett gyermek mdas Ovodabol torténd atvétele

esetében, az 6voda vezetdje a dontésrél értesiti az elézé Gvoda vezetjét.

Az értesités torténhet postai Gton vagy elektronikus levél formajaban.

Amennyiben az 6vodai felvételre a gydmhatdsag kezdeményezése alapjan keriil sor, a felvételrsl
sz6l0 értesitést szamara is meg kell kiildeni.

Elutasitds esetén a jogorvoslati lehetdség eljdrdsrendje

Az dvoda vezetdje az év kozbeni 6vodai felvételi, dtvételi kérelem elbirdlasarol, a dontést
megalapozé indokolassal, a fellebbezésre vonatkozé t4jékoztatassal 8 munkanapon beliil
hatarozati formaban értesiti a sziilét,

Az Ovodavezett altal elsé fokon hozott elutasité hatérozat elleni jogorvoslati kérelmet
masodfokra a jegyzének cimezve, az intézmény vezet6jének kell benytjtani 15 napon beliil.
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Ovodai nevelésben vald résgvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az 6voda a gyermek haroméves koratél a tankotelezettség kezdetéig
neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiiléndsen az utolsd évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjiig a
harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi négy oraban 6vodai
foglalkozason vesz részt,

Az a sziild, aki gyermekének sajatos nevelési igénye miatt nem igényli gyermeke szdmsra az
ovoda napi nyitvatartisi idejének (napi 12 6ra) felét, vagy csak napi négy 6rara venné
igénybe az évodai ellitast, az minden esetben sziiléi kérelemmel kell, hogy forduljon az
intézmény vezetdjéhez.

Felmentés ovodai nevelés alol

A Nkt. 8. § (2) szerint a sziillé - targyév aprilis 15. napjéig benytjtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem elétt tartva,
o amnak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betslti,
e Kkiilonds méltanylast érdemld esetben, jabb kérelem alapjén annak az évnek az augusztus
31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betditi
a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi korilményed,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértdt kell meghallgatni, csak az dvodavezetd
vagy a védoénd rendelhet6 ki.
Tartos gyogykezelés alatt 4llo gyermek esetében az egészségiigyrél sz6lo 1997. évi CLIV,
torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti altaldnos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv.
91. §-a szerinti altalanos fekvébeteg-szakellatasban részt vevéd szakorvos rendelhetd ki. Tartos
gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében a kérelem a targyév éprilis 15. napja utan is
benytjthato. Az eljrds idétartama 6tven nap.
A dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlését6l szamitott tizendt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyez6 szerv dontését a birosag nem véltoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § (18. pontja szerint tartds gydgykezelés alatt 4ll6 gyermeknek tekintends az a
gyermek, akinek egészségligyi ellitisa az Etitv. 89. §-a szerinti altalanos jarébeteg-
szakellitisban vagy az Eltv. 91. §-a szerinti altalanos fekvébeteg-szakellatisban részt vevd
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot vérhatéan
meghaladja, és emiatt az dvodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt
venni, azaz, a legaldbb napi négy 6rai tartamban meghatarozott 6vodai foglalkozasokban nem
részestl.

Ha a tartos gyogykezelés alatt allé gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatarozottak
szerint & felmentést engedélyezé szerv az ovodai foglalkozason vald részvétel aldl felmentette,
az 6voda a sziild részére tandcsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terapids vagy mds kezelés
szilkségessége esetén tovabbirdnyitja a pedagégiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast
biztosité int€ézményhez a 20/2021. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.) 75. § (5)
bekezdése szerint.
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3.2. Az dvodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljdrdsrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinete] az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek, aki
Gvodaba jarasi kotelezettségét kiil f5ldan teljesiti, a sziil§ alial bejelentett naptdl.

Megsziinik az 6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés):

e Ha a gyermeket masik dvoda étvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogadé 6voda a
gyermek nevelését eddigiekben végzd dvoda szdmara elkiildte a dontésrsl szolo
ertesitését. A partneri egytittmiikdésre tekintettel, kérjilk, hogy ebben az esetben a sziilé
is értesitse az intézményt arrdl, hogy gyermeke melyik évodéba tavozik.

o Ha a teriiletileg illetékes kormanyhivatal a sziild kérelmére a gyermeknek felmentést
adott a kételez8 dvodai nevelésben valé részvétel alol - a sziil aprilis 15-¢ig benyujtott
kérelme alapjan - annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a
negyedik €letévét betdlti, kiilonss méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan
annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti.
Ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.

Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankételes kort,
(¢s az Oktatdsi Hivatal nem kiild hatarozatot tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
maradasarol).

A nem magyar allampolgarsign gyermek killfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.
Amennyiben a nem évodakoteles gyermek sziildje lemond az évodai féréhely igényérol.

A gyermek O6vodai jogviszonyidnak megsziinésérdl az 6voda irasban értesiti az Oktatasi

Hivatalt,

Sajatos nevelési igényil, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek
esetében a szakértdi bizottsag szakértdi véleményét a tankotelezettség megkezdésekor az 6voda
az iskola szdmdra, intézményvaltaskor a gyermek el8z6 6vodaja, az 0j 6voda szdmara a Mitkr.
189. §-a szerint megkiildi.

Az intézmény a nyilvantartott gyermek adatait a jogviszony megsziinésétdl szamitott tiz évig
kezeli [Nkt. 41. § (10) bek.].

4. A tavolmaradds kérésének, elbirdldsdinak, engedélyezésének és igazoldsdnak eljdrdsrendje

4.1. Az voddba jdrdsi kitelezettség elmaraddsa — kivetkezményei

Ha az 6vodakdételes gyermek egy nevelési évben igazolatlanul

. 4t nevelési napot mulaszt, az dvoda vezetbje

- az 1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatasardl szolo torvény 15.§ (1-3) bekezdései
érielmében az intézmény vezetdje felhivja a csaladi potlék jogosultjat az igazolatlan
mulasztassal dsszefliggd jogkSvetkezményre (értesités igazolatlan mulasztasrél nyomtatvany
megkiildése sziil6/térvényes képviseld részére).

- a 331/2006. (XI1. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a gyermek
tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes gydmhatdsagot (teriiletileg illetékes
Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztélya) és a gyermekjoléti szolgalatot (20/2012 (VIIL31.) EMM!
rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kovetben a gyermekjoléti szolgalat az évoda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasdra figvelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet
megsziintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

. tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda vezetSje a mulasztasrol tijékoztatja a
teriiletileg illetékes kormanyhivatal szabalysértési hatésagi osztalyat.
. hisz igazolatlan nevelési nap esetében,
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- kezdeményezi a  csalidtimogatasi iigyben eljaré  hatésagnal {(Magyar
AllamKincstar) az ellitas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV., csaladok timogatisarél sz616
torvény 15.§ (1,b))

- az ovoda vezetbje az intézkedést, tajékoztatasul megkiildi a gyamhatdsag részére is.
(Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalyanak).

A sziilé kitelezettsége gyermekének barmilyen okbél térténé tavolmaraddsinak (elézetes,
vagy targynapi) bejelentése.

4.2. Ovodai nevelésbél valé rivollét igazoldsa

» Beteg gyermek az orvos éltal meghatérozott id6szakban nem latogathatja az 6vodat.

o Ha az ovodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
szilleit. Ezért az Ovodapedagégusok felé sziildi kotelezettség az elérhetéségek
valtozisanak pontos, haladéktalan bejelentése.

e Azt hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. A Miikr.51. § (1) bekezdése szerint az igazolasnak tartalmaznia
kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat is. A tobbi kisgyermek
egészségeének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a pedagdgus nem veheti be a
gyermeket a csoportba. Ennek megvalosuldsit az évodapedagégusnak a felvételi és
mulaszidsi naploban dokumentalni sziikséges.

o A hidnyzas igazoldsanak dokumentumait az o6voda fenntartdja taniigyigazgatési
ellendrzés keretében vizsgathatja.

Ha a gyermek az évodai foglalkozisrél tivel marad, mulasztasdt igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

» A sziil6 eldzetesen bejelentette az dvodapedagogusnak, hogy adott napon gyermekét nem
viszi az 6vodaba.

e A hdrom napon tili /nem betegség miatti/ tivolmaradast irasban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon (1. sz melléklet), a sziilé elozetesen bejelentette az 6vodavezetdnek
€s a tavolmaradasra engedélyt kapott.

e A gyermek beteg volt, €s azt az elézéekben meghatarozottak szerint igazolja.

e A gyermek hatésigi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kételezettségének eleget tenni.

¢ Kroénikus betegségben szenvedd gyermek ovodai nevelésbdl valé tavolmaradasat a
szilo kérelmére, orvosi szakvélemény mellett az 6dvodavezeté 36 nap alatt
engedélyezheti, ha a gyermek csaladi kériilményei ezt lehetdvé teszik.

o Tartés betegséggel kiizdé gyermek felmentése, 6vodai neveléstdl valé
tivolmaradasa: Nkt. 4. § 18. pont: “tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermek, tanulo: az a
gyermek, tanuld, akinek egészségligyi elldtdsa az egészségiigyrdl szolé 1997. évi CLIV.
torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti 4Haldnos jarobeteg-szakellatasban vagy
az Eitv. 91. §-a szerinti dltalanos fekvbbeteg-szakellatasban részt vevé szakorvos
véleménye alapjan az adott nevelési évben, tanévben a harminchat nevelési napot,
tanitast napot varhatéan meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése
szerinti formdban nem tud részt venni, illetve tankételezettségét iskolaba jarassal nem
tudja teljesiteni.”

Nkt. 8. § (2) rendelkezései alapjan ,,Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az
ovodavezetd vagy a védond, tovabba tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermek esetében az
Eiitv. 89. §-a szerinti ltalanos jarobeteg-szakellatisban, vagy az Eiitv. 91, §-a szerinti
altaldnos fekvébeteg-szakellatisban részt vevd szakorvos rendelhetd ki. Tartés
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gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utén is
benyujthatd. Az eljaras idétartama Stven nap.”

o A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének idotartamat a Miikr. 49. § (2b) bekezdése
szerint kriziskdzponti elhelyezést koordinal¢ intézet igazolja.

4.3. Szeptember 1-t61 jinius 15-ig, valamint a jinius 16-t6l augusztus 31-ig tarté idészakra
vonatkozo szabdlyok

Szeptember 1-td1 jinius 15-ig:

e Amennyiben a gyermek nem betegség miatt van tavol (csaladi program, idiilés), -
legkésébb a hidnyzast megel6z6 munkanapon 9.00 ordig — jelezni kell irasban a
tavolmaradast: elsdsorban a ,, Tavolmaradasi kérelem - sziil6i kérelem a gyermek igazolt
hianyzasahoz” nevii formanyomtatvanyon.

o Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott évodaba jonni, (rendkiviili-, varatlan
¢lethelyzet) a tdvolmaradast elektronikusan a székhely intézmény, a tagintézmény vagy
telephely e-mail cimére lehet bejelenteni.

e 1-5 napi tavolmaradasra a telephelyen dolgozé dvodavezetd-helyettes 1. adhat engedélyt,
5 napot meghaladdan az évodavezet6.

s Az egy hetet meghalad6 hidnyzast a tervezett tivolmaradas megkezdése eldtt legalabb 3
nappal be kell jelenteni,

e Az Ovodavezet$ a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve 4llapitja meg a
tavolmaradds mértékét. Az engedély megadhato, amennyiben a gyermek rendszeresen
jart 6vodéba és tdvolmaraddsa nem veszélyezteti fejlodését.

o 30 nap feletti - egybefiiggd, folyamatos - hidnyzast az 6vodavezets - a gyerek érdekét
képviselve €s betartva -, a hianyzas okénak részletes vizsgalata utdn engedélyezheti, az
ovodapedagogusok véleményének kikérését kvetden.

e Hianyzds esetén az ebéd lemondasa a keriiletben meghatirozott szabalyok
figyelembevételével, a sziil6 feleldssége.

Az iskolai sziinetek (Oszi, téli, tavaszi és nydri), nevelés nélkiili munkanapok idészakdra,
valamint jiinius 16-t6l augusztus 31-ig tartd idészakra vonatkozo szabdlyok:

Az iskolai sziinetek, a szombati -~ athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili
munkanapok idStartamara, valamint az dvodai nyari idészakra nem kell ., Tavolmaradisi
kérelmet” benyujtani azoknak a sziil6knek, akik az eldzetes igényfelmérés alkalmaval elére
jelzik tavolmaradasi igényiiket, alairasukkal igazolva.

Amennyiben ezen alkalmakkor a sziild igényelt gyermekének 6vodai ellatast, de végiil mégsem
veszik azt igénybe, (igy ezen id6tartamok esetén is be kell nyujtani a ,, Tavolmaradasi kérelmet”,
vagy haladéktalanul elektronikus levélben kell jelezniiik az évoda e-mail cimén.

Hianyzas esetén az ebéd lemondasa sziildi kotelezettség és a 11.2. pont alapjan sziikséges
megvaldsitani,

3. A gyermekek érkezésének és tivozdsdnak eljdirdsrendje

A torveny értelmében az 6vodai nevelés a gyermek holisztikus fejlédéséhez sziikséges, a teljes
ovodai életet magdban foglalé foglakozasok tervezett fejleszté tevékenységek keretében folyik.
Ebbdl az kovetkezik, hogy az 6voda a nyitvatartasté] kezd6déen a zarasig célzott fejlesztd-
neveld tevékenységet valésit meg, és nem csak feliigyeleti feladatokat. Az dvodai tevékenységek
zavartalan miikddése, a csoportok nyugalma, valamint neveldmunkank eredményessége
¢rdekeében szilkséges, hogy a gyermekek reggel legkésdbb 9.00-ig érkezzenek be sajat
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csoportjaikba. A mozgas (nagy testnevelés) foglalkozasokra késén érkezdk nem csatlakozhatnak
a sajat csoportjukhoz, mert balesetveszélyes és nem biztonsigos, ezért minden esetben a
szomszedos csoport fogadja a gyermekeket. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan
torténik, mely azt jelenti, hogy az évodapedagégus a foglalkozdsokat a gyermekek jatékahoz,
mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezd
gyermek atvételével meg kell szakitania a tdbbi gyermekkel valé foglalkozdst. A napirend
megismerése a sziilok szdméra fontos feladat, ugyanis az dvodaba érkezés és az onnan vald
tavozas rendjét meghatdrozza. A sziilo csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késdbb, vagy
viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjdnak napirendjérdl.
A sz0l6 kotelessége jelezni, ha gyermeke az 6vodai élettel azonos idében jar kiilsé helyszinre
fejlesztésre.

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt az intézménybe barmikor behozhatjak és
hazavihetik, ha az dvodai tevékenység zavarisa nélkill a kovetkezd szabalyok betartsa és
tiszteletben tartasa mellett teszik:

Az alibbi idépontokban a napirend zavardsa nélkiil hozhatjsAk be és vihetik el
gyermekiiket:

Reggel 6.00-9.00-ig. Ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk, biztonsagi kéddal nyithatjak.
9.00-12.30-ig a bejaratokat lezérjuk és csak csengetés utan tudnak az épiiletbe bejutni.

Délben 12.30-13.00-ig. Az 6voda ajtajat nyitva tartjuk, biztonsagi koddal nyithatjak. Ez id6 alatt
vihetik el azok a sziilk a gyermekeiket, akik 4 vagy 6 orat tartézkodnak az intézményben,
tovabba azok, akik délben ebéd utan szeretnék elvinni gyermekiiket.

13.00-15.00-ig a bejératokat lezarjuk és csak csengetés utén tudnak az épiiletbe bejutni.

Délutan 15.00-t6l folyamatosan nyitva tartjuk az intézmény bejaratit a megfelels biztonsagi
szabalyokat betartva.

A kozbensd id6kben a gyermekek és a dolgozok személyi biztonsiga, valamint az ingosagok
megovasa erdekében az 6voda fobejaratat zarva tartjuk, csak csengetésre nyitunk ajtét. Kérjik,
hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsék be az eldzéekben megfogalmazott
eljarasrendet.

Mindezeken til a hazirend tartalmazza az évoda altalinos napirendjét. Az egyes csoportokhoz
tartozo hirdetétablan a csoportok egyéni napirendje megtekinthets, melyet az ovodapedagogusok
a gyermekek életkoranak megfeleléen készitenek el. A gyermekek napirendje az évszaknak, a
feldolgozasra keriild tematikanak megfeleléen véltozatos. Ezért kérjik, hogy az
ovodapedagogussal egyeztessenek, ha gyermekiket valamilyen oknal fogva a hdzirend
szabalyozésatol eltéréen szeretnék hozni az dvodaba.

o Kerjik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az évoddba és adjék at az
Ovodapedagogusnak, tavozaskor szintén az Gvodapedagogustodl kérjék ki. Felelosséget
csak ebben az esetben tudunk vallalni.

Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.
Az ovoda fObejarata a gyermekek biztonsiga érdekében a sziilék szamara is biztositott
koédszammal mtikodik.

e Az intézmény gazdasigi bejaratdt a szillbk csak rendkiviili esetekben, engedéllyel
hasznalhatjak!

s A gyermeket az 6vodabol a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki.
A megbizasr6l a sziilo, illetve az dllala megbizott személy koteles az
ovodapedagdgusokat irdsban értesiteni.

o A sziilé frasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az évodapedagogusok a gyermeket
testvérrel vagy szdmukra idegennel hazaengedjék. Az irasos engedélyt a sziilének kell
atadni az 6vodapedagégus szamara. Az Ovodapedagogus altal kiadott gyermekért
tovabbiakban a sziil6, vagy az érte jovi irasban felhatalmazott személy a felelds.
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o A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykora személy
viheti el az 6vodabél. Tiz éven feliili, de kiskord gyermek testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziilé ezt irdsban kéri.

o A sziil6k vilisa esetén a gyermeket annak a sziilének adjuk ki, aki arrél nyilatkozik,
hogy 6 a gondvisel6. A tovabbi felel6sség a nyilatkozét terheli.

s Amennyiben a csalad 6nhibdjan kiviil, vagy mas okbél nem tud a gyermek hazavitelérdl
a zaras idejéig gondoskodni, az 6vodapedagdgus koteles a sziiloket telefonon felhivni.
Ha a szill6t (gondviselét) az Ovodapedagégus telefonon nem éri el, és a szild
(gondviseld), barmilyen okbdl nem jelzett az dvoda felé késve érkezésérol, az
6vodapedagogus értesiti a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalatot, az 6voda szocialis
segitdjét.

e Az 6vodas kori gyermekek a teljes nyitvatartas idejében jogosultak az 6vodaban
tartozkodni.

o Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az dvodaban.

Altaldnos, keretjellegii napirendiink

Idopont Tevékenység

6.00-9.00 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek,
folyamatos reggeli

9.00-10.30 Jatékba integralt tanulasi tevékenységek

10.30-12.00 | Udvari jaték, séta, futas, kocogas

12.00-13.00 | Ebéd

13.00-15.00 | Pihenés

15.00-18.00 | Uzsonna, jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek

Az Ovoda rugalmas napirendjét meghatirozzdk a helyi szokéasok, rendezvények, idéjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagogusok végzik, a napirendtdl
valé jelentds idobeli eltérést az dvodavezetd engedélyezheti.

6. Gyermekek az dvoddiban

Az ovodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjdk kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mellézve, erdszakmentesen
oldjdk meg. Tolerdnsan sziikséges kezelniink a sajitos nevelési igényli gyermekeket, segiteni
sziikséges a beilleszkedésiiket ¢s a sziilétarsaknak is tdmogatast kell nyGjtani.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiléket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erositsék  gyermekeikben. Példaul melldzzék gyermek eldtt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szdrmazisara, az dvodara, az ot dolgozo
felndtiekre, és keriiljek gyermekeik verekedésre valo biztatasat még abban az esetben is, ha
elézo nap az Ondk gyermekét érte sérelem. A csoporton beliili gyermekek kézotti esetleges
konfliktusokat csak az é6vodapedagdgussal egyiitt beszéljék meg.

6.1. A gyermekek joga, hogy:

» az Ovodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét
pihend id6, szabad idb, megfelelé testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
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o szem€lyiségét, nemi identitdsat, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsik, és
szamdra fizikai €s lelki er6szakkal szemben védelmet biztositsanak,

s szemelyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valé jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében,
képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részestiljon,
adottsaganak megfelelé megkiilonbéztetett ellatasban részesiiljon,

o az Ovoda vagy szilei kozbenjardsaval - pedagogiai szakszolgalathoz segitségért
forduljon,
rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,
l-es tipush diabétesszel €16 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett eljaras szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerint ellatasban részesiiljon,
allergids megbetegedésébdl adodo problémdjara szakszeri ellatast kapjon,
csaladja anyagi helyzetétd] fliggben ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések
meghozatalaért az dvodavezetd a felelds. Evi két alkalommal a neveldi értekezleten értékeli a
gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. Lehetdséget teremt arra, hogy a sziilok a gyermeki
jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a  nevelStestiileti
ériekezleten elbterjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak.

6.2. A gyermekek kitelessége, hogy:

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

Ovja sajat €s tarsal testi épségét, egészségét,

a sziil6 hozzdjarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirévizsgalaton,

elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, térsait, vagy masokat veszélyezteté allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

betartsa az 6voda helyiségei és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
megdrizze, illetbleg az elbirdsoknak megfeleléen kezelje az dvoddban hasznalt jatékokat
és eszkOzoket, Ovja az dvoda létesitményeit és eszkbzeit,

e az ¢voda valamennyi dolgozdja és dvodéstarsai emberi méltdsagat és jogait tiszteletben
tartsa.

7. A gyermekekre vonatkozo védo - ové intézkedések

Az Ovo, védé elbirasokat az oOvoda pedagdgiai programjaban foglalt, teljes korh
egészséglejlesztési programban szerepld tartalmi kovetelményekkel egységben kell értelmezni
¢s alkalmazni.

7.1. A gyermekeknek az ovoddban torténd tartézkodds sordn be kell tartaniuk:
o az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo elbirasokat.
A tevékenységeikkel egyiitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat az

Ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulasok és egyéb programok, 1
gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel eldtt stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjitknek
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megfeleléen ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban
dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kozos foganatositisara €s betartatasara!

7.2. A gyermekek egésisége érdekében a gyermekek dltal betartando elfirdsok:

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

¢tkezés eldtti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat torolkdzo hasznalata,

a WC rendeltetésszerii hasznalata,

étkezésekn€l a sziikséges mennyiségli egészségi allapotdhoz igazodd (normal vagy
diétas, allergénmentes) étel elfogyasztisa,

szomjusdg csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgdlt ital, illetve ivéviz
fogyasztasa,

ebéd utani agyon pihenés, alvas,

friss leveg6n torténd mozgisban vald aktiv részvétel,

ételt €s italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak kivételes esetben, ha
erre az Ovodapedagdgussal megbeszéltek szerint killon engedélyt kapott, (szdmléval,
blokkal, gyarté altali igazolassal)

a csoportszobaba valtécipdben 1éphet be.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eléirdsok:

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa,

mozgas (torna) foglalkozason jol rogzithetd, csiszdsmentes valtdcipoben, ill. a gyermek
mozgasat nem akadalyozo ruhazatban valé részvétel,

nyaklane, gyiirti, kark6t haszndlata a balesetveszély megeldzése érdekében az dvoda
teriiletén mell8zendd,

a jatékok, evoeszkozok rendeltetésszerii hasznélata,

szuro-, vagoeszkszok behozatala az 6vodaba tilos,

alvasidében csak az 6vodapedagogus éltal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziilé vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartézkodas soran csak a jatszorészen tartézkodhat,

az épiiletbdl csak a sziilével (torvényes képviselével) léphet ki, miutan bejelentette az
Gvodapedagbgusnak, s csak akkor, ha az évodapedagdgus a bejelentést tudomasul vette,
tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

tarsai testi €pségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazést és lelki terrort, fenyegetést
nem alkalmazhat.

Kérjiik:

Erkezéskor a sziilok személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozd
6vodapedagogusnak, illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat!
FelelGsséget csak ebben az esetben tudunk vailalni.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zarjanak hasznilata valamennyi
dolgozo ¢és sziil6 feladata.

A balesetek megelézése érdekében kérjitkk, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ¢kszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet!
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o Tavozds utdn, méar gyermekeikkel ne jojjenek vissza az épiiletbe, még a mosdé
hasznalatara sem (pl. jatszétérrol)!

A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irisban) meghatalmazott nagykoru személy viheti
el az ovodabol. Tiz éven feliili, de kiskora gyermek testvérét csak abban az esetben viheti el
az 6vodabél, ha a sziilé ezt irdsban kéri.

Az 6voda mikodése sordn az illetékes szakhatésagok (Nemzeti Népegészségiligyli Kozpont,
tovabbiakban: NNK) munkavédelmi szakhatdsag, tiizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott
szabalyokat be kell tartani.

Az Ovodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti kataszirofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhatd magatartdsi, viselkedési szabalya:

e A rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatra (az egyes ovodaépiiletekben kialakult
szokas szerint: kolomp, csengd stb.) a gyermekek kotelesek az ket ellatd felnébttek
utasitdsait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb id6
alatt teljesiteni.

e Baleset, tliz ¢s bombariadé esetén a tlizriadé tervben meghatdrozott menekiilési
itvonalon hagyjak el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozdira vonatkoz6 véds — 6vo eldirasokat az SZMSZ, tartalmazza.

Az Ovoddba jiré minden gyermeknek és sziileinek feladatit képezi az ide vonatkozé
szabalyok betartdsa:

o A gyermek felnbtt feligyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziilé az 6vodaban gyermekét a
pedagogustol dtvette, a tovdbbiakban, teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben is, ha még az dvoda teriiletén beliil tartézkodik.

o Az atvétel utin a sziild kovetkezetes magatartisaval segiti a gyermek Onellatasi
folyamatait (6ltozkddés), pozitivan megerdsiti gyermekét a mieldbbi végrehajtasra.
Gyermekére odafigyel és mellozi a mobiltelefon hasznalatat (beszélgetés, facebook),
amig az ovodaban tartozkodik.

7.4. A szillok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelézésében

e A sziild gyermekét atoltéztetés utdn a csoportszobaig kiséri, koszon az

ovodapedagogusnak, akivel tekintetiik talalkozik, gyermekété! roviden elbicsizik.

A gyermek egyediil nem johet az d6vodaba, még a kaputdl sem.

Délutdni udvari €let esetén kérjiik, hogy a sziild menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az dvodabol.

e Az Ovodai élet sordn a gyermekek csak feinott kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

o Kérjik a sziildket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
Ovoda udvarat , jatszotér tevékenységre” ne hasznaljak.

o Ha a szill8 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az dvodaban,
amely megrongdlddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjilk, azonnal jelezze az 6voda
dolgozoinak, illetve adott esetben a telephely vezetéjének.

« Nagyon fontos, hogy a sziil6k munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak
valtozasait bejelentsék a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Gnoket.
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Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiik az évoda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentéket. Baleset esetén feljegyzés vagy jegyzokonyv késziil, a sziilé kiteles
visszajelezni a gyermek egészségi allapotarol.

A pedagbgus - az 6voda, SZMSZ-ében meghatirozott - védo, 6vo elbirdsok figyelembevételével
viheti be az 6vodai foglalkozasokra, az dltala készitett, hasznalt pedagdgiai eszkdzoket.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok

Intézménylink miikodtetése soran az NNK 4ltal meghatdrozott az aldbbi szabalyokat szigorian
be kell tartam:

Az 6vodaban csak teljesen egészséges (kozdsséget latogathato allapoti) gyermekek
tartdzkodhatnak!

A gyermekek 6vodaba Iépésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége, elhizodo betegsége (pl.: allergia, étel-érzékenység,
sziv €s ¢érrendszeri, vagy léguti, asztmatikus betegség, szocializacios, ill.
nyelvi’beszédbeli elmaradds stb.) fel6l. Amennyiben ez késébb jut az érintett
ovodapedagdgus tudomdséara, élhetiink az orvosi, pszichologusi  kivizsgalas
inditvanyozasaval.

Az oOvodaban megbeteged$ lazas gyermeket a szillének az értesitéstél szamitott
legrovidebb idon bellil haza kell vinnie! Utdna minden esetben orvosi igazolas
sziikséges!

A gyermekek részére gyégyszer csak életszitkségleti betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhato be az ¢vodaban. Ett6l eltér az 1-es tipust diabétesszel 616 gyermekek
kezelése, valamint az azonnali intézkedést igénylé ételallergias gyermek sokkos
helyzetbe keriilése (anafilaxids sokk). Ilyen esetben a gyermek 6vodai elldtisa a
vonatkozo jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében régzitettek szerint tdriénik.

Lazas, beteg, gyogyszert fogyaszté, labadozd gyermeket a sajat, és Gvodastarsai
egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az dvodapedagogus
kotelessége a gyermek dtvételének megtagadasa.

Betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti 4t a gyégyult
gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek hany napot
mettél-meddig volt beteg.

Fert6z0 gyermekbetegség esetén, az 6vodat a sziiloének azonnal értesitenie kell a tovabbi
megbetegedések elkertilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (fokozott
elévigydzatossag, fertétlenités, hivatalos szerv értesitése).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédeimi rendelkezések
alapjan — jar el.

Tilos az intézmény egész teriiletére - a vezetd engedélye nélkiil - allatot behozni!
(Kivételt képez a vakvezetd-segith kutya.)

Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tdvolsagban dohanyozni tilos!

Gipszelt végtag esetén, amennyiben a gyermeknek az otthoni 6nellatasa miikoddképes
(kb. 1-2 hét), a szill6 irasbeli, sajat felelosségére kérvényezheti az 6vodai ellatist. Az
Ovodapedagégusnak joga és kotelezettsége elddnteni, hogy a csoport &sszetétele,
fejlettsége és aktudlis helyzete alapjan tudja-e fogadni, segiteni a gyermeket. Ezt a
dontést a sziil6 kételes elfogadni!

A gyermekek dltal haszndlt mosdéba, mellékhelyiségbe utcai cipével belépni nem
szabad! (Sziildkre is vonatkozd eldiras.)
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9. A gyermekek felszerelései és eszkiizei

Az eredményes neveld/fejleszté tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,
melyrél minden nevelési év utolsé — &j belépd Kiscsoportosok esetében elsé - sziildi
értekezletén tdjékoztatjuk a sziiloket:

o Az 6vodaba gyermekiiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozza be sziilbje, vagy az
altala megbizott személy.

e Viltécipd a csoportszobai tartézkodashoz (jol szellézé, cstiszismentes, megfeleld
labtartast biztosito labbeli).

Udvari jatszéruha €s cipd. (papucsban a gyermek nem jéhet ovodaba, balesetveszélyes)
Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, pold, kislanyoknak lehet
dressz, j6l rogzitheté tornacipd).

Egy-két valtas alsénemi és id6éjarasnak megfeleld valtoruha.

e A gyermekek ruhdja és cipbje Osszecserél6dhet, éppen ezért biztonsdgérzetiik fokozasa,
€s a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik azokat jellel ellatni.

e Az 6vodai {nnepek és egyéb rendezvények alkalmdval az iinnepi vagy egyéb més
ruhazat sziikségességérdl a szilloket tajékoztatjuk.

e A specialis foglalkoztatds eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktatd tszas stb.) az
érintett szitl6k az adott szakemberrel egyeztetik.

o Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat lehetdség szerint kérjiik
melldzni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni
a gyermekkel foglalkozé 6vodapedagdgusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
¢kszerért — az dvoda dolgozoi nem tudnak felelosséget vallalni.

e Az 6voda nem vallal kartéritési felelosséget a gyermeknek az Gvodai jogviszonybol
fakado kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorldséhoz nem sziikséges
vagyontdrgyaiban bekdvetkezett értékveszteségekért, kivéve, ha azt a gyermek sziil6je az
6vodaban az dvodapedagdgusnak megérzésre leadja. A megérzési id6 alatt az dvoda a
targy felligyeletét és megdrzését vallalja /letéti drzés/. Az dvodaba tilos behozni minden
olyan eszkozt, amely a foglalkozasok rendjének jelentds megzavardsara, személyhez
fiz0d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan alkalmas, a tébbi gyermeket
akadalyozza, vagy artalmas az egészségre és a testi épségre.

s A sziil6k gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktatds” megsegitése érdekében
személyes holmit, targyat behozhatnak (alvéka).

e Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az évodaban a kijelslt helyen
lehet tarolni, drzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltiinésiik
esetén az intézményt felelGsség és kartérités nem terheli. Ezeket az eszkdzoket az 6voda
teriiletén nem lehet hasznalni. (Az udvaron hagyott kerékparokért, kismotorért,
szdnkokért felelésséget nem vallalunk, kérjik ezen eszk6zok megjeldlését.)

¢ A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, fogkefe, fogkrém) tisztantartasarol
az ovoda dolgozdi, cseréjiik, pétldsuk biztositasarol pedig az dvodapedagdgusok jelzései
alapjan a sziilék gondoskodnak.

» A gyermekek -az 1-es tipust diabétesz, valamint allergids megbetegedés alabb nevesitett
esetein tal- gydgyszert, pénzt, tlizgyjté eszkdzoket, vagod-szirdé vagy sériilést okozo
eszkozoket az ¢vodaba nem hozhatnak.

» Az l-es tipust diabétesszel €16 gyermek szdméra sziikséges inzulin—tollat az intézmény
SZMSZ-¢ben szabalyozottak szerint taroljuk és hasznaljuk a gyermek o6vodaban
tartézkodasa alatt.

o A szakorvos altal diagnosztizalt - ismerten - allergias gyermek szaméra a sziil§, az
intézmény SZMSZ-ében rogzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos éllapot
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kezeléséhez sziikséges 2 db EpiPen Junior adrenalininjekciot, melynek tarolasérol és
hasznélatarol az 6voda SZMSZ-e rendelkezik.

» A szakorvos éltal nem diagnosztizalt - rejtett - allergias gyermek szdmdara az intézmény
fenntartdja biztosit feladatellatasi helyenként 2-3 db EpiPen Junior adrenalininjekeio,
melyek taroldsa és hasznalata az 6voda SZMSZ-e szerint térténik.

10. Helyiségek, berendezések haszndlatinak eljdrdsrendje
10.1. Altaldnos szabdlyok az évoda helyiségeinek hasznilatira

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartdsi idében az 6vodaba felvett
gyermekek haszndlhatjdk. A csoportszobakban sziilék, vendégek, hozzatartozék csoportosan
csak kizdrolag az engedélyezett alkalmakkor tartdzkodhatnak (pl. nyilt nap, iinnepélyek, fopadd
ordk, értekezletek, jatszédélutanok stb.) Ezeken a nyilt napokon - clézetes egyeztetéssel, az
Ovodapedagogusok egyetértésével és a csoport zavardsa nélkiil - a sziilok déleléit és délutan is
bekapcsolodhatnak a gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe. A gyermekek és a sziilok
csoportszobdban t6rténd benntartozkodasahoz valtocipd, vagy (sziilék esetében) labzsak
hasznélata szilkséges.

Az ovoda helységeit - kivéve a pedagogial program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mads, nem nevelési célra dtengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
6vodavezetd, valamint a fenntarté képviseldjének engedélyével lehet. A helységek tisztasdganak
fenntartdsa, a berendezési targyak épségének meglrzése az ovodai dolgozok, sziildk és
gyermekeik szdmdra egyarant kotelezettség és elvaras,

A szillok és hozzatartozdk a szamukra fenntartott mellékhelyiséget hasznalhatjdk, melynek
tisztasagara fokozottan figyelnek.

11. A gyermekek étkeztetése az ovoddiban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 6ran &t megérizni (NNK). A sziiletésnapi,
névnapi kindlas, vagy napi gyimdlespétlas céljabdl behozott élelmiszereket az NNK
eléirasainak megfelelden csak ellendrzott helyrdl lehet beszerezni. A vasarldst igazolo
blokkot/szamlat az 6vodapedagdgus részére 4t kell adni.

Az Ovodaba hitést igényld élelmiszereket - {innepekhez kapcsolddva - nem lehet behozni (pl.
meleg id6 miatti ételromlds).

Nem vonatkozik ez a kirdndulasok alkalmaval - sziil§ 4ltal biztositott - kiegészité tizérai, az
egesz csoport szamara vitamin potlasara szolgalo plusz gyiimélesre, zoldségre.

Az dvodai étkezést - a szildk tamogatasat is élvezve - naponta gylimélecsel és zdldséggel
egészitjik ki.

A sziikségleteknek megfelelé — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — a reggeli
9.00 draig tart, az ebéd: 12.30 - ig, az uzsonna pedig 15.30-ig keriil elfogyasztasra.

Kénjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.

11.1. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A sziilé gyermeke részére az étkezés szolgdltatasért étkezési téritési dijat fizet. Az a sziils, aki
nem jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy honappal korabban rendeli
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meg az €tkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az dvoda
fenntartoja koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrél a sziildket
tajékoztatjuk.

Az a szill§, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy hénappal
korabban megrendeli az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat a fenntarté / a
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés szabalyai alapjan / rendezi.

Az E-menza elemeként miikodé menzakdrtya rendszer

A sziilé - a gyermek 6vodai felvétele utan — tajékoztatast kap az ebédbefizetési (a
tovabbiakban e-menza rendszer) miiksdésérol.

Az ovodatitkar altal elvégzett adatrogzitést kovetden a sziild egy plasztik kartyat és egy
kodot kap az 6vodadban. A koddal az e-menza felilleten tud regisztralni, sajat e-mail
cimével.

A menzakartya segitségével minden nap a reggeli érkezés sordn - lehetéség szerint 9:00-
Oraig - szitkséges a terminalndl beléptetni a gyermekeket, jelezve ezzel, hogy
megérkeztek az intézménybe.

A beléptetés a gyermekek napi jelenlétével kapesolatos, és az dvoda szdmara kotelezd
statisztikai adatszolgaltatast timogatja.

Minden gyermek szdmira egy darab menzakartyat biztositunk, azonban az 6voddba
torténd beérkezés regisztralasahoz mobiltelefonos applikdcid is rendelkezésre 4ll, mely
adott esetben helyettesiti a menzakartyat. A mobiltelefonos alkalmazas az étkezések
rendelésére és lemonddasara nem alkalmazhatd, csak a beléptetésre hasznalhato.

Abban az esetben, ha a kértya otthon marad, és nem all rendelkezésre a sziilok telefonjan
E-menza applikdcié, a menzakértydn szereplé utolsé négy szamjegy (PIN koéd)
segitségevel torténhet a beléptetés. Amennyiben eléfordul, hogy a PIN-kodos beléptetést
sem tudja valaki alkalmazni, az évodatitkar segitségét kell kémie.

Az esetlegesen elvesztett menzakartyat mihamarabb inaktivaltatni sziikséges, melyet az
Ovodatitkarnal személyesen tehetnek meg az érintettek. Az elveszett menzakartya pétlasa
pénzbe keriil, melyr6l a GAMESZ az 6vodatitkar jelzése szerint szamiat allit ki az
1génylé sziild részére.

Az évodai jogviszony megsziinésekor a menzakartya leadasa kitelezd.

11.2. Etkezési igény lemondisa az esetleges visszafizetés eljdirdsrendje

A gyermek tdvolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az étkezés
lemondasat is — az étkezés lemondésa a sziilé igénye alapjdn torténik. Tehat: amennyiben
a szild személyesen vagy telefonon jelzi gyermekének hianyzasat, kiilon ki kell témie az
étkeztetés lemonddsara is.

Hidnyzis esetén az étkezést telefonon vagy az E-menza felilleten lehet lemondani
minden nap 9.00- ordig. Az étkezés lemonddsa 24 6ras eltolédassal 1ép életbe.

A hétfdi nap étkezésének lemondasara legkésdbb az eléz6 hét pénteken, 9:00- éraig van
lehetdség.

Téli/tavaszi/észi iskolai sziinetek idejére, illetve a nyari zarva tartas esetében a sziilé
feleléssége és kotelessége, hogy gyermeke étkezésének rendelését és lemonddsat a zarva
tartds megkezdése elott 10 nappal megel8zden aktualizalja az E-menza rendszerben.

Az oOvodai nevelés nélkiili munkanapok esetében is legalabb 5 nappal megelézéen
sziikséges az E-menza rendszerben aktualizalni az ételrendelést.

Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy hidnyzds esetén a téritési dijat NEM fizetok is
kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!

Ha a gyermek kimarad az 6voddbél, illetve mas dvoda atvette, vagy iskoldba lépett akkor
a GAMESZ utalja a visszajard téritési dijat a sziilé részére.
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Tdjékoztatds a szilok részére a “E-menza” rendszerrol

A rendszerbe — elOzetes regisziricio utdn — otthonrdl, a munkahelyrdl, vagy barmilyen egyéb
internet hozzaféréssel rendelkezd helyrdl jelentkezhetnek be a sziilék kovetkezd linken:
https://ujbuda.e-menza.hu. Kiilén program telepitésére nincs sziikség, a feliilet hasznalatdhoz
csupan bdngészOprogram szitkséges (pl. Chrome, Firefox vagy Internet Explorer).

¢ Az internetes felileten kényelmesen végezhet$ az étkezés megrendelése: bankkartyaval,
atutaldssal vagy akar csoportos beszedéssel is lehet fizemi.

e A rendszer végig vezeli a felhasznalédt a folyamaton. Amennyiben a gyermek ingyenesen
étkezik, ugy a fizetésnél az utalast kell bejeldlni, hogy a folyamaton végig lehessen
menni.

o Egyérteimien és kdnnyedén nyilvantarthatdk a kiilonféle kedvezmények. Amennyiben a
gyermek — a hatalyos jogszabélyok alapjdn — étkezési téritési dijkedvezményre jogosult
(ingyenesen ¢tkezd) tgy a sziilé az dvoda honlapjardl a kedvezményigénylé lapokat
letdltheti. Ezek kitoltése és alairasa utdn a kedvezményigénylést gyermeke e-menza
felilletére kell feltolenie (foto, vagy pdf formatumban egyarant megfelel).

e A rendszerbe feltdltdtt kedvezményigénylést az dvodai felelds engedélyezi/beallitja a
kedvezményt. Ezt kdvetden ingyenes a gyermek étkezése.

o A gyermek e-menza feliiletén a gyermek étkezésének megrendelése és lemondasa a sziild
feladata. A megrendelés minden hénapban szilkséges, az igénybevétel maésodik
hénapjatél automatikus rendelésre is beallithato.

e A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utdn az étkezés
lemondasat (el6z6 nap 9 6raig) is — étkezés lemonddsa a sziilé feleldssége!

e Egyszeriien kovethetdvé valik a napi megrendelések leadasa, valamint a lemondasok
kezelése, és biztonsdgosan intézhetik a szill6k gyermekiik szamadra a kovetkezd hénapra
torténd étkezések megrendelését, esetleges lemondasat és a fizetdst is.

e Amennyiben 2 hénap fizetési elmaradésa van a sziilének a gyermeke étkezési téritési
dijaban, ugy a rendszer a rendelést nem engedélyezi, melynek kovetkeztében a gyermek
ellatasat 6vodank csak az ebéd megkezdéséig (déleldtt) tudja biztositani.

o Ha a gyermek, betegség, vagy egyéb mds ok miatt valamiért nem jén 6vodaba, az adott
idOtartamra kordbban megrendelt étkezés egyszerlien torélhetd az online feliileten. A
keletkezé tulfizetést a rendszer automatikusan térolja, és levonja a kovetkezd hénapra
torténd megrendelés dijabol.

o Az étkezés megrendeléséhez nem sziikséges kiillon nyilatkozatot leadni, az évodatitkart
személyesen vagy telefonon keresni, mivel a rendszer oldalarél a teljes folyamat
otthonrdl, kényelmesen intézhets.

o Ugyanezen a feliileten lehetdség van megnézni az aktualis étlapot, a korabbi rendeléseket
és a szamlakat is.

o Az E-menza rendszer hasznalatdval rugalmassd valik a mar megrendelt étkezés
lemondasa is, ami felesleges kiadasoktol mentheti meg a csaladokat, emellett az étel sem
vész karba.

11.3. A kedvezményes éthezési tdmogatds igénybevételének eljdrdsrendje

Ingyenes étkezésre jogosult az dvodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha:

¢ Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.
Szitkséges hozzd: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez 6vodai
neveles esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitdsarol szolo érvényes
hatérozat.
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. Tartésan beteg vagy sajitos nevelési igényii, vagy olyan csalidban él, amelyben
tartosan beteg vagy sajitos nevelési igényii gyermeket nevelnek.
Szilkséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez 6vodai
nevelés esetén; magasabb dsszegli csaladi potlék megallapitasardl szolé hatarozat, illetve tartds
betegség esetén a szakorvosi igazolas, vagy fogyatékossag esetén a szakértdi és rehabiliticios
bizottsag szakvéleménye.

e Olyan csalddban él, amelyben 3 vagy tébb gyermeket nevelnek.
Szilkséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez dvodai
nevelés esetén.

s Olyan csalddban él, amelyben a jivedelem sszege nem haladja meg a mindenkori

netté minimalbér 130 szdzalékat.

Szilkséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez dvodai
nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrél. /a jogosultsag megallapitasa Snbevallason alapul,
jovedelemigazolast nem kériink/

¢ Nevelésbe vették,
Szilkséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bilesddei ellatas és 6vodai nevelés esetén; hatdrozat a nevelésbe vételrél. A nyilatkozatminta a
hazirend 2. sz mellékletét képezi.

11.4. Etkezés kirandulisok alkalmdval

Egész napos kirandulds alkalméval - az 6vodapedagogusok dontése alapjan - az évoda biztositja
a gyermek szaméra a napi haromszori étkezést. Az évodabdl tavol 1évd csoportoknak hideg
€lelmet tartalmazd uzsonnacsomagokat készit az étkezést biztosité konyha. Délelbtti
kirandulason résztvevd csoportok szdmara biztositott a meleg ebéd, ill. uzsonna.

11.5. Etelérzékeny gvermekek étkeztetésének elidrdsrendje

Orvosi igazolas és javaslat alapjdn az dvoda étkeztetését ellats élelmezési vallalat (irasban
torténd véallalassal) biztositja az ételérzékeny gyermekek ellatdsat.

Ha a szervezett ¢tkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd, a diétara szoruld
otthonaban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

o A szilld az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaval ellatva, j61 zar6do,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

e Az intézmény biztositja a hiitést igénylé készétel 0+5 C kozotti homérsékleten térténd
tarolasat az egyedi étkeztetést igénybevevok szdménak filiggvényében, a tébbi ételts]
elkiilonitve, kell6 kapacitasn hiitéberendezésben.

Az ételt jellegének megfeleld homérsékleten kell felszolgalni.

Az étel atforrésitasara megfeleld berendezés (pl.: mikrohulldmt siitd) rendelkezésre
allasa sziikséges. Az ételt kozvetleniil fogyasztas elott atforrositva a talalast végzd
személyzet adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérél, hogy abbdl
mas gyermek ne fogyaszthasson.

o Etelmintat ezekb6] is tarolunk 72 oraig,

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékdaval egyiitt az eldirasoknak megfelelden kell
kezelni. Sajat edényzetbol torténd fogyasztis esetén, a gyermek a megmaradt ételt a visszazart
dobozban haza is viheti.

Az cdény mosogatasat a HACCP el6irasoknak megfelelden kell végezni. A sziilé a feltételeket
tudomaésul veszi, a feleloésséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik. A talalékonyhan ilyen
tipusa tevékenység végzeéséhez az NNK engedélye sziikséges.
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12. A gyermeki és sziildi jogok érvényesitésének eljdrdsrendje

A gyermeki jogok védelme minden dvodai dolgozo kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek 6vodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatdl kezdve, a hazirend 3.1
pontjaban rijgzitettek szerint gyakorolja. A sziil§ tajékoztatashoz -, véleményezéshez vald jogat
a 3.1, valamint a 12.1, a 18. pontokban foglaltak szerint gyakorolja.

Az ovodavezetd felelds:

s a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, a nemi identitashoz kapcsolédo
védelem betartdsaért, jogsérelem esetén a megfelel6 intézkedések meghozatalaért,

e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd
értékeléséért,

e a sziildi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevétcleiket a nevelbtestiileti
¢érickezleten eldterjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak.

12.1. A gyermeki és sziildi jogok érvényesitése az dvodai szocidlis segitd igénybevételével

A gyermekek védelméril és a gydmiigyi igazgatdsrol szolé 1997, évi XXXI. torvény 40/4. § (2)
ag} pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermek és sziilok igényeinek és
szitkségleteinek megfelelé 6nalld egyéni és csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat
nyUjt, amelynek keretében dvodai szociélis segitd tevékenységet biztosit 6vodankban. Az dvodai
szocidlis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a szocialis
segité munka eszkozeivel tdmogatast nydjt az intézményiinkbe jaré gyermeknek, a gyermek
csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagégusainak. Az intézménynek rendszeresen
gondoskodnia kell az ecgészséges életméd — életkori sajatossagoknak megfeleld —
népszerlisitésérdl a gyermekek korében. E feladat teljesitésében a nevelbtestiilet kiemelten
egyltimiikddik a szocidlis segitovel, az ehhez szilkséges tdrgyi és személyi feltételek
biztositasaban is.

Ennek keretében segiti:

o agyermeket a koranak megfelelé nevelési intézménybe vald beilleszkedésében, valamint
tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai fejlesztésében,

« a gyermek tanulméanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozd tényezék észlelését és
feltarasat,

e a gyermek csaladjét a gyermek dvodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémdk esetén a csaladot,
prevencios eszkdzok alkalmazaséval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését

s ajelzérendszer mikodését.

A sziilok részére nyiijtott szocidlis segitségnyijtds:

e sziilok, csaladok részére nyUjtott tanacsadas,
sziillékkel kapcsolattartds informacionytjtas elérhetd szolgaltatasokrél, jogokrél, a
szocialis rendszer mitkdésérol,

o lgyintézésben valo segitségnyujtas,

o kozvetités a sziil6 és az 6vodapedagdgus, pedagogus kozotti konfliktusban,
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részvétel a pedagdgus és a szillé k6zotti megbeszélésen,

sziil6éesoport szervezése, vezetése (klubformaban vagy eseményhez kotétten)

részvéte] sziiloi értekezleten, fogaddoran,

felkérésre részvéte! a sziil6i munkakozdsségek iilésein,

kodzvetités kiilonbsz6 szolgaltatdsok eléréséhez,

részveétel a kdznevelési intézmény altal szervezett csaladi programok lebonyolitasaban,
sziikség szerint csaladi programok szervezése.

A szociadlis segité elérhet6sége, az intézményben tartott fogadéorajanak idépontja, helye az
6voda faliijsagjan, valamint a honlapjan megtalalhato.

12.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtdsban részesiilés joggyakorldsdnak
eljdrdsrendje

A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb dvoda-egészségiigyi feladatokat végzé
szervezet, az Ovodavezetbvel egyeztetett rend szerint, az 6vodaval egyiittmitkodve a
hatalyos jogszabdlyok alapjan végzi a preventiv munkat.

Az ovodaorvos €s védénod elérhetdsége a kdzponti hirdetétablan keriil kifiiggesztésre,
valamint kézzétessziik az 6voda honlapjan.

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a sziild hozzajarulisat az
egészsegligyi feliigyelet ellatdsa korébe tartozd vizsgéalatok gyermekén torténd
lefolytatasdhoz.

A nevelési év soran a hatdlyos jogszabalyokban meghatdrozottaknak megfelel
idépontban és sziikség szerint gyermekorvos és védénd latogatja az dvodankat. Nevelési
¢venként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogdszati sziirvizsgalaton, a
tankdteles korosztaly ortopédiai szlirésen.

Az 6voda (székhely vagy telephely) vezetSje az orvos és védénd munkajahoz a
sziikséges feltételeket biztositja: vizsgdlati hely, id6, 6vodapedagogusi feliigyelet,

A védooltasok az 6vodaban nem adhatok be.

A véddnb negyedévi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az
ovodat, fejtetvességi vizsgalatot végez.

A beiskolazas elbtti belgydgyaszati statusz vizsgdlatra a gyermek haziorvosanal sziildi
felugyelet mellett keriil sor.

Az l-es tipusu diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségligyi ellitdsa az 6voda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valosul meg.

A diagnosztizalt allergias gyermekek allergia-irnyultsdgahoz igazitottan személyre
szabott gondozassal, az ismert allergének keriilésével és kikilszobolésével torténik.
Lazas, hurutos, antibiotikumokkal kezelt, beteg gyerek nem johet az dvodaba. Az
Ovodaban gybgyszer és gydgyhatdsii készitmény nem adhaté. Egyes nem fertézd
(allergia, anyagesere, vese, cukorbetegség — higyuti, epilepszia stb.) betegségben
szenvedd gyerekeknek, ha sziikséges, a héaziorvosa, a korhdzi zarGjelentés vagy
szakorvos éltal eldirt gydgyszerét a sziils elbzetes irasbeli kérelmére dvodapedagégus
beadhatja. Kivételes vagy rendkiviili esetben pl.: 14z, allergia, fajdalomcsillapitas, a szl
érkezéséig vagy az orvosi ellatdsdig, minden esetben csak a sziilével telefonon
egyeztetve adhato gyogyszer.

A fert6z6 megbetegedés alkalmaval a sziilé koteles az dvodat értesiteni. Az dévodavezetd
kifrassal tajékoztatja a csaladokat és jelenti a teriiletileg illetékes Jérasi Népegészségiigyi
Intézetnek. A fert6z6 betegséget terjeszt6 vagy egyéb egészségiigyi vonatkozasban karos
rovarok és egyéb izeltlablak, valamint a ragesalok ellen védekezni, elszaporodasuk
megakadalyozasardl, és rendszeres irtdsukrol dvodavezetd gondoskodik.
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12.3. Az évoda egészségvédelmi szabdlyai

e Az 6voda mikodtetése sordn az NNK (Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont) altal
meghatdrozott szabalyokat szigorfan be kell tartani: talalas, fertdtlenités, takarits,
mosogatas €3 mosas soran.

o Csoport és egyéb foglalkoztatd szobdban sziilé csak cipdvédd hasznalataval vagy
valtocipdben tartozkodhat.

» Az 6voda konyhdjaba, illetve melegitSkonyhajaba csakis az Gvoda HACCP végzettséggel
¢s érvényes egészségligyi konyvvel rendelkezd dolgozoi léphetnek be (megfelelé
véddruhdzatban), vagy a hivatalos szervtél érkezé ellenédr (védéruhdzatot biztositani kell
szamara).

A csoportszobéban szilil5 csak egészségesen tartdzkodhat.

Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kételezd az évente megtartott foglalkozas-
egeszségligyl vizsgalaton valo részvétel, ennek szabdlyozdsa az intézményi
munkavédelmi szabalyzatban talalhato.

12.4, A taplilkozdssal kapesolatos egészségvédelem

Az Ovoda feladata az egészséges életmdd alakitasa, az étkezésben, kiildndsen a magas cukor-,
s0-, és telitett zsir-tartalma ételek, italok fogyasztasanak csdkkentése, z6ldségek és gylimdlesok,
illetve egészséges termékek fogyasztasanak Sszténzése, ezért:

» a gyermekek névnapi és sziletésnapi koOszOntését gylimélesok, esetleg a
kereskedelemben kaphatd, bevizsgalt, csdkkentett cukortartalmii aprosiitemények
felhasznalasaval ajanlott megszervezni,

e az ovodaba csokoladét, édességeket, tiditdket, szorpoket az tinnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

12.5. Egyéb rendelkezések

A gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatot elldto személy és elérhetéségének meghatdrozdsa,
kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az dvodaban az dvodavezeté altal e feladatokkal
megbizott pedagbgus latja el, aki elbzetes megbeszélés alapjan mind a szillk, mind a
gyermekek és a szocialis segitd rendelkezésére 4ll.

A gyermek- ¢&s ifjusdgvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus elérhetéségét, fogadodrajat az
6voda informdcidés csatorndin (hirdetdfal, faligjsag, honlap) megfteleld médon nyilvanossagra
kell hozni.

Sziikség esetén, hatas- és feladatkorébe tartozo esetekben az Gvodapszicholdgus, a fejlesztd- és
gyogypedagogus, a logopédus, valamint a szocialis segitdé is bekapcsolodik a problémak
megoldasaba. Feloldhatatlan konfliktus esetén az Ujbudai Humanszolgdltato Kdzponttdl
kérhetiink segitséget.

Miikr. 62. § (1) * Ha a nevelési-oktatdsi intézmény a gyermeket, tanulét veszélyeztetd okokat
pedagodgiai eszk6zokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkdézosség, a tanuldkdzdsség
védelme érdekében indokolt, segitséget kérhet konfliktuskezelési szaktanacsadétél, valamint az
ifjisagvedelmi, csaladjogi teriileten miiksdé szolgalatiol,

(2) Az oktatasiigyi kozvetitd (a tovabbiakban: kozvetitd) a kdzvetitdi eljards soran partatlanul,
lelkiismeretesen, a szakmai kovetelmények szerint kozremiikodik a megallapodas
iétrehozasaban. A kozvetitonek tiszteletben kell tartania az eljarasban résztvevék emberi
méltdsagat, és biztositania kell, hogy a résztvevék egymassal szemben is tisztelette! jarjanak el
(3) A kozvetitdt a fenntarté egyetértésével az ovodavezetd kéri fel és bizza meg irasban, a
kdzvetitsd e tevékenysége kirében nem utasithato.
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13. A gyermek dllapotdnak, személyes adottsiginak megfelels megkiilonboztetett ellitisban
részesités, a pedagogiai szakszolgdlathoz fordulds érvényesitésének segitését szolgilo
eljdrdsrend

Az dvoda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kéveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latds-,
mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabbd a gyermek fejlodését szolgalod intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében és az intézkedések meghatdrozasaban a csoport évodapedagogusait
szilkség szerint a szakszolgdlat munkatarsai (logopédus, gy6gypedagogus, pszichologus) segitik
annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsaganak megfeleld ellatasban
részestilhessen.

o Szitkség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vodapedagdgus
megosztja a szillovel, a sziild szamara javaslatot tesz az otthon elvégezhetd feladatokra a
fejlesztés folyamatossaganak érdekében. (A tajékoztatdst minden esetben irasban rogziti).

e A szild az dvodapedagoégusoktd]l modszertani, szakkényvi és fejleszté eszkozbeli
tanacsot kaphat.

o A pedagégus indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat szolgaltatasainak
1génybevételét.

e A szakszolgalati javaslat hivatalos megérkezésétol kezdédéen a gyermek a déleléiti
idoszakban a javaslatban foglaltaknak megfelelé logopédiai, fejlesztépedagogiai,
gyogypedagogiai fejlesztésben és mozgasprevencios ellatdsban részestil.

o Tovébbi egy évet d6vodai nevelésben részesiild gyermek esetében, ha a gyermek sajatos
nevelési igényi, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, az évoda a
szakért6i bizottsdg altal javasolt fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének
megkezdéséhez szitkséges értelmi, testi, lelki és szocialis érettségére iranyuld, az 6vodai
nevelés idokeretébe agyazott célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagégiai
programjaba foglaltak szerint.

14. A jutalmazo és fegyelmezd intézkedések formii és alkalmazdsdanak elvei

14.1. Az dvoddban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formdi

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazis kiterjedhet —a gyermek magatartdsara, beszédére, cselekedetére.

A bitoritd nevelés és az erdszakmentes kommunikacié elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas a ,,j6” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlodését mindig dnmagahoz, sajét teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazds formdi:

szobeli dicséret négyszemkozt,

szdbeli dicséret a csoporttarsak elott,

szobeli dicséret a szl jelenlétében,

simogatas, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,

csoport kdzdsségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tinc, zenehallgatas,
rajzpalyazatokon, sportversenyeken vagy egyéb médon nyert oklevelek kifiiggesztése a
csoportszoba ,,Biiszkék vagyunk rad” oldalara a GDPR szabalyait betartva.
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14.2. Az ovoddban alkalmazott fegyelmerds intézkedések formdi

A negativ tartalmu értékelés célja, az elmarasztalason és visszatartason til, a kivéanatos
magatartasra torténd ramutatds. Alkalmazésat kizarolag pedagdgiai megfontolasok vezetik,
sohasem az indulatok.

Nem fegyelmezhet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlédését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulas megvonds, megalazis, megszégyenités,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. Az elmarasztalas mindig a cselekedetet,
¢és nem a gyermeket mindsiti.

A fegyelmezo intézkedések normdi:

rosszalld tekintet, elutasité gesztus,

szobeli figyelmeztetés,

hatarozott tiltds,

bizonyos jatéktdl meghatdrozott idore valé eltiltas,

mas tevékenységbe vald athelyezés, bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott
idore tavoltartds,

& asziild jelenlétében torténd beszélgetés.

A dicsérd és fegyelmezd intézkedések elvei:

e kivetkezetesség,

rendszeresség,

e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazm.

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilék otthon is
erositsék gyermekeikben.

15. Az dvodds gyermek fejlodésének nyomon kivetését szolgdld eljdrdsrend

A fejlédési napl6 tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagégiai Program tartalmazza.

Az 6vodaba felvett gyermek fejlodését a ,.Fejlodési naplé” dokumentumban régzitjiik. A
fejlédés nyomon kovetése az alabbi teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallds, latas,
mozgasfejlédés. A gyermeke Ovodai fejlédésérd] a sziilét évente kétszer tajékoztatjuk fogadoora
keretein beliil.

A sajatos nevelési igényii gyermekek szdméra a szakértdi véleményben foglaltak alapjan egyéni
fejlesziési terv készill, amely a gyermek gyogypedagégusok altal vezetett dokumentaciéjanak
részét képezi - mindez az dvodai dokumentéacio része, melybe a sziilok betekintési joggal birnak.
A gyogypedagogiai fejlesziési dokumentacidban a gyermek egyéni, illetve kiscsoportos drainak
idépontja és anyaga keriil régzitésre, a gyermek haladdsarél készilt félévi és év végi értékelések,
valamint a gyermekkel kapcsolatos egyéb dokumentumok (orvosi vizsgéalatok eredményei,
szakértdi nyomon kévetések, feljegyzések).

A beiskoldzds ovodai eljdrdsrendje
A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az évodaskor végére elérendd

kdvetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programja tartalmazza. A tankoteles kort gyermekek
szilléjével fogadddra keretében beszélgetiink az iskolara valo felkésziiltségrél. Egészségiigyi
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testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettségrél - a nagycsoportos gyermekkel foglalkozd
dvodapedagogusok, az dvoda logopédusa, valamint az 6voda pszicholégusa sziil6i kérés alapjan
pedagdgiail véleményben adhat tajékoztatast.

e Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elétt
megkezdje az iskolat.

e Amennyiben a gyermek fejlodését nyomon kovetd szakemberek ugy latjak, hogy a
gyermek tovabbi 6vodai nevelése indokolt, akkor javasolhatjak a szilld szamara, hogy
erre iranyuld kérelmet nyujtson be az Oktatisi Hivatal részére.

® Az Ovoda és sziild kozott szervezett egyeztetd megbeszélések legkésobb januar 10-ig
meg kell, hogy torténjenek, hogy a sziilének legyen ideje a kérelem benyujtasara.

® A SNI (sajatos nevelési igényil) gyermek iskolai tanulméanyainak megkezdéséhez az
illetékes szakértdi bizottsdg véleményét minden esetben meg kell kérni, kiilonos
tekintettel az iskolakezdés javasolt idépontjara.

® Ha a szakért6i bizottsag januar 18-a eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem benyijtasiara az Oktatdsi
Hivatal felé nincs sziikség.

® A sziildi kérelem hidnyaban a gyermek tankdielezettsége megkezdése halasztdsat a
gyamhatosdg is kezdeményezheti. A sziil6, a gydmhatosidg a kérelmét legkésébb az
iskolakezdés évének januar 18. napjaig nyidjthatja be a felmentést engedélyezé szervhez
{Oktatasi Hivatalhoz).

® Az eljaras ligyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

® A szil6 kérelme aldtdmasztdsara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatdmaszté 6vodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését ellato
ovodapedagdgusok és az oOvodavezetd elbzetesen ellat aldirasdval, illetve az dvoda
korbélyegzbiével.

e Ha a szillé kérelemmel él az Oktatasi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben jelezze
gyermeke ovodapedagogusainak!

¢ Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatédrozatot a sziilének, kérjiik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az dvoddban,

Ha a sziil6 nem ért egyet a felmentést engedélyez szerv (Oktatasi Hivatal) dontésével, a
koézigazgatési birosagndl keresetet indithat.

® A birGsag a keresetlevelet, a birésaghoz torténd érkezéstsl szamitott 30 (harmine) napon
belill biralja el, a hatérozatat ugyanezen hataridén beliil irasba foglalja, és a felek részére
kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése szerint. Ezzel
biztositott a jogerés birdsigi dontés meghozatala a tanév elsd napjaig. Kérjiik, hogy a
sziild, az dvoda vezetdjének a jogerds birosagi dontést sziveskedjen bemutatni.

e A szakértéi bizottsag feljogosité szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt
magdaban foglalé hatdrozatdnak hidnyaban a gyermeknek meg kell kezdeni iskolai
tanulmanyait, igy a sziilének az iskolai beiratkozas idészakaban be kell fratnia a kérzeti /
vagy &ltala valasztott altalanos iskola elsd évfolyamara.

16. A gyermekek személyes adatai tdroldsdnak az adatok mddositisdnak eljdrdsrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt-ban meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabol,
pedagégiai  célbol, gyermek- és  ifjusagvédelmi  célbol, egészségiigyi  célbol,
térsadalombiztositasi, szocidlis juttatds céljabdl, a célnak megfeleld mértékben, az altalanos
adatvédelmi szabélyozas (GDPR) szerint, célhoz kététten kezeljik.

A gyermekeket beazonosithaté informacié (név, fénykép, sziilék neve) nem keriilhet az
intézmény barki 4ltal elérhetd felilleteire, példaul folyosd, ajtdk, internetes feltletek.
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Ezzel kapcsolatosan a szillok 4ltal latogatott programokon a fényképezés, videofelvétel készitése
csak az adatvédelmi irdnyelvek betartdsa mellett megengedett, az itt késziilt képi tartalmak nem
Jelenithetéek meg kozdsségi oldalak feliiletein!

16.1. Az dvoda adatkezelése

Az ovoda kizérolag adatkezelési szabalyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartozd adatait. Erre vonatkozoan az dvodai SZMSZ mellékletét képezé Adatkezelési
Szabalyzat (3.1.), és ez alapjan kiadott tajékoztaté szolgal informacioval.

Az Ovodaval évodai Jogviszonyban 4ll6 természetes személyek egyes személyes adatait az
Ovoda jogosult kezelni, a Nkt. 41. § (4) bekezdése értelmében a kivetkezé adatokat:
a) gyermek neve,

b) sziiletési helye és ideje,

¢) neme,

d) allampolgarsaga,

€) lakéhelyének cime,

f) tartézkodasi helyének cime,

g) tarsadalombiztositasi azonositd jele,

h) nem magyar allampolgdr esetén a Magyarorszag teriiletén val6 tartézkodas jogcime és a
tartdzkodasra jogosité okirat megnevezése, szama,

i) szillgje, torvényes képviseldje neve, lakéhelye, tartézkodasi helye, telefonszama,
D gyermekek Ovodai fejlédésével kapesolatos adatok,

k) jogviszony kezdetének, megsziinésének ideje és jogcime,
1) jogviszony kezdetének, megsziinésének ideje és jogcime,
m)  jogviszony megalapozé kdznevelési alapfeladat,

n) a gyermek, mulasztésdval kapcsolatos adatok,

0) kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre vonatkozo adatok,
p) sajatos nevelési igényre vonatkozo adatok,

q) a gyermekbalesetre vonatkozo adatok,

r) oktatasi azonositoé szam,

s) tankotelezettség ténye,

t) ovodai csoport,

u) nevelési-oktatasi intézmény neve, cime, OM azonositoja,
v) nevelés, oktatas helye,

W) a fenticken il jogszabalyban biztositott kedvezményekre vald Jogosultsag elbirdlasahoz
¢s igazolasdhoz sziikséges azon adatok, amelyekbol megallapithatd a jogosult személye és
kedvezményre val6 jogosultsaga.

Onkéntes adatszolgdltatas esetén a sziilot tajékoztatni kell arrol, hogy az adatszolgaltatasban valo
részvetel nem kotelezd. Az Snkéntes adatszolgaltatasra vonatkozé sziilsi engedélyt az eléviilési
idd végéig nyilvan kell tartani.

A megfeleld tdjékoztatds eljirdsrendje
o A sziilokkel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
hozzajarulasan alapul-e vagy kételezo.
e FEgyértelmiien és részietesen tdjékoztatmi kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrdl, igy killonosen az adatkezelés céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az
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adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés id6tartamardl, illetve arrél, hogy
kik ismerhetik meg az adatokat.

e A tdjckoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvostati lehet6ségeire is.

oy

A személyhez fiiz6dd jogok sérelme esetén a jogérvényesités formdi

A személyhez fiiz6dd jogok a torvény védelme alatt allnak. Sérelmilk esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosag (NAIH) hatosagahoz (Panasz benydjtasanak helye: NAIH, 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, Pf.:9., +36 1391-1400; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu), vagy az érintett lakohelye vagy tartézkodasi helye szerint illetékes
birésaghoz fordulhat,

17. A hit és valldsoktatds igénylésének eljdrdsrendje

A hit- és vallasoktatas az dvodaban az 6vodai foglalkozasoktol elkiilénitve, az 6vodai életrendet
figyelembe véve a foglalkozisok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhdzak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsé hetében
kerill sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben valamely torténelmi egyhaz
megkeresi az 6vodat, az igényeket az dvodatitkarnal lehet leadni, aki dsszesiti és tovabbitja az
egyhaz képviseldjének. A hitoktatdé az dvodavezetdvel tortént egyeztetés utdan a kialakitott
szervezetl rendnek megfeleléen kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az Altaluk tartott
foglalkozasok napirendbe épitve, elkiiloniilten az o6vodai foglalkozasoktd! kertilnek
megvaldsitasra.

18. A sziildk véleménynyilvdnitdsinak és rendszeres tijékoztatdisdnak eljdrdsrendje

Ovodénk arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban, a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egylittmikodési és tajékoztatasi kotelezettségének, a magas elvarasok szerint
tegyen eleget a sziiloknek, a johiszemUség és a tisztesség kovetelményeinek megfelel6en.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tajékoztatjak egymast az adott kériilmények
fennallasarol.

rr;

18.1. Ovoddinkban a szilok Jjoga, hogy:

e az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, a gyermekét neveld pedagdgus munkdjardl, az évoda mitkddésérsl.

e tajékoztatast kapjon a gyermekét érinté kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot tegyen,
kérdést intézzen az dvoda vezetdjéhez, pedagdgusaihoz, az dvoda sziildi szervezetéhez,
¢s arra a megkereséstél szamitott harmince napon beliil, érdemi valaszt kapjon.

® az intézmény mitkodését szabalyozd dokumentumait - melyek az 6voda honlapjan
megtekinthetdek- megismerhesse (Pedagégiai program, SZMSZ, Hazirend), valamint
magasabb jogszabaly szerint az SZMSZ-t, az SZMSZ-ben meghatdrozottak szerint a
Pedagogiai programot véleményezze.

e gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
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gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét.
kezdeményezze sziiloi szervezet vagy Ovodaszék létrehozasat, és annak munkéjéban,
tovabba a sziiléi képviselok megvalasztasaban, mint vélasztd, és mint megvélaszthatd
személy részt vegyen.,

irasbeli javaslatat az oOvoda vezetbje, a nevelbtestiilet, a Sziiléi Szervezet, az
ovodapedagogus megvizsgdlja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenst napon beliil, a
Szil6i Szervezettd] legkésdbb a tizenttddik napot kovetd elsé iilésen érdemi vélaszt
kapjon.

az 6vodavezetd, vagy az 6vodapedagdgus hozzajarulaséval a nap barmely szakaban részt
vegyen a foglalkozisokon.

az ovoda altal meghatdrozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezéEsét,

a sziilok kozdsségének tagjaként meghatarozza, a fenntarto altal megallapitott ellatasi
dijon feliili szolgaltatasok koérébe tartozd programokhoz vald hozzajarulds mértékét.

a gyermekeket érintd barmely kérdésben tdjékoztatist kérjen az dvodavezetStdl,
6vodavezetd helyettesektol, illetve, hogy az e korbe tartozd iigyek térgyalasakor
képviselGje tandcskozasi joggal részt vegyen a nevelbtestiilet értekezletein.

a nevelési intézményben, anyagi helyzetétol fiiggben, kiilon jogszabalyban meghatarozott
esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon.
halmozottan hatranyos helyzetl gyermek sziiléjeként gyermeke 6vodaba jaratasihoz - a
gyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatasrol szol6 torvényben meghatirozottak
szerint - anyagi tamogatast kapjon.

l-es tipust diabétesszel él6 gyermeke 6vodai specialis ellatasarél, allapotvéltozasirol
rendszeres tajékoztatast kapjon.

ételallergias gyermeke részére - amennyiben az ¢évoda nem tudja biztositani a specidlis
¢trendet — a jogszabalyi elSirasok betartdsaval ételt hozhasson az intézménybe.
ételallergias gyermeke dllapotvaltozasardl rendszeres tajékoztatast kapjon.

személyesen vagy képviseléi Gtjan - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

gyermeke o6vodapedagdgusardl értékeld kérddivet toltson ki, az ovoda Onértékelési
programjaban meghatarozott médon.

az Ovodavezeté munkdjat értékelje a vezetd megbizasanak masodik és negyedik évében,
az dvoda Onértékelési programjdban meghatarozott médon.

az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotdd6 adatokat
megismerhesse. (2022. julius 1. napjatol lehetdvé valik, hogy a gyermek torvényes
képviseldje a gyermek koznevelés informacids rendszerben régzitett személyes adatait
azonositast kdvetden elektronikusan megismerhesse. (Onytv. 6. § (8) bek.)

panasz, veleményezett jogsérelem esetén az oktatdsi jogok biztosdhoz forduljon.

18.2. A sziilok kotelessége, hogy:

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

érvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit.

egyittmiksd)on az dvodaval.
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® rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé ovodapedagdgusokkal, és
tajékozodjon gyermeke évodai elémenetelérdl, sajatos nevelési igényli gyermek esetén a
gyogypedagogusokkal is.

e haroméves kortd] biztositsa gyermeke ovodai nevelésben vald részvételét, tovabba
(felmentés  esetén) négyéves, illetve 0jboli  kérelem esetén 6téves kortdl
Ovodakitelezettségének teljesitését, majd tankostelezettségének megkezdését.

e tiszteletben tartsa az 6voda pedagégusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tanvisitson irantuk.

® cldsegitse gyermekének a kozosségbe valé beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat.

® megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.

e gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabbéa biztositsa gyermekének az
Ovodapszicholégusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozé dvodapedagégusok kezdeményezésére, a nevelbtestiilet erre
Javaslatot tesz. [Nkt. 72.§. (1-5)] Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé
nem tesz eleget, a jegyz0 hatosagi eljards keretében kotelezheti a  sziil6t
kitelezettségének betartasara.

e cgyittmiikddjon 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermeke ovodai specidlis ellatasat végzd
intézményi dolgozoval, tovabba gondoskodjon az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermeke
ovodai specidlis ellatdsdhoz sziikséges egészségligyi eszkozdkrol.

¢ az ctkezési éritési dfjat az 6voda 4ltal megjelélt formaban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg.

® arendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiils szilld gondosan figyelje a szocialis
iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kévetkezd
hatarozatot id6ben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossdgdnak megtartisa
érdekében.

e a rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban, ingyenes étkezési tamogatasban részesiild
szllld - gyermeke hidnyzésa esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a
mulasztott napokra.

e gyermeke hianyzasat elore, vagy aznap jelentse be, igazolja orvesi vagy sziildi
igazolassal, valamint étkezését mondja le.

e c¢vente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérol sz0l6 dvodapedagdgusi tajékoztatdn
¢s az ott elhangzottakat aldirasaval dokumentalja.

& sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen részt a
gyogypedagoégusok 4ltal szervezett fogadddérdn, hogy a gyermek fejlesztésérdl,
fejlédésérdl megfelelden tajékozodjon.

e sajatos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig ovodai
nevelésben részesil — egylittmiikodjon az ovodaval a szakértdi bizotisag altal javasolt
fejlesztéseken tili, intézmény altal biztositott, a tankételezettség megkezdéséhez
sziikséges értelmi, testi, lelki és szocidlis érettségre iranyuld fejlesztések eredményes
megvalosulasiban.

® egylittmiikddjén az Ovoda Adatkezelési Szabélyzatiban rdgzitett adatok naprakész
biztositasaban.

o diagnosztizalt étel-, rovarméreg-, gyogyszer-, latex-, fizikai hatds és nagyobb testmozgas
soran kialakuld allergidval é16 gyermekéré] nyilatkozati formaban tajékoztatast adjon az
Ovoda részére a diagnozis felallitasat kovetd legkorabbi idSpontban. A gyermek sziikség
szerint Ovodai egészségiigyi cllatisidhoz adja hozzdjérulasat, mikodjon egyiitt az
intézmény dolgozdival az intézményi SZMSZ-ben rogzitettek szerint. Gondoskodjon
gyermeke Ovodai specidlis ellatdsdéhoz nélkiilszhetetlen 2 db EpiPen Junior
adrenalininjekciérol, ill. annak pétlasardl, ha az sziikséges.
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¢ latens - étel-, rovarméreg-, gyogyszer-, latex-, fizikai hatds és nagyobb testmozgés sordn

kialakulo - allergidval €16, addigiakban nem diagnosztizalt gyermeke (anafilaxias sokk
esetén) sziikséges egészségligyi ellatdsahoz nyilatkozati formaban jaruljon hozzd a
gyermek jogviszonyanak létrehozasakor, ill. a nevelési év kezdetekor. (A latens allergias
gyermekek részére, az anafilaxids sokk esetén hasznalatos EpiPen Junior injekcio
biztositasardl, az injekcid pétlasarol az intézmény fenntartdja gondoskodik.)

o allergids gyermek ellatasa esetén, ismertesse a gyermek kezelGorvosdnak a nevét,

valamint az orvos telefonos elérhetdségeit.

18.3. A véleménynyilvdnitds targykire, lehetdségei:

SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, Pedagbgiai Program, Hézirend, Eves Munkaterv és
beszamold megismerése, modositasa soran a jogszabaly 4ltal biztositott kérdések,

a mitkddés rendje tekintetében a gyermekek fogadasa,

az 6voda €s a sziil61 szervezet kozotti kapesolattartas modja,

az 6voda és a csalad kapesolattartasi rendjének kialakitasa,

a pedagbgus, a vezetd és az intézmény Onértékelése, valamint tanfeliigyeleti eljaras
keretében, személyazonositasra alkalmatlan kérdéives felmérés alapjan az OH altal
biztositott informatikai feliileten,

a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdések,

a sziiloket anyagilag is érinté programok tekintetében.

18.4. A véleménynyilvdnitds idopontja

SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, Lves Munkaterv, Pedagogiai Program elfogadasa,
moddositasa soran,
onértekelések, tanfelligyeleti ellenérzések alkalmaval.

18.5. 4 véleménynyilvdanitds forumai

sziiloi értekezletek, rétegsziiléi programok, eladasok, esetmegbeszélések,
fogaddorak, csaladlatogatasok.

elégedettségmeérési lapok kit6liése,

szill6i szervezetben valo aktiv részvétel,

neveldtestiileti és alkalmazotti értekezletek,

tanfeliigyeleti 1atogatas, belsé 6nértékelés

pedagogusértékelés

18.6. A véleménynyilvinitds formdja

irasban (elektronikus formaban is) az dvodavezetd/ - Gvodavezetd helyettes 1. felé
szOban az 6vodapedagdgus felé,

szoban jegyzokonyvbe foglalva a neveld6testiileti értekezleten,

kérdbiv formajaban

a kialakitott Google (rlapok segitségével (lasd SZMSZ)

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kildjik meg a
Szilldi Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irdsbeli megfogalmazasara 15 nap all a
szUlok rendelkezésére.
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18.7. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A szillok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az évoda vezetdjétdl, illetve
az 6vodavezetd helyettesek1él. A tdjékoztatas kérésének formdja térténhet szoban vagy irasban.
Az Ovodavezetd, illetve az Ovodavezetd helyettes a szillSk megkeresésének idépontjatol
szamitott 15 napon beliil intézkedik a tdjékoztatds kérésének tartalma alapjan a valasz
megadasardl az intézmény Panaszkezelési szabalyzata szerint.

Panaszjog

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a legmegfelelobb modszer szerint neveljiik, sziikség van
igazi egylitmikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre az 6voda és a csalad kézétt. Komolyabb
probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az dvodapedagogust,
illetve szilkség szerint az 6vodavezetS-helyettest, ovodavezetét, és veliik kézosen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

A sziil6 az dvoda szolgaltatisaival kapesolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehetoségek

o Helyben: els6 sorban az 6voda vezets-helyettesénél, ha a probléma nem oldodott meg
vagy annak tartaima vezetdi hataskort érint, az dvoda vezetdjénél
Torvény, jogszabalysértés esetén: a telepiilés, keriilet Jegyz6jénél
Miikodietéssel kapesolatban: fenntartonal /Képviselé-testiilet-Polgarmester/
Birosagnal, NAIH-nal (pl. adatkezelési jogsérelem esetében)

18.8. A sziilok rendszeres tdjékoztatdsdnak eljdrdsrendje — nyilvanossdg biztositdsa

Ovodéankban az informéacidkhoz vald hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban all
megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontdsban, jelentésebb valtozasait, az
ovoda dokumentumait, és azokrol tajékoztatast kémi. Az 6vodai csoportok havi lebontasi éves
programtervérél a szeptemberi €és januari sziiloi értekezleteken az Gvodapedagégusok
tajékoztatast nyGjtanak.

A Pedagogiai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat — Adatkezelési Szabalyzat,
illetdleg a Hazirend hozzaférhetdségét az aldbbiak szerint biztositjuk:

o Az e-mail cimmel rendelkezd sziilok részére elektronikus formaban biztositjuk a
Hazirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkezd sziilék nyomtatott
formatumban kapjék meg. Mindkét esetben a sziil§ aldirdséval igazolja a szabalyzat
atvételét és annak tudomasulvételét,

o A Pedagégiai Program, a Hézirend és az SZMSZ - Adatkezelési Szabélyzat az évoda
honlapjén, valamint az dvodavezetd/ dvodavezetd helyettes 1., 11 irodajaban érhet6 el.

18.9. A rdjékoztardssal dsszefiiggd igények jelzésének és a tdjékoztatds eljdirdsrendje

Tdjékoztatds a Pedagogiai Programrol
A sziilok barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az Ovoda vezetdjétdl, vezetd-
helyettesétdl és a csoportos 6vodapedagogusoktol.
o A Pedagégiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridén beliil
(15 nap) érdemi vélaszt ad. Ennek pontos iddpontja a sziildvel torténd eldzetes egyeztetés
alapjan keriil meghatarozasra.
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o Szobeli érdeklodésre, szobeli tjékoztatast kaphat az dvoda képviseletére jogosult

személyektdl.
o lIrasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benytjthaté az dvodavezetd-helyettesnek
cimezve, aki az ligyintézési hatarid6n beliil irdsbeli tajékoztatast nytjt.

Tdjékoztatds a Hdzirendrol

Az ovodapedagoégusok minden nevelési év elsé szilldi értekezletén tajékoztatast adnak a
Hazirendré! (a tajékoztatds megtartasarol jegyzokonyv késziil). Az j beiratkozo kiscsoportos
gyermekek sziileinek a beiratkozéskor a Hazirend elektronikus, egyéni igény szerint pedig a
fénymasolt példanyat dtolvasdsra biztositjuk. Az elektronikusan megkiildétt példany atvételét és
az abban foglaltak tudomésul vételét a szill§ aldirasaval igazolia. A Hazirend és az éves
Munkaterv, annak kiilondsen az eseménynaptira, az 6vodai zarva tartasi rendje, a nevelés
nélkiili munkanapok rendje elhelyezésre keriil az 6vodaban arra kijelolt helyen, megjelenitjiik
ovodank honlapjan.

A dokumentumok elhelyezésérol és a szobeli tdjékoztatds megkérésének maédjaro!l a sziilék a
nevelési év kezdésekor tdjékoztatast kapnak az dvodavezetstol.

Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilék az ovodai beiratkozas elétti nyilt napokon is
valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tdjékoztatis a tanulmdnyi segédletekrél, taneszkozokrdl, ruhdzati és mds felszereiésekrol,
amelyekre a kdvetkezd nevelési évben a nevelé munkahoz sziikség lesz.

Felel0s: ovodavezetod
Iddpont: a megel6zo nevelési év évzard sziildi értekezlete, 0j belépd kiscsoportos esetében az

adott nevelési év elokészitd sziiloi tajékoztatod értekezlete.
Az internetes nyilvanossdgra vonatkozé tdjékoztatds

Az Nkt. és annak végrehajtasi rendelete itja el az 6voda szamara, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok kozil melyeket sziikséges
nyilvanossagra hozni. Az errél sz6l6 tajékoztatast az 6voda vezetdje a nevelési év elsé sziildi
értekezletén teszi meg.

19. A szialdi igények alapjdn szervez6dd onkoliséges szolgdltatdsokon valé részvétel
eljdrdsrendje

19.1. Az évoda nevelési idején kiviil (du. 16.00) szervezett térités ellenében igénybe vehets
szolgdltatdsok

A szolgdltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem elbtt. A szolgdltatdsokkal kapcsolatos sziildi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos évodapedagégusoknal lehet jrasban jelezni.
A szolgaltatasok téritésének befizetése havonta, a szolgaltatast nythjtonal torténik, elére
kiszamolt dsszeggel, névvel, csoporttal ellatott boritékban adhaté 4t a tanfolyam vezetdnek.

19.2. Az igénybevétel eljdrdsrendje

» A szOld Onkéntes elhatdrozasin alapuloé eldzetes, irdsos nyilatkozatban koézli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az dvoda
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alkalmazottja. A kiilon foglalkozdsokon a mér &t évet betsltstt gyermekek vehetnek
részt.

Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az dvodat nem terheli feleldsség.

Az Ovodavezetd €s a szolgaltatast nytjto kozotti egyiittmitkddés feltételeit meghatirozé
dokumentum elkészitése vezetdi feladat.

A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kételezettséget nem vallal.

Az o6vodaban barmilyen kiilsé szolgaltatast csak pedagdgus, vagy szakoktatdi végzettségii
személy tarthat.

19.3. Alkalomszerii téritéses szolgdltatisok eljdrdsrendje

Az alkalomszerii téritéses programokra havonta a sziilékt6l beszedheté legmagasabb sszeget
csoportonként a sziilok szeptemberben, az elsd sziilsi értekezleten 4llapitjak meg. Ennek
elfogadasardl a szil6k hatdrozat formajaban ddntenek. A dontés értelmében az elfogadott
programokat a sziil6k finanszirozzédk. A hatdrozat nyomtatott formajat az évoda irattaraban
helyezziik el.

Hlyen programok példdul:

19.4.

Babszinhéz

Allatkert, Tropicarium

Irodalmi, zenés gyermekmiisorok

Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire

Kirandulasok

A csoportok esemény tervéhez kapesolodo programok, foglalkozasok

A nagycsoportosok Soltvadkert-i taborozasardl a kiilon koltséget vallalé sziilok (Lurké és
Cseperedé telephely) hatarozatban déntenek (minden év aprilis / majus hénapjaban)

Téritésmentes szolgdltatisok

A logopédiai szolgéltatas:

- Az U Kkiscsoportba bekeriilé haroméves gyermekek kotelezd logopédiai szilirését
Jogszabélyi kotelezettség alapjan sziiléi kérdoives felméréssel végzik a logopédusok.
(KOFA sziir6eljaras)

- Minden 6t évet betdltott gyermekkel a logopédus sziirést végez. Sziikség esetén
beszédjavité és diszlexia megeléz6 foglalkozasokat tart a gyermekeknek. A
foglalkozasokon valé részvétel téritésmentes.

Ortopédiai sziirésre majusban keriil sor, az 5 éves gyermekek korében. (Amennyiben a
fenntart6 ezt tovabbra is biztositani tudja.)

Preventiv mozgasfejlesztd torna a szakember altal kisziirt gyermekeknek.

Szakért6i bizottsag szakvélemeényével rendelkezd kisgyermek esetében az alapito
okiratunknak megfeleléen biztositjuk a fejleszté foglalkozasokat gyégypedagdgus
szakemberek bevonaséaval.

Pszichologus a  teljes gyermek  kozdsséget feltérképezi, a  csoportos
ovodapedagogusokkal egyeztet, javaslatot tesz a fejlesztésre, szakértdi vizsgalatra, a
sziilékkel konzultaciokat szervez.

Fejleszt6- és gyogypedagogus, szomato- és szurdopedagdgus segitd fejlesztése a
szakeértoi bizottsag altal javasolt gyermekeknél.

Az 6vodapedagogusok a tehetséggondozds és az esélyegyenléség megteremtése céljabol
jatékos, kilon tehetségfejleszté foglalkozasokra irényitjidk a tehetségigéretes
gyermekeket.
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o A latens allergias gyermekek részére, az anafilaxias sokk esetén hasznalatos EpiPen
Junior injekcid fenntartd altali biztositdsa.

20. Az intézményben folytathato reklimtevékenység szabdlyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szo}
¢s az egészséges életmdddal, a komyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg Gssze.

A rekldmtevékenység engedélyeztetése, intézményi hirdetotabla haszndlatinak szabdlyai

s A megengedett jellegli reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az dvodavezetd
vagy 6vodavezetd-helyettes jovahagydsa utan lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.

e A hirdetStablira csak a vezetd Aaltal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szordlapokat, plakatokat). Sziilé, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a
faligjsagra.

o Politikai hirdetmények, valldsi hovatartozdsra vonatkozé hirdetmények kifiggesztése
szigortan tilos, Az dvodatitkdr kotelessége a hirdetotabla rendszeres napi ellendrzése.

21. Alapitvanyi miikidés
A székhelyen jelenleg alapitvany létrehozasa folyamatban van. Az el6z6 megsziintetés alatt.

Ujbudai Lurké Ovoda telephely

Alapitviny neve: Gyermekalom Alapitvany
Székhelye: 1119 Budapest, Bornemissza u. 21,
Adészam: 19669838-1-43

Bankszamlaszama: 10103805-05925836-00000000

Ujbudai Cseperedé Ovoda telephely

Alapitviny neve: Cseperedjlink Egészségesen Alapitvany

Székhelye: 1119 Budapest, Albert utca 28.

Addszama: 18266030-1-43

Szamlaszama:12012204-01101781-00100004 Raiffeisen Bank

Az alapitvanyok gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratoriumok elndkei minden évben egyszer
tdjeékoztatjdk a szililoi szervezetet, valamint az éves beszamolét nyilvanossagra hozzak,

Kérjiik, amennyiben médjukban all, timogassik az 6vodit felajanlasaikkal, illetve adojuk
1%-aval!

22. Kapcsolattartis

Kérjiik Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg magénjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagbgusok figyelmét munkajuk kézben hosszabb idére ne vonjék el a gyerekcsoporttdl,
mert ez kdnnyen balesetet idézhet elé, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informaciét csak a sajat Ovodapedagogusaikiél, gydgypedagogusaiktol, az
6vodavezetd-helyettes 1. és I1.-t6l, vagy az dvodavezettdl kérjenek.

A gyermekitkkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor csak
nagyon roviden van lehetSség, mivel a pedagégusnak a csoport egészére figyelnie kell ezen id6
alatt is. A csoport dvodapedagogusaitol személyesen, vagy e-mail-ben tudnak egyeztetés utdn
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fogadoorat kérni. Ennek lebonyolitasara (megtartésara) személyes vagy online forméban van
lehetdség.

A fejlesztd- és gyogypedagdgusok, logopédusok, 6vodapszicholégus elére meghirdetett
idépontban tartanak fogaddérat, amelyrdl a sziilket irasban tajékoztatjak.

Az 6vodavezet6tdl, vezetd-helyettesektdl fogadoorat az dvodatitkdr megkeresésével lehet kérni a
sz€khely 6voda telefonszaman, illetve a kdzponti email cimen:

inforwdelkelenfoldiovi.ujbuda.hu

23. Zdrd rendelkezés - A Hizirend médositdsa
A hazirend médositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabélyokban valtozas 4ll be,

vagy ha a sziilok képviseldik ttjan javaslatot tesznek, €s ezt a nevelbtestiilet elfogadija, vagy ha a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz.
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Legitimacios zaradék

A HAZIRENDET készitette: Ditum: 2022. december 07. - bia; .
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Az dvoda neveld munkit segité alkalmazotiai az
évoda HAZIRENDJEBEN foglaltakkal
kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott | Datum: 2022. december 07.

tajékozadasi jogaval élve a dokumentumrdl a 2 i

nevelitestiilett elfogadds elétt a jogszabalyban | -eii e ettt en e
biztositott hataridé betartdsdval tdjékoztatast

kapott. A neveld munkat segit6 alkalmazottak nevében

alairas

A Sziiléi Szervezet, a HAZIREND elfogadaséhoz

magasabb jogszabilyban meghatérozott
tajékozodasi _ jogit korlatozas nélkil, a
jogszabdlyban meghatarozott hatarid6

biztositisival gyakorolta.

Sziil6i Szervezet nevében alairas

Ujbuda Onkorményzata, mint fenntarté a
magasabb jogszabdlyban meghatirozott kérdések
rendelkezéséhez a tijékozédasi jogat korlitozas | Datum: 2023. janudr 24
nélkiill a jogszabalyban meghatirozott hatarids :
biztositasaval gyakorolta.

v lop

Az  ovoda HAZIRENDJET a__neveldtestiilet
magasabb  jogszabdlvban  biztositott  dontési

hatdskérében véleménvezte és elfogadta, Datum: 2022, december 07.
PO 3
Neveldtestiileti hatirozat: 10 /2022. (12.07. ) Y S e S

Nevelotestiilet nevében

aldiras
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DEL-KELENFOLDI OVODA

1119 Budapest, Lecke u. 15-19. YN

Tel-fax: +36 1 204-1467 FE

delkelenfoldiovoda@gmail.com APRO LURKSE.
: f MOZGOLODYA

delkelenfoldiovi.ujbuda by CSEPEREDNER

info

Ovodavezetdi nyilatkozat

Az intézmény felelés vezetijeként Haldszné Bogdiny Zsuzsanna nyilatkozom, hogy a Dél-
Kelenfoldi Ovoda (székhely: 1119 Budapest, Lecke utca 15-19. sz.) mikodését meghatirozo
HAZIREND a jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesillésének
intézményi helyi gyakorlatdt tartalmazé bels6 szabalyz6, melynek rendelkezésel
érvénybelépésével a fenntartéra, a miikddtetére a dokumentum moédositdsaval — 2022.
szeptember 1-jei hatalyba lépéssel — a magasabb jogszabdlyok dltal meghatarozott
pandémia/jirvanyiigyi készenlét idején az egészségiigyi elbirdsok betartisihoz sziikséges
techmikai feltételek koltségvetéseinek biztositdsa (a Hazirend 1. sz. Figgeléke /2. sz.
Fiiggeléke életbe 1épésével) adott évben tibbletkitelezettséget ro.

Kérem a fenntarté hozzdjérulasit, hogy az igények és lehetéségek figyelembevételével
pandémia/jarvanyiigyi készenlét idején sziveskedjék az egészségiigyi technikai feltételekhez
a sziikséges koltségeket biztositani az intézmény aktudlis koltségvetésében.

Budapest, 2022. aprilis 20.

Tisztelettel:
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DPEL-KELENFOLDI OVODA AN
[11% Budapest, Lecke u. 15-19. '

Tel-fax: +36 1 204-1467

fielkeienfoldiovodg@gm'aiI.com m’gg&;ﬁiﬁ
info@delkelenfoldiovi.ujbuda.hu CSEPEREDNLY.

Ovodavezetdi nyilatkozat

Az mtezmeny felelds vezetdjeként Haldszné Bogddny Zsuzsanna nyilatkozom, hogy a Dél-
Kelenfoldi Ovoda (székhely: 1119 Budapest, Lecke utca 15-19. sz.) miikédését meghatarozé
HAZIREND a jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének
intézményi helyi gyakorlatat tartalmaz6 belsé szabalyzo, melynek rendelkezései a fenntartéra,
a mikédtetre a dokumentum médositasaval, 2023. februsr 01-jei hatdlyba lépéssel — a
146/2022. (V123.) XI.OK. hatérozatban az 1. sz. és 2. sz. Fiiggelékekre vonatkozdan
korabbiakban elfogadottakon és a XV- 70/39 (2022) iktatészdamon nyilvantartott az anafilaxids
sokk intézményi megelGzése érdekében tett fenntartoi hosszi tavii elkételezbdésben foglaltakon
tul — tibbletkételezettséget nem ré a fenntartéra.

Budapest, 2022. december 05.

Tisztelettel:

dvodavezetd
ph.
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Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata
Képviseld-testiilete

Ektatoszam: 1-154-8/2022.
Kivoenat

a KépviselG-testillet 2022, janius 23-i rendes,
nyilvinos lilésének jegyzikonyvébsi

A NAPIREND 3./ PONTJA: Onkorméanyzati  fenntartésban lvé  dvodak
Pedagégiai Programja, Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata, valamint Hazirendje mdédositdsanak
fenntartéi tdjékoztatisra és egyetértésre valé
felterjesztése

Eldterjeszt6; Bakai-Nagy Zita alpolgdrmester

146/2022. (V1. 23.) X1.OK hatsérozat

Budapest Févaros XI  Keriilet Ujbuda
Onkormanyzata Képvisel§-testiilete

21 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil 4gy hatérozott, hogy

¢} - az Albertfalvai Ovoda (1116 Budapest,
Eziistfenyé tér 1.),
- a Dél-Kelenfoldi Ovoda (1119
Budapest, Lecke u. 15-19.),
- az FEszak-Kelenfoldi Ovoda (1119
Budapest, Tétényi ut 46-48.),
- a Gazdagréti Ovoda Kindergarten in
Gazdagrét (1118 Budapest, Csikihegyek
u 11,
- a Kelenvolgy-Ormezei  Ovoda
Kindergarten in Kelenvolgy-Ormez6
{1112 Budapest, Neszmélyi 0t 22-24.),
- a Ligyményosi Ovoda (1117 Budapest,
Bogdéanfy u. 1/b),
- a Sasadi Ovoda (1118 Budapest, Dayka
Géabor u. 4/b) és
- a Szentimrevérosi Ovoda (1113
Budapest, Badacsonyi u. 20-22.)
legkésdbb 2022,  augusztus  31-dig
kihirdetésre kerillé és 2022. szeptember
1-jén hatalyba 1ép6 Hazirendje 1. szamu
Hazirendet kiegészité milkddési és
egészségligyi  eljardsok  pandémias




Budapest Févaros X1. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata
RE POLGARMESTER
ﬁg BUDA 1113 Budapest, Bocskai ut 39-41.

Ugyiratszdm: XV- 70 /39 /2022

Targy: Hosszi tavi fenntartéi elkotelez6dés az anafilaxids sokk intézményi megelbzése
érdekében tett intézkedésekhez

Valamennyi 6nkormdnyzati fenntartési
koznevelési intézmény vezetdje
részére

Tisztelt Intézményvezeté Asszony!

A gyermekeink életének é&s egészségének védelmeében, az anafilaxids sokk lehetséges tragikus
végkimenetelének eikeriilésére Ujbuda Onkormanyzata is megtette a sziikséges lépéseket.

A 1€ma fontossdgdra tekintettel haladéktalanul biztositottuk a koltségvetési keretet az
anafilaxids sokk elkeriilését célz6 elldtdshoz. Megszerveztiik és lebonyolitottuk az allergids
sokk megismerését €s kezel€sét segitd szakirdnyd képzéseket. Valamennyi keriileti
koznevelési intézménybe kiszallitdsra kerifltek a megfeleld dézisi EpiPen Junior injekcidk.

Ujbuda Onkormanyzata a jovdben is folyamatosan biztositani kivdnja évodai feladateliatdsi-
helyenként a 2 db - allergids sokk kezelésére hasznalhaté - injekciét, illetSleg felhasznélds
esetén annak potldsat, lejaratkor azok cseréjét, valamint a szakirdnyi képzések szervezését.

Ko6szon6m, mind az Onok, mind munkatirsaik gyermekeinkeért végzett lelkiismeretes
munkajat. Egyben kérem egyiiumikodésiiket az 6vodds kord gyermekek korében
tapasztalbaté allergias reakciok eredményes kezeléséhez, melyhez elengedhetetlen a dolgozdk
€s a sziilék szdmdra is dtdthat intézményi eljdrdsrend kialakitdsa, a kapcsolddé tartalmak
rogzitése 6vodajuk alapdokumentumaiban.

Megiiélésem szerint, a fenti feliételek biztositisa és a szakemberek részérdl a megfeleld
odafordulds, Kkeriiletiinkben lehet6vé teszi, hogy a csaladok blztonségban érezhessék
gyermekeiket 6voddinkban. :

Budapest, 2022. oktéber 10.

P.H.




DEL-KELENFOLDI OVODA HAZIREND 2023

Mellékletek:

1. sz. Tavolmaradadsi kérelem - hianyzas igazoldsanak nyomtatvinya/kérvénye

2. sz. NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bilesédei,
mini bilesédei és dvodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

J3/a) sz. Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kizétkeztetésben valé megrendeléséhez
3/b) sz. Nyilatkozat otthonrél bevitt étel engedélyezéséhez

4. sz. Jegyz6konyv minta és jelenléti iv minta esemény rogzitéséhez

Fiiggelékek:
1. Hazirendet kiegészité mikodési és egészségiigyi eljardsok pandémids jarvinyhelyzetben

2. Hazirendet kiegészité miikidési és egészségiigyi eljardsok jarvinyiigyi készenlét idején

50




DEL-KELENFOLDI OVODA HAZIREND 2023

1. sz. melléklet

Tavolmaradasi kérelem

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hidnyzisdhoz

Tisztelt Ovodavezeté Asszony!

(indoklds) miatt engedélyezni sziveskedjen.

.....................................................

A Ovoda (OM azonositd: .............oooivvvii. vezetdjeként a
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjelélt idszakra az
Ovoda hazirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a tivolmaradisra, a hianyzast
igazoltnak tekintem.

r

Budapest, 20..., ................ hé .......... nap

Ovodavezetd /telephelyvezetd
Ph.

{20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) .Haa gyermek az dvodai foglalkozdsrél, a tanulo a tanitasi 6rarl és
egyéb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanuld — gyermek, kiskor{t tanulé esetén a sziilé irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatdrozottak
szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatdrozottak szerint igazolja,

¢} a gyermek, a tanul6 hatésagi intézkedés vagy egyeb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni,
d) a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének, a tanulé ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak idétartamat a 49,
§ (2b) bekezdése szerinti igazolassal igazolja.
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2. sz. mellékliet

6. melleklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B.§ (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélesédei, mini bolesédei és dvodai
gyermekéthkeztetés igénybevételéhez
1.  Alulirott (sziiletési név: .

sziiletési hely, ido anyja neve: )

, .
szam alatti lakos, mint a

1.1, nevii gyermek (sziiletési hely, id6 ,

__.__.anyjaneve: ),

1.2. nevli gyermek (sziiletési hely, id6 ,

__.__.anyjaneve: ), ¥

1.3. nevii gyermek (sziiletési hely, id6 .
.__.anyja neve: ) *

sziildje/mas torvényes képviselgje/gondviseldje (a megfeleld aldhtizando) a gyermekek védelmérél
¢s a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. térvény szerinti gyermekétkeztetési normativ
kedvezmény igénybevételét az aldbbi jogcim alapjin kérem, mivel a gyermek(ek): **

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V i, hénap ......

napjatol,

b) tartdsan beteg vagy fogvatékos,

¢) csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek, ***

e} nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy

f) csalddjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kételezé legkisebb munkabér
személyi jovedelemadéval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csdkkentett,
azaz nettd dsszegének 130%-4t.

la. * Az étkeztetés biztositasat
O kizarolag a déli meleg f6étkezes, vagy
O a déli meleg f6étkezés mellett egy kisétkezés, vagy
0 a déli meleg t8étkezés mellett két kisétkezés, vagy
o1 boleséde, mini bolesdde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli f6étkezés és két

kisétkezés vonatkozdsiban kérem.
Ib. * Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetéség aldhuzandé!) a
kovetkezd egészségi allapotra tekintettel: .......oovvvveveeceeiiicieeeece e

2. Bintetbjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésagnak
megfelelnek, egyuttal hozzdjarulok a kérelemben szereplé adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez t6rténé felhasznalasahoz.

Budapest, 20..., ............... hé.......... nap

....................................................

az ellatast igénybe vevd (sziild, mas tdrvényes képvisel, nevelésbe vett gyermek
esetén az ellatast nygjté neveldsziild, intézményvezetd) alairdsa
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* A pont csak akkor toltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaré t6bb gyermeke utan ugyanazon jogeimen igényli a sziilé/mas
térvényes képviselé/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha killonbozik a Jjogeim, gyermekenként kilon nyitatkozatot kell
kitdlteni. A gyermekek szémanak megfelelden a sorok értelemszeriien bévithetéek.

** A megfeield pont jellendG! Az f) pont kizarélag abban az esetben Jeloihetd, amennyiben az ellatdst igénybe vev gyermek az
a)-¢} pontok szerinti feltételek egvikénck sem felet meg.

*** A pyermekek szamédnak meghatdrozdsanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakasban egyiitt laks, ott bejelentett
lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesné! fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali
rendszeril iskolai oktatisban részt vevé, a nappali oktatss munkarendje szerint szervezelt felndtioktatisban részt vevl vagy
felsdokiatasi intézményben nappali képzésben tanulé gyermek és életkortol fuggetlenill a tartdsan beteg vagy sulyos
fogyatékosgyermek, kivéve a neveloszilonél ideiglencs hatdliyal elhelyezett gyermek, valamint a nevelfsziilénél elhelyezett
nevelésbe vett gyermek ¢és utégondozéi elatdsban részesiils fiatal felnsn,

Tajékoztatd a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabédlyai (Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1.
pont f) alpontjaban foglaltak alapjan kivanja igénybe venni.)

1. * A feltétel csak bolesdei, mini bolesodei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek esetén
alapozza meg a normativ kedvezményre val6 jogosultsigot, ha a csalidban az egy fbre jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kitelez6 legkisebb munkabér nett6 sszegének 130%-4t

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benyijtasanak idépontjaban
kozds haztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett
lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd

2.1. sziil6t, a sziild hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, kiznevelési intézményben nappali
rendszerit oktatasban részt vevé vagy felsboktatasi intézményben nappali képzésben tanulé gyermeket és
eletkortd] fuggetlenill a tartosan beteg vagy silyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelbsziilénél
ideiglenes hatéllyal ethelyezett gyermeket, valamint a neveldsziilénél ethelyezett nevelésbe vett gyermeket
és utdgondozdi ellatasban részesiild fiatal felndttet,

2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgari Torvénykonyv csalédjogra irdnyado szabalyai alapjan a
sziilé vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendé jovedelem: a személyi jovedelemadorol szolo torvény
szerint meghatérozott, belfddrél vagy kiilfoldrél szirmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve
a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az addmentes Jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely
utdn az egyszeriisitett vailaikoz6i adordl, illetve az egyszeriisitett kizteherviselési hozzajarulasrol szold
torvény szerint adét, ifletve hozzdjérulast kell fizetni. Igy kiilsndsen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatésra iranyuld egyéb jogviszonybol szarmazé jévedelem
€s tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo teveékenységbdl szarmazo
Jjovedelem,

3.3. nyugellitas, megvaltozott munkaképességli személyek ell4tasai (példaul rokkantsagi ellatas,
rehabilitacids ellatas), nyugdijszeri ellatasok (példaul korhatér elétti ellatas),

3.4. *a gyermek ellatasdhoz és gondozasahoz kapesolodo tamogatéasok [kiilondsen: csecsembgondozasi dij
(CSED), gyermekgondozisi dij (GYED), gyermekgondozést segitd ellatds (GYES), gyermeknevelési
tamogatas (GYET), csaladi potiék, gyermektartasdij, arvaellatds),

3.5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és az 4llami foglalkoztatasi szerv altal tolyésitott rendszeres pénzbeli
ellatdsok (kiildnosen: fogialkoztatast helyettesitd tamogatas, apolasi dij, idéskortak jaradéka, allaskeresési
tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartas-, dsztondij, értékpapirbol szarmazo jovedelem, kis Gsszegi
kifizetések sth.),

4. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyijtasat megelézd hénapban kapott 9sszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vailalkozasbol, Gstermelésbédl szarmazé jOvedelem esetén a nyilatkozat
benyujtasit megel8z0 tizenkét honap alatt kapott Ssszeg egy havi atlagat kell egylittesen figyelembe venni.
6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcsdkkenté tényezoként kell figyelembe venni.

7. Nem minésiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocidlis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi 1. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiiléndsen a rendkiviili
telepiilési timogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az adossagesokkentési tamogatast, a rendszeres
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gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott timogatast és potlékot, a gyermekvédelmi neveldsziilsk
szdmara fizetett nevelési dijat és kiilon elldtméanyt, az anyasdgi tamogatast, a silyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli koziekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi
tamogatast. Nem mindsiil jovedelemnek tovibbé az alkalmi munkavéllaloi kényvvel torténé foglalkoztatas,
az egyszeriisitett foglalkoztatisrél sz6l6 torvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel,
tovabba a természetes személyek kozdtt az adorendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozo
rendelkezések alapjdn haztartisi munkara Iétesitett munkavégzésre iranyulé jogviszony keretében torténd
munkavégzésnek (haztartdsi munka) a havi ellenéritéke.

8. A nyilatkozat benyiijtisat megel6z6en megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore jut6 havi jovedelem dsszegének kiszamitasa: a csalad Gsszes nett6 jovedelme [a
2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes Osszege] csokkentve a fizetett
gyermektartsdij 6sszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval
[2. pont]
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3/a. sz. melléklet

Nyilatkozat ételallergias gyermek

étkeztetésének kozétkeztetésben valé megrendeléséhez

AUHTOt sziilo
.......................................................... nevll kisgyermek gondozoéja nyilatkozom, hogy

gyermekem - a szakorvos 4ltal igazoltan (igazolds mellékletként csatolva) -

......................................................................................................................

ctelallergidban szenved, ezért gyermekem egészsépi dllapotdnak megfelelé napi héromszori

étkezés biztositasat az 6vodai kozétkeztetdtdl megrendelt étellel kivanom biztositani.

Budapest, 20..., ........oooae hé ... nap

alairas
1gényld sziilé (a gyermek torvényes képviseldje)
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3/b. sz. melléklet

Nyilatkozat otthonrol bevitt étel engedélyezéséhez

AUt e sziil6
.......................................................... nevll kisgyermek gondozéja nyilatkozom, hogy
gyermekem - a szakorvos 4ltal igazoltan (igazolds mellékletként csatolva) -

............................................................................................................

¢telallergiaban_szenved, ezért gyermekem egészségi allapotinak megfelels napi_haromszori

etkezés biztositasat otthonrol bevitt étellel kivanom biztositani.

Kérem az dvoda vezetdjét, tegye lehetévé az altalam bevitt (vagy megrendelt) étel intézményben
torténé megfeleld tarolasat a hiités, a melegités és a fogyasztas megfelelé feltételeit és gyermekem

szamdra annak elfogyasztasat.

Budapest, 20..., ................ hé .......... nap

aldiras
igénylé sziilé (a gyermek torvényes képviseldje)
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4, sz. melléklet

Ovoda neve
Ovoda cime
ElérhetOségei
Logdja

Tkt.sz.: o
JEGYZOKONYV

Esemény megnevezése:
Idépontja:
Helye:
Résztvevik:
Téma:

Események rogzitése id6rend szerint (hozzaszolasok, valaszok, hatirozathozatal, hatdrozat
szama, mellékletek megnevezése /ha van/)

Budapest, 20..., ................ hé.......... nap

.........................................................

jegyzbkonyvvezetd

......................................................................................................

ovodavezetd jegyzokdnyv - hitelesitd
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Jelenléti iv
Esemény megnevezése:
Id6pont:

Helyszin:

Sor- , cr s
, Név Aladiras
sZam

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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1. sz. Fiiggelék

Hazirendet kiegészité miikodési és egészségiigyi eljarasok
pandémias jarvany helyzetben

A fiiggelék a Dél-Kelenfbldi Ovoda Hézirendjének tartalmat koveti.

A veszélyhelyzet megsziinésével 6sszefliggd egyes szabalyozasi kérdésekrél sz616 195/2022.
(V. 27.) Korm. rendeletre,

- a veszélyhelyzet kihirdetésérdl ¢s a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérol
sz016 181/2022. (V. 24.) Korm. rendeletre, valamint

- a veszélyhelyzet megsziintetésérol szol6 27/2021. (1. 29.) Korm. rendeletre tekintettel
jelenleg nincs kihirdetett jarvanyhelyzet, ezért a dokumentum normaszévege a legutébbi
Jarvanyhelyzeti jog- és eljérdsrendet, idépontokat tartalmazza, mely alapul szolgil egy
esetlegesen megismétl6dd pandémias jarvanyhelyzeti intézményi miikodéshez.

1. Bevezetd rendelkezédsek

A Hazirend 1. szdmit Fliggelékében foglalt tartalmak a védelmi intézkedések ideiglenes
szigoritasarél szolo 104/2021. (IIL.5.) Korm. rendelet, a védelmi intézkedések ideiglenes
szigoritasa idején a gyermekfeliigyeletr] szolé 111/2021. (111.6.) Korm. rendelet, tovabba a
2021/2022. nevelési, illetve tanévre t6rténd dvodai, valamint altalanos iskolai beiratkozasrol
sz6l6 19/2021. (II1.10.) EMMI hatarozatra tekintettel, az aktualis jogszabalyok szerint lépnek
hatélyba.

1.1, 12,13

Megegyezik a normal miikddésben alkalmazottakkal.

2. A mitkisdés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabdlyok
2.1, Az intézmény nyitvatartisa

2021. marcius 8-t61 Ovodank a védelmi intézkedések szigoritasarol szolé 104/2021. (1IL5.)
Korm. rendelet 1. § és 2. §-a szerinti rendkiviili sziinet id6tartama alatt a sziild, torvényes
képviseld kérelmére gondoskodunk a gyermek napkézbeni feliigyeletének megszervezésérol.
A gyermekeket az Ovodai nevelésben vald részvétel jogszabalyi feltételei szerint, tovabbi
feltételek eldirasa nélkiil a Fiiggelékhez tartozo Sziilsi Nyilatkozat kit6ltése mellett fogadjuk.

2.2. A zdrva tartds eljdrdsrendje

A nyar soran - a sziil6i igények felmérésével és figyelembevételével — a nemzeti
koznevelésrol 2011. évi CXC térvény 83. § (2) bekezdésének b) szerint minden év februar
15-ig hatérozza meg. A dontést a virus helyzetbdl adodé nyéri 4 hetes zdrva tartasra iranyulé
- eddigiekben 2021. év nyardra vonatkozéan még kozzé nem tett - Korményrendelet
modosithatja. A nydri nyitvatartast az egyes épilletekben (székhely/tagovoda/telephelyek)
felvaltva, az igények és a karbantartasi feladatok 8sszehangolasaval fogjuk megszervezni.
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Az 6voda zarvatartisa alatt a fenntarté rendelkezése alapjan a hivatalos tigyek intézésére
ligyeletet biztositunk. Az iigyeletek iddpontjarél a zarva tartast megel6z8en az ovoda
honlapjan és hirdet tablajan értesitjitk a sziilsket.

Nem vart - jelenleg is érvényben 1évé - rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarto
engedélyével egészségiigyi okokbdl (pl.: COVID-19, egyeb virusos nagyobb tomegeket
érinté megbetegedés) természeti vagy mds katasztréfa esetén keriilhet sor.,

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartis eljdrdsrendje

Amennyiben az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek idején a jarvanyhelyzet silyosbodaséara
kertil sor, ugy a gyermekek iigyeleti ellatasarsl a Kormany altal kiadott aktualis rendelkezés -
a vedelmi intézkedések ideiglenes szigoritdsa idején a gyermekfeliigyeletrdl sz616 111/2021.
(I11.6.) Korm. rendelet - és a fenntarté altal meghozott dontés szerint gondoskodunk, melyrél
hirdetmény formajaban a helyben szokéasos médon értesitjiik a sziiloket.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljirdsrendje

A torvényi elbirasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente &t munkanap
igénybevételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyek idépontjardl a sziilék az
aktualis nevelési év Munkatervében tajékozédhatnak. A nevelés nélkiili munkanapokat a
nevelStestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény miikddésével kapcsolatos
tervezesi €s értékelési feladatok ellatasira hasznalja fel. Jarvany helyzetben a tervezett
nevelés nélkili munkanapok Ovodavezetéi hatiskérben — a nevelétestiilet bevondsaval -
feliilvizsgalatra keriilnek és kizarélag halaszthatatlan {igyben (pl.:  nevelbtestiileti
véleményezési jogkorrel jaré tigyek bonyolitasa) keriilnek megtartasra online konferencia
formdjdban. Egyéb esetben a tervezett nevelés nélkiili munkanap/munkanapok elnapolasra
keriilnek. A sziildk irasban (az 6évodanak megkiildétt e-mailben) nyilatkoznak arrol, hogy a
megrendezésre keriilé nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az iigyeleti ellatast gyermekiik
részére. Az lgyeleti ellatds megszervezésérdl — az aktuslis egeszségiigyi rendelkezések
betartdsival - az intézmény vezetdje gondoskodik. Az tgyeleti ellatds helyszinérél és
koriilményeir6l az 6voda honlapjan és falinjsagjén a nevelés nélkiili munkanapot hét nappal
megel6zden az 6vodavezetd hirdetmény formajaban értesiti a sziiléket.

3. Az dvodai elhelyezés igénybevételének leh etdsége
3.1. Az 6vodai felvétel, dtvétel, az évodai Jogviszony létrehozdsa jelentkezés alapjin torténik

Az emberi eréforrisok minisztere — a katasziréfavédelemrd! és a hozza kapcsolodé egyes
torvények modositasardl szélé 2011. évi CXXVIIL torveny 51. § (4) bekezdésének a)
pontjdban meghatarozott hataskérében eljérva - figyelemmel a veszélyhelyzet kihirdetésérdl
¢s a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérol szol6 27/2021. (1.29.) Korm. rendeletre -
a 2021/2022. nevelési, illetve tanévre térténé Ovodai, valamint 4ltalanos iskolai beiratkozasrol
sz616 19/2021. (111.10.) EMMI hatarozatdban 6vodai beiratkozasok idépontjdhoz kapcsolédé
beosztas elkészitésére felhivia a fenntartét. A 2021/2022. neveldsi évre az ovodakoteles kort
(2021. augusztus 31-éig 3. életévitket betdlid) gyermekeket elektronikus tton is be lehet
iratni. Ebben az esetben a beiratkozashoz szitkséges iratok bemutatdsira az elsé évodai
nevelési napon keriil sor.

A nyér soran, ill. nevelési év kizben az dvoda a rendelkezésére alle szabad férohelyei
fuggvényében tovabbra is felveheti, illetve atveheti a szandéknyilatkozattal 6vodai felvételét
kérd gyermeket.
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Az Ovoda honlapjardl letoltheté szandéknyilatkozat online az intézmény e-mail cimére
megkiildve, illetve az dvoda &ltal a jarvanyiigyi szempontok figyelembevételével elkészitett
beosztasban személyesen is benyujthatd. A jarvany helyzetben alkalmazott elektronikus
kommunikacié zokkendmentessé tételéhez a szandéknyilatkozat, az e-mail elérhetdség
megadasa minden esetben kiemelten javasolt.

Sajatos nevelési igényll gyermek esetében az intézményiink alapité okirataban
megfogalmazott elldtand6 teriiletek az irdnyaddak, az abban foglaltak szerint fogadunk
gyermeket. (Bovebb tdjékoztatdst az 6voda honlapjan olvashato.)

Az dvoda vezetje az dvodai felvételi kérelemnek helyt adé dontését irasban, a kérelem
elutasitasara vonatkozd dontését hatdrozati formdban kozli a szilével. A vészhelyzetre
tekintettel az értesitések megkiildése - az Ovodavezetd dontése alapjan - elektronikus
formaban torténik abban az esetben, ha az elektronikus elérhetdségek ismertek. Amennyiben
nem ismertek, gy az intézmény a gyermek lakas cimére kiildi az értesitést, hatdrozatot.

Az 6voda dontése ellen a sziil6 a kozléstdl, ennek hidnysban a tudomasra jutastél szamitott
tizendt napon beliil jogorvosiati eljarast meginditd kérelme nytjthat be az 6voda vezetdiénél.

Az Ovodai atvétel jarvany helyzetben online torténik, eljarasrendje megegyezik a normal
ligyintézés szerinti eljardssal.

3.2. Az dvodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljdrdsrendje

A Hazirend 3.2. pontjaban foglaltakon til megsziinik az 6vodai jogviszony az alabbi
esetekben,

] Amennyiben a KIR gyermek/tanulé nyilvantartasba olyan gyermek keriilne
bejelentésre, akinél kotelez6 felvételt biztositott az intézmény, azonban egy mdsik évoda
jelzése alapjan esetleg ki kell jelenteniink.

L] Akirdl az Ovodakoteles gyermekek adatait tartalmazé nyilvantartisban szereplé
adatok alapjan kidertil, hogy halasztassal vagy felmentéssel rendelkezik.
) Ha a gyermek lakohelye szerinti korzet alapjan felvételt nyert gyermek és a sziil6 a

nevelési év kezdetén nem jelennek meg az Ovoddban — az intézmény altal irasban és
elozetesen megkiildott felvételi dontés ellenére — és nem mutatjsk be a beiratkozashoz
szlikséges iratokat a 19/2021. (I1L.10.) (K. 25.) EMMI hatdrozat 2. pontja értelmében. Ebben
az esetben az dvodavezetd a jogviszony megsziintetése elétt bizonyithatéan két alkalommal
irasban is felszélitja a sziilét a gyermek oOvodai részvételére. Sikertelenség esetén az
ovodavezeté jelzése kotelezettségét koveten a tovabbi intézkedéseket az 6vodai nevelés
kotelezettségének elmulasztdsaval kapesolatban az Oktatasi Hivatal fogja megtenni.

4. A tavolmaradis kérésének, elbirdldsdnak, engedélyezésének és igazoldsdinak eljdrdsrendje
4.1. Az 6voddba jardsi kitelezettség elmaraddsa — kivetkezményei

Amennyiben a jdrvanyhelyzetben hozott Kormanyrendelet és helyi polgarmesteri rendelet
lehet6vé teszi a gyermek intézményben torténd tényleges megjelenését az intézmény normal
nyitvatartdsa mellett — a_rendkiviili sziinetben biztositott ligveleti ellatas ide nem értendd -,
tigy a Hazirend 4.1 pontjaban fogalmazottak érvényesitése az iranyadé. Kijarasi korlatozas,
valamint a telepiilésre/keriiletre/intézményre kiterjesztett karantén esetén a gyermek ovodai
nevelésben vald részvételét online kapesolattartdssal (pl.: nevelési tartalmak megosztasa, heti
online talélkozas stb.) biztositja az intézmény. Az ezekbe vald bekapcsolodassal az gyermek
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Ovodaba jardsi kotelezettségét teljesitettnek tekintjiik. Kijarasi korlatozas alkalmaval a
gyermekek intézménytd! valo tavolléte igazolt.
4.2. Ovodai nevelésbdl valo tivollét igazoldsa

Amennyiben a jarvanyhelyzetben hozott Korményrendelet és helyi polgérmesteri rendelet
lehetdve teszi a gyermek intézményben 6rténd tényleges megjelenését, ugy a Hazirend 4.2
pontjdban megfogalmazottak érvényesitése az iranyadé. Kijarasi korlatozas, valamint a
telepiilésre/kertiiletre/intézményre kiterjesztett karantén esetén a gyermek 6vodai — fizikai —
tavolléte hivatalbdl igazoltnak tekintend. A gyermek holisztikus fejiédése érdekében,
javasolt az 6vodai online tevékenységbe bekapcesolddnia, melyhez a sziildi egyiittmiikddésre
szamitunk.

4.3. Szeptember 1-t61 jiinius 15-ig, valamint a jinius 16-t6l augusztus 31-ig tarté idészakra
vonatkozo szabdlyok

Lasd 4.1. és 4.2, pontokban.

Az iskolai sziinetek (dszi, téli, tavaszi és nydri), nevelés nélkiil munkanapok idészakdra
vonatkozo szabdlyok

Az aktualis Kormdnyrendelet szerint az Gvodavezetd tajékoztatast nyhjt a sziilék felé az
ovodai ellatasi igény felmérése mellett.

Kijarasi korlatozas /iigyeleti ellatdsi lehetdség esetén nem kell tavolmaradasi kérelmet
benyujtania a sziilének.

Az dvodai étkezés megrendelése és lemondasa a sziilé kitelessége.

5. A gyermekek érkezésének és tivozdsdinak eljdrdsrendje

A koronavirus - aktuélis virus megnevezése — és egyéb jarvany terjedésének megel6zése
érdekében az 6voddba érkezés soran a kdvetkez6 szabdlyok betartasat kérjiik.

. Kizarédlag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek érkezhet az intézménybe,

. A gyermekeket az intézménybe nem hozhatja, onnan nem viheti haza az adott
jarvinyra fokozottan érzékeny személy (pl.: 65 évnél idésebb kord, Kkroémikus
betegségben szenvedd, vagy varandés személy stb.).

. Ugyeleti rendben/ kijarasi korlatozas alkalmaval a Fliggelékhez tartozd Sziiléi
Nyilatkozat kitoltése és dvodai dtadasa elengedhetetlen a gyermek atvételéhez, Az intézmény
normal mikddésekor (pl.: intézményi jranyitds) orvosi igazolast nem kériink, de a Sziiléi
Nyilatkozat kitoltéséhez tovéibbra is ragaszkodunk. A sziilok feleldssége, hogy gvermekiiket
kizarolag egészségesen hozzak kizdsségiinkbe. Amennyiben a sziilé tavozasat kovetden a
gyermeken betegségre utald jeleket tapasztalunk, gy telefonon haladéktalanul értesitjiik a
szill6t és megkérjiik, hogy miel6bb térjen vissza az intézménybe. Ezzel egyidejileg értesitjiik
a megbizott orvost/6vodink orvosat, aki az érvényes eljarasrend szerint dént a tovabbi
teendOkrol. A szill6 és az orvos megérkezéséig a gyermeket egészséges tarsaitdl elkiilonitjiik.
A beteg gyermek feliigyeletét a sziikséges elSirasok betartasaval (kesztyiit és maszkot viseld
egészséges ovodai dolgozd) biztositjuk.

. Az épiiletbe valo bejutas ,,zsilip” rendszerben, az intézmény erre a célra kijelslt (pl.:
clsd, hatso) ajtajan lehetséges. Az ajtokat csengetést kdvetéen, az azzal megbizott Gvodai
dolgozé nyitja ki.

. A kérokozok koncentracidjanak zart térben vald minimalizalasa érdekében az
épiiletbe, a sziilé a megjeldlt teriiletig j5het be (pl.: eldtér, 6lt6z6 stb.).
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. Az Ovodaba lépéskor kérjiik, hogy a gyermekek, a sziilék és dolgozéink a
fert6tlenitszeres labtorlst hasznaljak, valamint a felndttek a kihelyezett labzsikokat
cipdjiikre sziveskedjenek felhuzni.

. A fogadotérben talalhaté fertétlenitdvel az érkezok fiijjak le a keziiket.

. A gyermekek testhdmérsékletét 6vodank dolgozdja érintésmentes digitalis lazmérdvel
megmeéri.

* Ovodénkban a gyermekek szdmara maszk viselése nem lehetséges a fulladasveszély
elkeriilése miatt.

. A sziil6k és az 6voda dolgozdi részére az intézmény zart teriiletein a maszk hasznalata
kotelezd.

. A kontaktusok csokkentése érdekében 1 gyermekkel csak 1 felnbtt johet be az

épiiletbe. A fogaddtérben/sltozékben egyszerre 2-3 sziilé/gyermek péros tartozkodhat.
Varakozni az udvaron, (es6ben a nyitott fedeles elSteténél/kerékpartirolonal) és a bejaraton
kiviil lehetséges.

o A gyermeket benti, tiszta ruhaba kell atSltéztetni. Stlyosabb jarvanyhelyzetben ezt
ovodank dajkai teszik meg. Ekkor a gyermek atadésa rogton a fogadétérben torténik meg. A
szililé nem mehet tovabb a gyermekoitézdbe. Az dvodai elsé napon lezért nejlon zacskoban —
naponként tasakolva — kérjilkk behozni a gyermek benti, kimosott, fertétlenitett valtoruhait és a
délutani alvashoz 1 db fertétlenitett ,,alvokéjat/kendbeskéjét/pliiss allatat”, mellyel kizarolag
6 alhat. A jarvanyhelyzet idejét az ,alvokat” naponta nem tudjuk hazaadni, azt hétvérére
viheti magéaval a gyermek. Kérjiik, hogy ekkor a pliiss kedvenc fert6tlenitéstét sziveskedjenek
megtenni. A jarvanyhelyzet ideje alatt egyéb otthoni jatékot nem 4ll médunkban fogadni. A
tovabbiakban minden pénteken a gyermek oltozoszekrényében kérjiik, helyezzék el a
kdvetkezd hétre naponként betasakolva a benti 6vodai sltézéket, kiilon — kiilon tasakban az
udvari valtéruhat és a tartalék alsonemiiket. (Jelenlegi tudésunk szerint néhany nap elteltével,
hétfbre fertdzesképtelenné valnak a ruhdkon esetlegesen megtapadt virusok.) A gyermekek
ovodaban hasznalatos benti cip6jét dajkaink fert6tlenitik.

. A gyermekek ataddsa és tadvozasa soran az érkezéskor eldirtak érvényesek: sziiléknek
maszk viselése, kéz és labbeli fertdtienitése, labzsék hasznalata.

. A gyermek aznap bepiszkolédott/hasznalt dvodai Sitozékét bezacskodzva visszaadjuk a
rendbetételére.

o Az 6ltdzében a sziilok a lehetd legkevesebb ideig tartozkodjanak — biztositva ezzel azt
is, hogy a t6bbi szillének az épiileten kiviil ne kelljen sokat vdrakoznia — és térekedjenek a 1,5
- 2 méteres véddtavolsag betartdsara. A gyermek atSltoztetésekor kérjiik, sziveskedjenek
mielébb elhagyni az épiiletet.

Kollégiink segitik az érkezést-tivozast. Kéréseikkel és kérdéseikkel elsésorban hozzajuk
forduljanak.

6. Gyermekek az ovoddban
6.1. A gyermekek joga, hogy:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés sordn  betartando
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben kiemelt hangsulyt fektetiink az aldbbiakra.

o Az ovodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét
pihend id6, szabad ido, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség biztositasaval
életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

. személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsak, és szamara fizikai és
lelki er6szakkal szemben védelmet biztositsanak,
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» személyiségi jogait, cselekvési szabadsdgat és maganéletéhez vald jogéat az dvoda
tiszteletben tarisa, ez a joggyakorlas azonban nem Korldtozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

6.2. A gyermekek kitelessége, hogy:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés sordn betartando
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben kiemelt hangsulyt fektetiink az alabbiakra.

. az orszagos jarvanyligyi rendelkezések szerint, amennyiben megengedett, ugy az
intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

. Ovja sajat ¢és tarsai testi épségét, egészségét,

U elsajatitsa €s alkalmazza az egészségét és biztonsagit véds ismereteket, tovabba

haladéktalanul jelentse a feliigyeletét elldté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajét
magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztet6 allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

. betartsa az 6voda helyiségei és az ¢vodahoz tartozo teriiletek hasznélati rendjét,

* az o6voda valamennyi dolgozdja és Ovodastirsai emberi méltésagat és jogait
tiszteletben tartsa.

7. A gyermekekre vonatkozd védi - 6vo intézkedések

7.1. A gyermekeknek az dvoddban (orténd tartézkodds sordn be kell tartaniuk:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikédés soran  betartand6
ismérvekkel. Jarvényhelyzetben kiemelten betartatjuk az egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkozoé eléirdsokat. Kérjik a sziildket, hogy ebben legyenek partnereink.

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando elirdsok:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a norméal mikddés soran betartando
ismervekkel, tovabbd jarvanyhelyzetben kiemelten gondot forditunk az alabbiakra.

. gyakori, alapos szappanos kézmosds, kézferttlenités,
. szem, arc, szaj érintésének keriilése,
. testi érintés (kézfogas, Slelés, puszi) keriilése, (Megkérjiik a gyermekeket, hogy a

szeretet, az elfogadas, sziikség szerinti vigasztalas szobeli kifejezését alkalmazzuk
csoportunkban. Kérjik, Onsk is magyarizzak el gyermekiiknek, hogy mindez az 6
védelmiikben tdrténik; az irantuk érzett szeretetiink nem valtozott.)

. kdhdgési etikett elsajatittatisa: papir zsebkendd hasznalata kdhogéskor, tiisszentéskor,
a hasznalt zsebkendd zart fedell, pedilos szeméttiroléba vald helyezése, ezt kdvetden
azonnali kézmosds (A papir zsebkend6 folyamatos pétlasardl, az épiilet kiilonboz6 részein,
igy a fogadotérben, gyermekoltdzében is gondoskodunk. Az orrfiljas technikajat kevésbé
ismer6 gyermekeknek segitséget nytjtunk. Megbeszéljiik a gyermekekkel, hogy fogadjék azt
cl, hogy a felnétteken kesztyli és maszk van és emellett is legyenck egyiittmiikodéek az
orrfiyjasnal.)

) ¢tkezés eldtti/utani, WC hasznalat el6tti/utani alapos szappanos kézmosas,
. papirtdrélk6z6 hasznalata,
. ¢tkezéshez hasznalt eszkozok célzott kivalasztasa (Szomjusag csillapitdsanal és

étkezéskor a gyermek szemmel kivalasztja a kivant eszkozt - pohar, csésze, evoeszkdzok,
tanyer - €s a tovabbiakban azt érinti meg, abbol iszik, étkezik, nem tapogatja dssze a tobbiek
eszk6zét.)
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. ¢tkezéskor egymastol valo tavolsag megtartasa (A sziikséges koriilményeket — székek
szellés elhelyezése az asztaloknal — a csoportban dolgozo felnétiek kialakitjak.)

. ebéd utani pihenés, alvas biztonsdgos tavolsagban elhelyezett fektetékon rendszeres
szelloztetés mellett,

. friss levegdn torténd mozgasban valé aktiv részvétel,

. kizardlag elére csomagolt, gyartéval és szavatossagi idovel ellatott étel, ital, édesség,

aszalvany az egyéni iinnep elétt (pl.: sziiletésnap) 3 nappal korabban hozhaté be az Ovodaba,
melyek killsé csomagoldsat dolgozéink fertétlenitik  és felhasznaldsig higiénikus és
biztonsagos, hiit6tt helyen tdrolnak. Nehezen fert6tlenitheté gytiméles (pl.: szamdca) nem
hozhat6 be az 6vodiba jarvanyhelyzet idején még egyéni iinnep alkalmaval sem.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando elGirdsok:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikédés soran betartandé
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben fokozott hangsulyt fektetiink a kivetkezékre:

. a virusos megbetegedések megelézésére gyermekek szimdara maszk viselése nem
lehetséges a fulladdsveszély elkeriilése miatt, ellenben igyeksziink a kohogési etikettet
alaposan elsajétittatni, (Kérjiik, erre otthon is forditsanak figyelmet.)

. a helyiségek és az udvar rendjének betartasa,

. alvasidében csak az otthonrol hozott sajat ,,alvokédjat” tarthatja magéanal,

) az ,,alvoka” nem éllhat aprobb leszakadhato részekbdl, melyek a gyermek orriiregébe,
vagy nyel8cstvébe keriilve fulladast okozhatnak,

. az udvaron tartozkodds soran csak a csoportja szdméra kijelslt jatszérészen

tartézkodhat, (Ugyanis a mas gyermekesoportokkal vald érintkezést minimalizaldsara
toreksziink.)

. az ¢epiiletbd] csak a sziillével Iéphet ki, miutin bejelentette az évodapedagdgusnak, s
csak akkor, ha az dvodapedagdgus a bejelentést tudomdsul vette,
. tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,

fenyegetést nem alkalmazhat.
7.4. A sziilok, pedagégusok feladata a gyermekbalesetek megelézésében

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normdl miikédés soran betartandé
ismérvekkel. Tovabba:

o a jatékok fertétlenitésére kizarolag a gyermekek tavolétében keriil sor,

o a gyermekek dltal hasznalt helyiségek (pl.: mosdék, mellékhelyiségek, oltozok,
kozlekedéfolyosok sth.) cgeszségligyi felmosdsanal ugyeliink a csiszasveszélyre, azokat
felszéradésig nem hasznéljuk,

. a mosdokat kizardlag felnott feliigyelete mellett hasznalhatjak a gyermekek,

. a kézzel gyakran érintett feltiletek (pl.: ajtékilincsek, korlatok, mosdok csaptelepet,
WC-k vizéblitd-gombjai stb.) virusslé hatasa fertétlenitésénél keriiljitk a gyermekek
Jelenlétét, a vegyszereket gyerekektdl elzarva tartjuk.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miksdés soran betartandd
ismérvekkel. Valamint:

. A gyermek, vagy annak csalddjaban, lakdkdrnyezetében, szomszédsagdban eléforduld
fertéz6 - vagy jarvanyhoz kapcsolodo megbetegedésrd] a sziild kotelessége azonnal értesiteni
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az. ovoda vezetdjét a tovabbi megbetegedések elkeriilése és a sziikséges intézkedések
megtétele érdekében.

9. A gyermekek felszerelései és eszhiizei

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikddés soran betartando
ismérvekkel. Tovabba:

o A jarvanyhelyzet idején a virus terjedés kockazatinak csokkentése végett nem
fogadunk otthonrél hozott jatékokat, kézmiives tevékenységhez felhasznalhato anyagokat
(pl.: maradék fonalak, textiligk stb.),

. a gyermek szdmdra elengedhetetlen eszkozoket (pl.: szemiiveg, halidkésziilék sth.)
kérjiik naponta fert6tlenitent.

10. Helyiségek, berendezések haszndlatinak eljdrdsrendje

10.1. Altaldnos szabdlyok az dvoda helyiségeinek haszndlatira

A 10., 10.1. bekezdés tartalma megegyezik a normal miikddés soran betartando ismérvekkel.
11. A gyermekek étkeztetése az dvodiban

A Hazirend 11. pontjaban foglaltakon tal:

. A szallito konyha a rendeleti eléirasoknak megfelelé specialis edényekben széllitja az
élelmiszert, silyosabb helyzetben adagonkénti ,,sokkolt” csomagoldsban. A virusterjedésének
megelézésére az ételallergias gyermekek ételszallité dobozat specialis tarolokra cseréljiik.

. Otthonr6l hozott nehezen ferttlenithetd gytimélesst (pl: szamoca, sz6l6 stb.)
sziiletésnap esetén sem all médunkban elfogadni, a gyliméleshéjon megtapadd virusok
eshetOsége miatt.

. Kérjitk, hogy az évoda teriiletén ne kinaljadk gyermekeiket édességgel, és egyeb
élelmiszerekkel.

11.1. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje
11.2. Ethezési igény lemondisa az esetleges visszafizetés eljdrdsrendje
11.3. A kedvezményes éthezési timogatds igénybevételének eljdrdsrendje

A 11.1., 11.2. és 11.3. bekezdés tartalma alapvetéen megegyezik a normal miksdés soran
betartando eljarassal a kivetkezé kivételek mellett:

. Kérjiik, hogy dvodahasznalat elott legalabb két nappal telefonon vagy az 6voda e-mail
elérhetdségeén jelezze, hogy mely naptol igényel gyermekének étkeztetést. Az étkezés
lemondésara ugyancsak ez vonatkozik.

. Kijarasi korlatozaskor és rendkiviili sziinet elrendelésekor a szocidlisan érintett
csaladok - ifl. valamennyi igényt jelz6 csalad - gyermekei részére a kijelolt feladatellatasi
helyen (székhely /telephely ovoda) — sziilldi igény/jelzés fogaddsa mellett -
csomagolt/lefolidzott étel napi atadésaro] gondoskodunk. Az elvitelre a megjelslt idészakban
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van lehetdség arcmaszk és kesztyd hasznalatdval az épiilet (pl.: els6, hatso) bejaratanal. Az
étel eliatas lemonddsa a sziilo felel6ssége.

11.4. Etkezés kirdnduldsok alkalmdval
Jarvanyhelyzetben 6vodink nem szervez kiilsé programokat, kiranduldsokat, A gyermekekkel

nem hasznélunk ilyen célbol témegkozlekedési eszkozoket, nem visszitk 6ket masok altal
hasznal zart térbe (pl.: mizeum, babszinhaz stb.).

11.5. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljdrdsrendje

. Az ételérzékeny gyermekek ellatasat a konyha a szokdsos modon biztositja.

. Amennyiben a gyermek ételérzékenységének megfelelé ellatast a konyha eddig sem
tudta felvallalni €s a sziilé a Hazirend 11.5. pontjaba foglaltak szerint egyénileg otthonrol
hozta gyermeke részére a specialis ételt, ugy az ételes dobozt - melyen a gyermek neve és az
etelbevitel ideje jol lathatéan fel van tiintetve - atvételkor kiilséleg fertétlenitjiik, azt kovetden
az ételt elkiilonitve, jelzéssel ellatott hiitdszekrényben taroljuk, elkiildnitve melegitjiik, egyéni
felszolgalassal juttatjuk el a gyermekhez. (Az étel egy idében nem helyezhetd a tdlalé kocsira
a f6z6konyhardl érkezett ételekkel.)

. Az edény mosogatasit a szokdsos eléirasoknak, de a tobbi edénytdl elkiillénitve
végezzitk. A szilé ezeket a feltételeket tudomasul veszi, a behozott ételért a felel6sséget
vallalja és err6l irasban nyilatkozik.

12. A gyermeki és sziiloi jogok érvényesitésének eljirdsrendje
12.1. A gyermeki és sziiléi jogok érvényesitése az dvodai szocidlis segiti igénybevételével

12.2. A rendszeres egésiségiigyi feliigyeletben és elldtisban részesiilés joggyakorldsdinak
eljdrdsrendje

A 12, 12.1., 12.2. bekezdés tartalma megegyezik a normal mikodés sorén betartandd
eljarassal.

Kijarasi korlatozas esetén a csaladok visszavonulnak az otthonaikba. Az id6 mulasdval az
otthon a védelmen kivill a bezartsag-érzetét is keltheti. Ebbé] addddan fontosnak tartjuk a
csalddokkal valé online - kapesolattartast. A gyermekek testi, lelki és érzelmi fejlesztésén tul,
figyelemmel vagyunk azokra a csaliadokra, akik ugyan nem Kkeriiltek be a jelzérendszer
latokorébe, de nehezen viselik a bezartsagot, kénnyen esnek pénikba, esetleg nehezebben
oldjak meg a sziiloi feladatukat,

Igény esetén - az dvodavezetd egyetértésével — mentilhigiénds segitséget nynjtunk és
lehetdséget biztositunk az ¢voda pszicholégussal vald online kapcsolatfelvételre.

12.3. Az dvoda egészségvédelmi szabdlyai

A Hazirendben megfogalmazottakon tul:
¢ Az Odvoda miikodtetése sordan a Nemzeti Népegészségligyi Kézpont 4ltal
meghatarozott szabalyokat fokozott odafigyeléssel szigortan be kell tartani: talalas,
ferttlenités, takaritds, mosogatas és mosas soran.
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¢ Csoport - és egyéb foglalkoztatd szobaba jarvanyveszély idején sziild nem
tartozkodhat. A sziilok/hozzatartozok az épiilet kijelslt teriiletén (pl.: fogadotér,
gyermekolt6z6) adhatjak at/vehetik at gyermekiiket.

® Az 6voda melegitSkonyhdjaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel és érvényes
egészségiigyl kényvvel rendelkezd, virus-teszt elvégzésében sajat belatdsa szerint
részt vett és negativ lelettel rendelkez6 dolgozdi Iéphetnek be (megfeleld
véd6ruhdzatban), vagy a hivatalos szervt6] érkezé ellendr szintén véd6felszerelésben
negativ virusteszt eredmény birtokaban.

12.4. A tdpldlkozdssal kapcsolatos egészségvédelem

A 12.4. bekezdés tartalma megegyezik a normal miikddés soran betartandé eljarassal, azzal az
eltéréssel, hogy jarvany helyzetben nem fogadunk otthonrél hozott — nehezen fertétlenitheté —
¢élelmiszert, gytimélesot.

12.5. Egyéb rendelkezések

Az intézmény elhelyezkedésétél, fenntartojatol fiiggden megjeleniti a ra jellemzd tartalmakat,
kiegészitéseket.

13. A gyermek dllapotinak, személyes adottsiginak megfeleld meghiilonboztetett
ellitdsban részesités, a pedagdgiai szakszolgdlathoz fordulds érvényesitésének segitését
szolgdlo eljdardsrend

Megegyezik a normal mikddésbeli tartalommal, azzal a kitétetlel, hogy a jarvanyhelyzet
lefolyasanak kiilonboz6 periddusaiban a szakszolgalatok miik6dési rendje is megvaltozik. A
sziil6k figyelmét erre felhivjuk és a szakszolgalatokkal valo kapcsolatfelvételt segitjiik.

14. A jutalmazo és fegyelmezd intézkedések formii és alkalmazdsdanak elvei

14.1. Az évoddiban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formdi

14.2. Az évoddiban alkalmazott fegyelmezd intézkedések formdi

A 14, 14.1., és 14.2. pontok megegyeznek a normal miikédésbeli tartalommal a testi
kontaktus (simogatas, 6lbe vevés, puszi) mellézésével.

15. Az ovodds gyermek fejlédésének nyomon kivetését szolgdlo eljdrdsrend

Megegyezik a normal miik6désben betartottakkal, tovabba:

o A gyermekek fejlodésérol a pedagégus online-kapcsolattartas soran folyamatosan
képet kap,
. A beiskolazas rendjét vészhelyzet idején a Kormany rendelet Gtjan szabalyozza.

16. A gyermekek személyes adatai tiroldsdinak az adatok médositisdnak eljdrdsrendje

Megegyezik a normal mikodésben betartottakkal.
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16.1. Az ovoda adatkezelése

Megegyezik a normal niikédésben betartottakkal.

17. A hit és valldsoktatds igénylésének eljdrdsrendje

A killsé szakember (lelkiatya/hitoktatd) fogaddsa, a kiilonboz6 6vodai csoportokba Jéréd
gyermek egy-egy hitoktatdson valé megjelenése a virusterjedést segitheti, ezért
Jarvanyhelyzetben az online-foglalkozasokat tartjuk elfogadottnak.

18. A sziil6k véleménynyilvinitisdnak és rendszeres tdjékoztatisdnak eljdrdsrendje

A jarvanyhelyzet aktualis alakulasahoz kapesolodé térvényi rendelkezések szerint az 6vodai
mikodést érinté szitldi tajékoztatdst az Gvoda vezetdje haladéktalanul megteszi az 6voda
honlapjan elhelyezett hirdetmény formajiban, valamint az intézmény utcdra nézd udvari
falivjsagjan (helyben szokasos modon).

18.1. Ovoddnkban a sziilék Jjoga, hogy:

Megegyezik a normal miikddésben foganatositott jogokkal, az aldbbi kivételekkel:

. A sziilek érdekeit érintd dontések meghozataldban — amennyiben ilyen eset a
jarvanyhelyzetben el6fordul — a sziiloket a Sziilsi Szervezet vezetdsége képviseli az online-
konferencian.

18.2. A szitl6k kitelessége, hogy:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés soran betartandd
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben fokozott hangsulyt fektetiink a kovetkezdkre:
¢ gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkélesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol, egészségiigyi koriilményekrol.
& ¢drvényesitse gyermeke jogait és kitelességeit.
egyiittmikodjén az 6vodaval.
® rendszeres kapcsolatot tartson (online vagy a megfelels egészségligyi elbirasok
mellett személyesen) a gyermekével foglalkoz6 Oovodapedagégusokkal, ¢és
tdjékozodjon gyermeke 6vodai eldmenetelérél.
® igénybe vegye a pedagégiai tartalmu 6vodai online-anyagokat.

18.3. A véleménynyilvdnitds tirgykore, lehetéségei
Megegyezik a normal miikddésben alkalmazottakkal.
18.4. A véleménynyilvdnitds idépontia

Megegyezik a normal miiksdésben alkalmazottakkal.
18.5. A véleménynyilvinitds férumai

Megegyezik a normal miikédésben alkalmazottakkal.
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18.6. A véleménynyilvdnitds formdja

A személyes kontaktus minimalizildsa érdekében elsésorban elektronikus levélben, online-
konferencian.

18.7. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tdjékoztatast kérhetnek az dvoda vezetdjétsl. A
tajékoztatds kérésének formdja tiirténhet elektronikus levélben, valamint online-
konferencia formajaban (Google Meet, Ms Teams, Viber, Zoom, feliiletek stb.) zdrt
csoportban. Ehhez az érintett sztilék szimara megfelels idében biztositani kell a feliilethez
torténd csatlakozas modjat, leirasat. Az dvodavezetd / dvodavezetd helyettes a sziildk
megkeresésének idopontjatdl szamitott 15 napon belill intézkedik a tajékoztatds kérésének
tartalma alapjan a véalasz megadasdrdl.

Panaszjog

A szil6 az dvoda szolgaltatdsaival kapcsolatban panasz jogdval élhet az intézmény
panaszkezelési szabalyzata/SZMSZ-e/Hézirendje szerint.

Jogorvoslati lehetéségek

Megegyezik a normal mitkddés soran betartando eljarassal.

18.8. A sziilok rendszeres tdjékoztatdsdnak eljdrdsrendje-nyilvinossdg biztositdsa
Megegyezik a normal mikédésben alkalmazottakkal.

Jarvanyhelyzetben fokozottan hangsulyos a kovetkezd:

A virushelyzetre valo tekintettel a szillékkel vald kommunikacié és az 6ket érintd
valtozasokkal kapcsolatos tajékoztatas online forméaban valésul meg:

. e-mailben,

. a sziilok zart Messenger csoportjaban,

. elozetes egyeztetést kovetben online fogaddora, vagy sziildi értekezlet keretében a
Skype, Zoom, Google Meet, Ms Teams feliiletének felthasznalasaval,

. az intézmény weblapjan kézzétett informaciokkal,

. a Sziiléi Szervezet levelezrendszerén keresztiil.

18.9. A tdjékoztatissal isszefiiggd igények jelzésének és a tdjékoztatds eljdrdsrendje

Megegyezik a normél mitkédésben alkalmazottakkal, kiegésziilve az online feliiletek sziikség
szerinti hasznélataval.

19. A sziildi igények alapjin szervezddd ionkiltséges szolgdltatisokon valé részvétel
eljdrdsrendje

Jarvanyhelyzetben 6vodink nem szervez onkdliséges — rendszerint killsé szakember altal
tartott — szolgdltatasokat.
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19.1. Az dvoda nevelési idején kiviil (du. 16 .00) szervezett térités ellenében igénybe vehets
szolgdltatisok

Nem relevans.
19.2. Az igénybevétel eljdrdsrendje

Nem relevans.
19.3. Alkalomszerii téritéses szolgdltatisok eljdrdsrendje

Nem relevans.
19.4. Téritésmentes szolgdltatisok

A jarvanyhelyzetben meghozott Korményrendeletek értelmében tajékoztatjuk a sziiléket a
téritésmentes foglalkozasok (pl.: logopédia) online vagy személyes részvételi lehetdségeirdl.

20. Az intézményben folytathato reklimtevékenység szabdlyai

Megegyezik a normal mikddésben alkalmazottakkal.

21, Alapitvdnyi miikodés

Megegyezik a normal miikbdésben alkalmazottakkal.

22. Kapcsolattartds

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére 6vodapedagogusokkal e-mailben,
cgyeztetett idopontban telefonon van lehetéség a fizikai érintkezés keriilése, az egészség
megorzése és a virus-fertézés mérséklése érdekében.

23, Zdré rendelkezés - A Hizirend mddositisa

Megegyezik a normal miikédésben alkalmazottakkal.

1. sz. melléklet — Tavolmaradasi kérelem
Nem relevans.

2. sz. melléklet - Nyilatkozat a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes
bolcsbdei, mini bolesédei és dvodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

Megegyezik a normal mikodésben alkalmazottakkal.

3/a) sz. melléklet Nyilatkozat ételallergids gyermek étkeztetésének kizétkeztetésben valé
megrendeléséhez

Megegyezik a normal miik6désben alkalmazottakkal,

3/b) sz. melléklet Nyilatkozat otthonrél bevitt étel engedélyezéséhez
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Megegyezik a normal mitkédésben alkalmazottakkal.

4.sz. melléklet Jegyz6konyv minta és jelenléti iv minta esemény rigzitéséhez

Megegyezik a normal miikddésben alkalmazottal, ill. Google feliileti jegyzékonyv késziil az
online feliileten megtartott értekezletekrél, konzultaciokrol,

Pandémia idején a Hazirend egyéb mellékletei valtozatlanok
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KERELEM -~ NYILATKOZAT*
{sziilo6i)

ATUIIOE  ersrriiii ittt err et et ererenernserseeresesssssnsesnennnn (sziilé/térvényes
képviseld)

....................................... (név) gyermekemet kérem a rendkiviili sziinethen az
ovoda iltal biztositott iigyeletre felvenni és nyilatkozom, hogy

1. foglalkozasombol addddan a jarvanyligyi munkaban veszek részt, az 6vodai figyeleti
ellatast a kovetkez0 indokra tekintettel kérelmezem (megfeleld aldhuzando):

- egészségligyi dolgozd

- rendvédelmi dolgozo

- kdzigazgatasban dolgozo

- kereskedelemben dolgozd

- kozlekedésben dolgozo

- szocialis ellatasban dolgozd

- egy€b kozszolgalati feladatot ellaté dolgozd

2. gyermekemet egyedil nevelem, munkahelyemen kételes vagyok megjelenni,
gyermekem feliigyeletét nem tudom megoldani

3. mindkét sziild koteles munkahelyén megjelenni, a gyermek feliigyeletét nem tudjuk
megoldani

A, okbol a gyermekem feliigyeletét
nem tudom/ tudjuk megoldani.

Nyilatkozom, hogy gyermekem fertézdbetegségben nem szenved, tudomisom szerint
egeszséges €s a myilatkozattételt megelézd 14 napban killfoldon sem a gyermekem, sem
annak kozvetlen hozzatartozoja nem tartézkodott.

Tudomasul veszem, hogy a fenndllé epészségligyi, jarvanyligyi helyzetre tekintettel
amennyiben csalddomban valaki karanténban keriil, akkor gyermekemet nem hozhatom
KOZOSSEDE, @ ..oevviiiii i Ovodat nem latogathatjuk.

A karantén fennéllasarol koteles vagyok rogtén haladéktalanul irasban tajékoztatdst nygjtani a
Ovoda felé az intézmény e-mail elérhetéségén.

.........................................................

A csalddomat érinté karantén feloldasardl valialom, hogy elektronikus Gton értesitem a
............................................. Ovoda vezet6jét. Tudomasul veszem, hogy gyermekem
nyilatkozattal, vagy orvosi igazolassal veheti igénybe jbol az dvodai szolgdltatast.

Az intézmény Hazirendjének jarvanyligyi helyzetre vonatkozé 1. szdmu Fiiggelékének
tartalmat megismertem. A dokumentumban foglaltakat betartom, gyermekemmel betartatom.

A gyermekem étkeztetését kérelmezem az E-Menza rendszerében. (Az intézményben
szokasos mddon.)

Budapest, 20..., ................ ho.......... nap

............................................

sziilé/torvényes képviseld
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*Dél-Kelenfoldi Ovoda Hazirendjéhez tartozé 1. szami Fiiggelék Kérelme-Nyilatkozata
rendkiviili sziinet id6tartamara

SZULOI NYILATKOZAT**

AlIrott .o (szlilo/térvényes

képviseld) nyilatkozom, hogy ... (név) gyermekem

- nem szenved fertézGbetegségben,

- a nyilatkozattételt megelozé 48 oraban gyermekemnél az alabbi tiineteket nem
észleltem: laz, torokfijas, ndtha, kohogés, nehézlégzés, hanyas, hasmenés, bérkiiités,
szemgyulladas, fiillf4jas, igy tudomésom szerint egészséges.

Felelésen kijelentem, hogy a nyilatkozattételt megelézé 14 napban sem a gyermekem, sem
annak koézvetlen hozzatartozoja kiilfoldén nem tartézkodott.

Tudomasul veszem, hogy a fennallé jarvanyiigyi helyzetre tekintettel, amennyiben
csaladomban valaki karanténban kerdil, akkor gyermekemet nem hozhatom kdz0sségbe, az
intézményt nem latogathatjuk. A karantén fennalldsarél koteles vagyok haladéktalanul
irasban tajékoztatast nytjtani az Ovoda felé az intézmény e-mail elérhetdségén.

Vallalom, hogy a csalddomat érintd karantén feloldasaré! elektronikus titon értesitem az
Ovoda vezetdjét. Tudomésul veszem, hogy gyermekem a sziilé/térvényes képviseld
kérelmére sziildi nyilatkozattal vagy orvosi igazoldssal veheti igénybe 1jbél az dvodai

ellatast.

Az intézmény Hazirendjének jarvanytigyi helyzetre vonatkozé 1. szimu Figgelékének
tartalmat megismertem. A dokumentumban foglaltakat betartom, gyermekemmel betartatom,

A gyermekem étkeztetését kérelmezem az E-Menza rendszerében.

Budapest, 20..., ................ hé.......... nap

............................................

sziil6/térvényes képviseld
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Dél-Kelenfoldi Ovoda Hazirendjéhez tartozd 1. szami Fiiggelék Sziildi Nyilatkozata
jarvanyhelyzeti 6vodai mitkddéshez

Dél-Kelenftldi Ovoda Hizirendjéhez tartozé 1. szamn Fiiggelék
jogszabalyi hattere

. 2011, évi CXC. tdérvény a nemzeti kéznevelésrsl
L 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miksdésérd] és a
kbznevelési intézmények névhasznalatarol

L] 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél sz6lo térvény
végrehajtasarol

L 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

L] 363/2012. (X11.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

. A sajdtos nevelési igényii gyermekek nevelésének irdnyelve — Oktatdsi Hivatal

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranvelvek alapprogramok?fbeli
d=IwARONWdIXBXve8nFO89CtUIXFM VVwm7Cjaod0x3ewCmHUBXOGLwWDAEIUY 30
. 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények
miikdéséro)

. Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és nevelédtestiileti hatarozatok

] 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast ny(jto gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladataird! és mikodésik
feltételeirsl

. Az LEurépai Parlament és a Tandcs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27) a
termeszetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténéd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezéséré]
(altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

® 1998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tdmogatasardl

. 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallaséré] sz616 1992. évi XXXIIL térvény koznevelési intézményekben
1orténd végrehajtasarol

o 2011. évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrd] és a hozza kapesolodo egyes
torvények moédositasarol

. 2772021, (1.29.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti
intézkedések hatdlybalépésérol

L 104/2021. (IT1.5.) Korm. rendelet a védelmi intézkedések ideiglenes szigoritasarsl

. 111/2021. (II1.6.) Korm. rendelet a védelmi intézkedések ideiglenes szigoritdsa idején
a gyermekfeliigyeletrél

° 19/2021. (111.10.) EMMI hatérozat a 2021/2022. nevelési, illetve tanévre torténéd
ovodai, valamint altal4anos iskolai beiratkozasrél

. 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-
egeszségligyi eldirasokrol

A Fiiggelék idébeli hatdlya - az aktualis jogszabilyi és rendeleti viltozisokhoz igazodva
sziikség szerint médosul, amint — esetlegesen tjra — pandémias jarvanyhelyzet lép
¢letbe.

75




DEL-KELENFOLDI OVODA HAZIREND 2023

2. sz. Fiiggelék

Hazirendet kiegészité miikodési és egészségiigyi eljarasok
jarvanyiigyi késziiltség idején

A fiiggelék a Dél-Kelenfoldi Ovoda Hizirendjének tartalmat kiveti.

1. Bevezeté rendelkezések

A Jarvanyligyi késziiltség az egészségiigvi valsachelyzetre valo tekintettel fennmaradt.

A Hazirend 2. szamu Fiiggelékében foglalt tartalmak

* A katasztrofavédelemro) és a hozza kapesolodd egyes torvények modositasardl szolé
2011. évi CXXVIIL t6rvény, 51. § (4) bek. a) pontja

* a koznevelésrél sz616 20211. évi CXC. torvény 30. § (5) bekezdésére tekintette]l -
aktualis jogszabalyok szerint - lépnek hatalyba.

¢ akozneveléssel osszefliggd egyes kormanyrendeletek modositasarél 417/2020. (VIIL.
30.) Korm. rendelet 26. § a) pontja,
a koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. tdrvény 30. § (5) bekezdése és a
BELUGYMINISZTERIUM iltal kiadott, INTEZKEDESI TERV A KOZNEVELES!
INTEZMENYEKBEN A JARVANYUGYI  KESZENLET  IDEJEN
ALKALMAZANDO ELJARASRENDROL 7. verzi6 2022. szeptember dokumentum
figyelembevételével, az aktualis jogszabalyok szerint lépnek életbe.

L1, L2, 13

Megegyezik a normaél miikddésben alkalmazottakkal.

2. A miikidés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabdlyok
2.1. Az intézymény nyitvatartdsa

A gyermekeket az Ovodai nevelésben vald részvétel jogszabaly: feltételei szerint, tovabbi
feltételek eldirdsa nélkiil fogadjuk.

2.2. A zdrvatartds eljdrdsrendje

A fenntartd a nyéri nyitvatartast — a sziil6i igények felmérésével és figyelembevételével — a
nemzeti kdznevelésr6l 2011. évi CXC torvény 83. § (2) bekezdésének b) pontja szerint
minden év februar 15-ig hatirozza meg. Az intézmény a nyari nyitvatartdst az egyes
epiiletekben  (székhely/telephelyek) felvaltva, az igények és a karbantartasi feladatok
Osszehangolasaval szervezi meg.

Az 6voda zarvatartdsa alatt a fenntartd rendelkezése alapjdn a hivatalos iigyek intézésére
ligyeletet biztositunk. Az ligyeletek idSpontjarél a zarva tartast megelézben az Gvoda
honlapjan és hirdet6 tablajan értesitjiik a sziloket. A nyari nyitvatartds rendje azonos a
hazirendben régzitettekkel.
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Nem vart rendkiviili sziinet elrendelésére vagy a nyari zarvatartis modositisira a
fenntartdé engedélyével egészségiigyi okokbdl (pl: COVID-19, egyéb virusos nagyobb
tomegeket érintd megbetegedés) természeti vagy mas katasztrofa esetén kerilhet sor.
Részleges intézményi zdrdsra, illetve az érintett csoport bezardsira keriithet sor abban
az esetben, ha intézményiinkben bizonyitottan COVID-19 megbetegedés tapasztalhato,
Az intézményi zarést az Oktatasi Hivatal rendelheti el, az 4ltal kiadott hatarozatban megjeldlt
id0szakra, a Nemzeti Népegészségiigyi K6zpont munkatrsaival tortént elbzetes egyeztetés
alapjan.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartds eljdrdsrendje
Megegyezik a normal miikédésben alkalmazottakkal.

Amennyiben az iskolai 6szi, téli ¢s tavaszi sziinetek idején a jarvanyhelyzet sulyosbodasara
keriil sor, ugy az aktualisan kiadott védelmi rendelkezések €és a fenntarté altal meghozott
dontés szerint jarunk el, melyekr8l 6vodank honlapjan és a helyben szokdsos modon
naprakész tajékoztatast nyljtunk a sziiléknek.

2.4. Nevelés nélkilli munkanapok igénybevételének eljirdsrendje

A torvényl elbirdsoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap
igénybevételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyek idépontjarol a sziildk az
aktualis nevelési év Munkatervében tdjékozodhatnak. A nevelés nélkiili munkanapokat a
neveldtestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény mitkédésével kapcsolatos
tervezési és értékelési feladatok ellatasara haszndlja fel. A jéarvany terjedésének
megakadéalyozasa érdekében a nevelés nélkilli munkanapok értekezletei lehetéség szerint
online konferencia formdjaban kerlilnek megtartasra. A halaszthatatlan, jelenléti
¢riekezleteket 6vodank udvardn, nyitott térben tartjuk meg. A sziildk irasban (az 6vodanak
megkiildott e-mailben) nyilatkoznak arrél, hogy a megrendezésre keriils nevelés nélkiili
munkanapon igénylik-e az igyeleti ellitdst gyermekilk részére. Az igyeleti ellatds
megszervezesérol — az aktudlis egészségligyi rendelkezések betartdsaval — az intézmény
vezet§je gondoskodik. Az iigyeleti ellatas helyszinérol és koriilményeirdl az évoda honlapjan
¢s falinjsgjdn a nevelés nélkilli munkanapot hét nappal megelézéen az 6vodavezetd
hirdetmény forméjaban értesiti a sziiloket.

3. Az dvodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

A beiratkozas online modon tSrténik, minden mas tekintetben azonos a ,,Hazirendben”
leirtakkal

3.1. Az dvodai felvétel, dtvétel, az ovodai jogviszony létrehozdsa jelentkerés alapjin torténik

Megegyezik a Hézirend 3.1 pontjdban leirtakkal a fenntarté altal kdzzétett aktualis Ovodai
Hirdetményhez, valamint az ¢letben 1évé jogszabalyi kitételekhez igazodva.

A nevelési €év kozben az 6voda a rendelkezésére allo szabad féréhelyei fiiggvényében
tovabbra is atveheti a szandéknyilatkozattal dvodai atvételét kérd gyermeket, valamint a
Miikr. 20. § 2¢) pontjaban nevesitettek szerint a kotelezé 6vodai nevelésben valé részvétel
alol felmentett, haroméves kort betdltétt, valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti
harmadik €letévét be nem téltstt gyermeket a sziil kérelme alapjan.
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Az 6voda honlapjirdl letoltheté szandéknyilatkozat online az intézmény e-mail cimére
megkiildve, illetve az évoda altal a jarvanyligyi késziiltségi szempontok figyelembevételével
személyesen 1s benyujthats. A jarvany terjedés megeldzése érdekében alkalmazott
elektronikus kommunikdcié zokkendmentessé tételéhez a szandéknyilatkozaton az e-mail
elérhetdség megadasa minden esetben kiemelten javasols.

Sajatos nevelési igényli gyermek esetében az intézményiink alapité okiratdban
megfogalmazott ellatando terilletek az irdnyaddak, az abban foglaltak szerint fogadunk
gyermeket. (Bévebb tajékoztatast az voda honlapjan olvashato.)

Az Ovoda vezetdje az 6vodai felvételi kérelemnek helyt add dontését irasban, a kérelem
elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban kézli a sziildvel.

Az 6voda dontése ellen a sziild a kdzléstdl, ennek hianydban a tudomasra jutastol szamitott
tizendt napon beliil jogorvoslati eljarast megindité kérelme nyvjthat be a jegyzéhoz cimezve
az dvoda vezet6jénél.

Az dvodai jogviszony a beiratkozas napjan jon létre.
Az ovodai jogviszony gyakorlasa a Hazirend 3.1. pontjaban rogzitettekkel mindenben
megegyezik,

Az Ovodai atvétel jarvanyligyi késziltség idején elsésorban online torténik, eljarasrendje
megegyezik a normal ligyintézés szerinti eljardssal.

3.2. Az dvodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljdrdsrendje

A Hazirend 3.2. pontjaban foglaltakon til megszinik az 6vodai jogviszony az alabbi
esetekben:

o Amennyiben a KIR gyermek/tanulé nyilvantartisba olyan gyermek keriilne
bejelentésre, akinél kotelezd felvételt biztositott az intézmény, azonban egy masik
ovoda jelzése alapjan esetleg ki kell jelenteniink.

e Akirdl az 6vodakdteles gyermekek adatait tartalmazé nyilvéntartasban szereplé adatok
alapjan kideriil, hogy halasztassal vagy felmentéssel rendelkezik.

» Ha a gyermek lakohelye szerinti korzet alapjan felvételt nyert gyermek és a sziils a
nevelési év kezdetén nem jelennek meg az dvoddban — az intézmény altal irdsban és
elézetesen megkiildott felvételi dontés ellenére —Ebben az esetben az dvodavezetd a
Jjogviszony megsziintetése el6tt bizonyithatdan két alkalommal irasban is felszolitja a
szill6t a gyermek 6vodai részvételére. Sikertelenség esetén az dvodavezetd jelzési
kételezettségét kbvetden a tovabbi intézkedéseket az dvodai nevelés kitelezettségének
elmulasztisaval kapcsolatban az Oktatasi Hivatal fogja megtenni.

4. A tavolmaradds kérésének, elbirdlisdnak, engedélyezésének és igazoldsinak eljardsrendje
4.1. Az évoddba jirdsi kitelezettség elmaraddsa — kdvetkezményei

A Hazirend 4.1. pontjaban foglaltak érvényesitése az iranyado.

Tovabba a nevelési-oktatdsi intézmények miikodéséré! és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél sz6lé 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdés c) pontja

crtelmeben az Gvodavezetdnek alapos indok esetén szikséges a gyermek tavolmaradasit
igazoltnak tekinteni.
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Ilyen indoknak tekintheté a jarvany helyzetbdl fakadd — jarvanyiigyi késziiltség idején
cléfordulé — alapos ok is. Ugyanakkor, — ahogy az alapvetd jogok biztosa is megéllapitotta
(AJB-2289/2021) - a gyermek hidnyzdsdnak a jarvany helyzetre tekintettel, altalanosan,
elore meg nem hatirozott iditartamra torténd sziiléi igazolisa nem tekintendé
automatikusan alapes indoknak. Minden ilven sziildi/gondviseldi kérelmet az évoda
vezetbje a kérelmezé koriilményvei és a jarvany alakuldsdnak fiiggvénvében aktudlisan
mérlegel és idészakonként feliilvizsgal,

4.2. Ovodai neveléshél valg tivollét igazoldsa
A Hazirend 4.2. pontjaban fogalmazottak érvényesitése az iranyado.

A gyermek Ovodai tavollétéhez torténé vezetdi hozzajarulds megadasakor a benytjtott sziildi
kérelem megvizsgaldsandl - jarvanyhelyzetre tekintettel - az 6vodavezetd elsddlegesen azt
mérlegeli, hogy:
¢ az esetleges megfertézédésnek milyen hatdsa lehet a gyermekre (krénikus betegség
sulyosbité kériillmény) és a vele egy haztartasban élokre,
o a gyermek ¢letkorara tekintettel biztosithato-e a feliigyelete az 6vodabol valé
tivolmaradas alatt.
Megbetegedett gyermek felgyogyulasdig nem litogathatja az intézményt!

A kérelemre évodai hozzajarulassal tdvol maradd gyermek évodai nevelésben valé részvételét
online kapcsolattartdssal (pl.: nevelési tartalmak megosztasa, heti online talalkozés stb.)
biztositja az intézmény, melyhez sziil6i egyiittmikodésre szamitunk.,

4.3. Szeptember 1-t6] junius 15-ig valamint a jinius 16-t61 augusztus 31-ig tartd iddszakra
vonatkozo szabdlyok

Lasd 4.1. és 4.2. pontokban.

Az iskolai sziinetek (dszi, téli, tavaszi és nydri), nevelés nélkiil munkanapok idészakira
vonatkozo szabdlyok

Az aktudlis Kormanyrendelet szerint az Gvodavezeté tajékoztatast nyijt a szillsk felé az
ovodat ellatasi igény felmérése mellett.
Az dvodai étkezés megrendelése és lemondasa a sziil6 kotelessége.

5. A gyermekek érkezésének és tivordsdnak eljdrdsrendje

A koronavirus — egyéb virus— jarvany terjedésének megelézése érdekében az Gvodaba érkezés
soran a kvetkezd szabalyok betartasat kérjitk

. Kizirélag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek érkezhet az intézménybe.

A sziilok feleldssége, hogy gvermekiiket kizardlag egészségesen hozzdk kozdsségiinkbe.
Amennyiben a sziilé tdvozasat kovetden a gyermeken betegségre utalé jeleket tapasztalunk,
ugy telefonon haladéktalanul értesitjiik a sziildt és megkérjitk, hogy mielbb térjen vissza az
intézménybe. Ezzel egyidejiileg értesitjik a megbizott orvost/6vodank orvosat, aki az
érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi teendSkrol. A sziil és az orvos megérkezéséig a
gyermeket egészséges tarsaitol elkulonitjiik. A beteg gyermek felligyeletét a szikséges
elbirasok betartdsaval (kesztylit és maszkot viseld egészséges 6vodai dolgozo) biztositjuk.
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o A megszokottak szerint kérjiik, az ajténal elhelyezett fertdtlenitészer hasznalatat.

» Az epiiletbe vald bejutas ,,zsilip” rendszerben, az intézmény erre a célra kijelslt (pl.: elso,
hats6) ajtajan lehetséges. Az ajtékat csongetést kovetben, az azzal megbizott 6vodai
dolgoz6 nyitja ki.

o A kérokozok koncentraciojanak zart térben vald minimalizaldsa érdekében az épiiletbe, a
sziil6 - az aktudlis egészségiigyi koriilmények szerint - 6vodai hirdetményben megjelsit
teriiletig johet be (pl.: el6tér, 51t6z6 stb.).

e Az o6vodiba lépéskor kérjiik, hogy a gyermekek, a sziilsk és dolgozoink a
fert6tlenitoszeres labtorlét hasznaljak.

o A fogadétérben talalhaté fertotlenitével az érkezok fijjik le a keziiket. Gyermekek,
kizarolag felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak a fertétlenitdszert/fertdtlenitdkésziiléket.

e Ovodénkban a gyermekek szamdra maszk viselése nem lehetséges a fulladdsveszély
elkeriilése miatt.

o A sziil6k és az 6voda dolgozdi részére az intézmény zart teriiletein a maszk haszndlata
sajat dontésre bizott.

» A gyermeket benti, tiszta ruhdba kell atéltdztetni. A délutini alvashoz 1 db fertétlenitett
~alvokat’kendbeskét/pliiss allatot” lehet behozni, mellyel kizarélag a gyermek alhat.

o Az 8ltozBben a sziilék a lehetd legkevesebb ideig tartdzkodjanak, biztositva ezzel a virus
zart térben toriénd terjedésének minimalizalisat. A gyermek #tdltoztetésekor kérjiik,
sziveskedjenek miel6bb elhagyni az épiiletet.

Kollégaink segitik az érkezést-tavozast. Kéréseikkel és kérdéseikkel elsésorban hozzijuk
forduljanak.

6. Gyermekek az dvoddban
6.1. A gyermekek joga, hogy:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés sordn betartandd
ismérvekkel. Jarvanyiigyi készilltségi id6szakban kiemelt hangsulyt fektetiink az alabbiakra:

» az 6vodaban biztonsigban és egészséges komyezetben neveljék: dvodai életrendjét
pihend id6, szabad id6, megfeleld testmozgds beépitésével, étkezési lehetéség
biztositisaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

o személyiségét, nemi identitisat, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsak, és
szamara fizikai és lelki er6szakkal szemben védelmet biztositsanak,

o szemelyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és magdnéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat méasokat e jogainak
érvényesitésében,

¢ l-es tipusa diabétesszel €16 gyermek az dvoda SZMSZ-ében rogzitett eljaras szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerit ellatasban részesiiljon
allergids megbetegedésébol adodé problémajara szakszeri: ellatast kapjon,
csaladja anyagi helyzetétol fliggden ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

6.2. A gyermekek kitelessége, hogy:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikédés soran betartandd
ismérvekkel. Jarvanyiigyi késziiltségi id6szakban kiemelt hangsilyt fektetiink az alabbiakra:
e Az orszagos jarvanyligyi rendelkezések szerint, az intézményes nevelésben részt
vegyen, tankStelezettségét teljesitse,
e Ovja sajit és tarsai testi épségét, egészségét,
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o clsajdtitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsdgit védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagégusnak vagy més alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy mésokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,
betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
az ovoda valamennyi dolgozdja és Ovodastirsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

7. A gyermekekre vonatkozo védo - 6vo intézkedések
7.1. A gyermekeknek az dvoddban tiriénd tartézkodids sordn be kell tartaniuk:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés soran betartando
ismérvekkel. Jarvanyligyi késziiltségi idészakban szorosan betartatjuk az egészségiik és testi
¢pségilk védelmére vonatkozd elbirdsokat. Kérjik a sziildket, hogy ebben legyenek
partnereink.

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dital betartands eldirdsok:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normdl mikoédés soran betartandd
ismérvekkel, tovabba kiemelten gondot forditunk az alabbiakra.

e gyakori, alapos szappanos kézmosas, kézfertdtlenités,

o kohogési etikett elsajatittatisa/betartdsa: papir zsebkendd hasznalata kohogéskor,
tisszentéskor, a haszndlt zsebkendé =zart fedeld, pedalos szeméttaroloba vald
helyezése, ezt kévetden azonnali kézmosas (A papir zsebkendé folyamatos pétlasarol,
az éplilet kiilonboz6 részein, igy a fogadotérben, gyermeksltozében is gondoskodurk.
Az orrfijas technikdjat kevésbé ismerd gyermekeknek segitséget nyujtunk.
Megbesz€ljuk a gyermekekkel, hogy fogadjak azt el, hogy a felndtteken kesztyii és
maszk van €s emellett is legyenek egyiittmilkddéek az orrfivasnal.)
étkezés eldtti/utani, WC haszndlat el6tti/utani alapos szappanos kézmosas,
sajat trolkozo hasznalata,
¢tkezéshez haszndlt eszkozok célzott kivélasztasa (Szomjusag csillapitisanal és
étkezéskor a gyermek, szemmel kivalasztia a kivant eszkdzt - pohdr, csésze,
evOeszk6zok, tanyér - és a tovabbiakban azt érinti meg, abbdl iszik, étkezik, nem
tapogatja &ssze a tdbbiek eszkozét.)

» ebéd utdni pihenés, alvas rendszeres szelléztetés mellett,
friss levegon torténd mozgasban vald aktiv részvétel,

o kizar6lag elore csomagolt, gyartéval és szavatossagi idével ellatott étel, ital, édesség,
aszalvany hozhaté be az 6vodaba, melyek kiilsé csomagolasat dolgozéink fertétlenitik
¢s felhasznélasig higiénikus és biztonsagos, hiit6tt helyen tarolnak.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dital betartandé eléirdsok:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normil mikddés soran betartandd
ismérvekkel. Jarvanyiigyt késziiltségi idészakban fokozott hangsulyt fektetiink a
kévetkezbkre:
o igyeksziink a kohogési etikettet alaposan elsajatittatni, (Kérjik, erre otthon is
forditsanak figyelmet.)
o ahelyiségek és az udvar rendjének betartasa,
» alvasidében csak az otthonrdl hozott sajat ,,alvokajat” tarthatja magénal,
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o az,alvoka” nem allhat aprobb leszakadhato részekbél, melyek a gyermek orriiregébe,
vagy nyeléesovébe keriilve fulladdst okozhatnak,

 az cpiiletbdl csak a sziilével léphet ki, miutdn bejelentette az 6vodapedagdgusnak,
akkor, ha az dévodapedagdgus a bejelentést tudomasul vette,

o tirsai testi €pségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

7.4. A szillok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelGzésében

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a norméal miikodés soran betartandd
ismérvekkel. Tovabba:

o A jatékok fertdtlenitésére kizarolag a gyermekek tavolétében keriil sor.

o a gyermekek altal haszndlt helyiségek (pl.: mosdok, mellékhelyiségek, 6ltozok,
kozlekeddfolyosok stb.) egészségiigyi felmosasanal tigyelink a csuszasveszélyre,
azokat felszaradasig nem hasznaljuk.

A mosdokat kizdrolag felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak a gyermekek.

A kézzel gyakran érintett feliiletek (pl.: ajtokilincsek, korlatok, mosdék csaptelepei,
WC-k vizdblit6-gombjai stb.) virus6l hatasi fertdtlenitésénél keriiljiik a gyermekek
jelenlétét, a vegyszereket gyerekektél elzarva tartjuk.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabidlyok

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikédés soran betartandd
ismérvekkel. Valamint:

o A gyermek, vagy annak csaladjaban, lakokdrnyezetében, szomszédsagaban eléfordulo
fertéz6 - vagy jarvanyhoz kapesolédé megbetegedésrdl - a sziil kitelessége azonnal
értesiteni az voda vezetdjét a tovabbi megbetegedések elkeriilése és a sziikséges
intézkedések megtétele érdekében.

9. A gyermekek felszerelései és eszkizei
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés sordn betartandé
ismérvekkel. Tovabba:
A gyermek széméra elengedhetetlen eszkdzoket (pl.: szemiiveg, hallokésziilék stb.)
kérjiik naponta fert6tleniteni.
10. Helyiségek, berendezések haszndlatinak eljdrdsrendje
10.1. Altaldnos szabdlyok az évoda helyiségeinek haszndlatira
A 10., 10.1. bekezdés tartalma megegyezik a normal milkdés sordn betartandé ismérvekkel.
11. A gyermekek étkeztetése az ovodiban
A Hazirend 11. pontjéban foglaltakon tdl;
o A szillité konyha a rendeleti el6irasoknak megfelelé specidlis edényekben szallitja az
¢lelmiszert.

o Kérjiik, hogy az 6voda terliletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
élelmiszerekkel.
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11. 1. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje
11.2. Ethezési igény lemonddsa az esetleges visszafizetés eljdrdsrendje
11.3. A kedvezményes éthezési tdmogatds igénybevételének eljdrdsrendje

AT11.,11.1,, 11.2. és 11.3. bekezdés tartalma alapvetden megegyezik a normal miik5dés soran
betartand¢ eljarassal a kovetkezd kivételek mellett:
e Kérjiik, hogy 6vodahasznalat el6tt legalabb két nappal telefonon vagy az 6voda e-mail
elérhetdségén jelezze, hogy mely naptol igényel gyermekének étkeztetést.

11.4. Etkezés kirdnduldsok alkalmdval

Jarvanyligyi késziiltségi idében dvodank a nyitott térben, kozlekedési eszkdz melldzésével,
gyalogoson is megkozelithetd kirdnduléhelyeket részesit elényben (arborétumok, természeti
latnivalot nyujto tisztasok, ligetek).

115, E’telérzékeny gyermekek étkeztetésének eljdirdsrendje

Az ételérzékeny gyermekek ellatasat a konyha a szokésos médon biztositja.
Amennyiben a gyermek ételérzékenységének megfeleld ellatdst a konyha eddig sem
tudta felvallalni és a sziilé a Hézirend 11.5. pontjaba foglaltak szerint egyénileg
otthonrdl hozta gyermeke részére a specialis ételt, ugy az ételes dobozt atvételkor
killsbleg fertétlenitjik, azt kovetben az ételt -elkiilonitve, jelzéssel ellatott
hiitészekrényben taroljuk, elkiilénitve melegitjiik, egyéni felszolgalassal juttatjuk el a
gyermekhez. (Az étel egy idGben nem helyezhet$ a tdlalo kocsira a f6zékonyharél
érkezett ételekkel.)

¢ Az edény mosogatasit a szokasos eldirasoknak, de a tbbi edénytdl elkiildnitve
végezzik. A sziilé ezeket a feltételeket tudomasul veszi, a behozott ételért a
feleldsséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik.

o Kérjiik, hogy a széllitodoboz a sziil9 lassa el gyermeke nevével.

12. A gyermeki és sziiloi jogok érvényesitésének eljdrdsrendje
12.1. A gyermeki és sziili jogok érvényesitése az évodai szocidlis segité igénybevételével

12.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtdsban részesillés joggyakorldsdnak
eljdrdsrendje

A 12., 12.1. bekezdés tartalma megegyezik a normal miikddés soran betartandé eljarassal.
12.3. Az 6voda egészségvédelmi szabdlyai

A Hazirendben megfogalmazottakon tul:

e Az o6voda mikodtetése soran a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont altal
meghatdrozott szabalyokat fokozott odafigyeléssel szigorian be kell tartani: talals,
fertétlenités, takaritas, mosogatas és mosas soran.

» Az ovoda melegitSkonyhdjaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel és érvényes
cgészsegligyl  konyvvel, oltottsagi kartyaval rendelkezd, egészséges dolgozoi

83




DEL-KELENFOLDI OVODA HAZIREND 2023

léphetnek be (megfeleld védéruhdzatban), vagy a hivatalos szervtdl érkezé ellenér
szintén védofelszerelésben, oltottsagi kértyaval latogathatja a helyiséget.

12.4. A tapldlkozdssal kapcsolatos egészségvédelem
A 12.4. bekezdés tartalma megegyezik a normal miikédés soran betartand6 eljarassal.
12.5. Egyéb rendelkezések

Az intézmény elhelyezkedésétsl, fenntartojatd] fliggden megjeleniti a rd jellemzé tartalmakat,
kiegészitéseket.

13. A gyermek dllapotinak, személyes adottsiginak megfeleld meghkiilonbiztetett
ellatisban részesités, a pedagogiai szakszolgdlathor fordulds érvényesitésének segitését
szolgalo eljirdsrend
Megegyezik a norméal miksdésbeli tartalommal.
14. A jutalmazd és fegyelmezd intézkedések formdi és alkalmazdsdnak elvei
14.1. Az dvodiban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formii
14.2. Az évodiban alkalmazott fegyelmezd intézkedések formdi
A 14.,14.1. és 14.2. pontok megegyeznek a normal mitkddésbeli tartalommal.
15. Az évodis gyermek fejlodésének nyomon kévetését szolgdlo eljdrdsrend
Megegyezik a normal miikddésben betartottakkal, tovabba:
o A gyermekek fejlodésérdl a pedagégussal online-konferencia formdjaban (Google
Meet, MS TEAMS, Viber, Zoom, feliiletek stb.) javasolt megbeszélést folytatni.
¢ A beiskolazas rendje megegyezik a hazirendben foglaltakkal.
16. A gyermekek személyes adatai tiroldsdinak az adatok mddositisdnak eljdrdsrendje
Megegyezik a normal mitkddésben betartottakkal.
16.1. Az dévoda adatkezelése
Megegyezik a normal milksdésben betartottakkal.
17. A hit és valldsoktatds igénylésének eljdrdsrendje

Megegyezik a normél miikédésben alkalmazottakkal az aktudlis jarvanyiigyi intézkedések
betartdsa mellett.

18. A sziilok véleménynyilvanitdsdnak és rendszeres tijékoztatdsinak eljdrdsrendje

A jarvényhelyzet aktualis alakulasédhoz kapcsolodo torvényi rendelkezések szerint az 6vodai
mikddést érint6 sziil6i tajékoztatast az Gvoda vezetSje haladéktalanul megteszi az Gvoda
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honlapjan elhelyezett hirdetmény formajaban, valamint az intézmény utcira nézd udvari
faligjsagjan (helyben szokasos mddon).

18.1. Ovoddinkban a szilék joga, hogy:

Megegyezik a normal mikddésben foganatositott jogokkal, az alabbi kivételekkel:
e A szllSk érdekeit érinté dontések meghozataldban - jelenléti értekezlet esetén - a
szill6ket, a Sziil6i Szervezet vezet6sége képviseli az aktualis kormanyrendelkezés
szerinti egészségvédelmi szabalyok betartasaval.

18.2. A sziilok kitelessége, hogy:

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikoédés soran  betartando
ismérvekkel. Jarvanyiigyi készenlét idején fokozott hangstilyt fektetiink a kovetkezdkre:
o gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkélesi fejlodéséhez sziikséges
teltételekrol, egészségiigyi koriillményekrdl,
érvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit,
egylittmikddjon az Gvodaval,
» rendszeres kapesolatot tartson (online vagy a megfeleld egészségiigyi eldirasok
mellett személyesen) a gyermekével foglalkozé dvodapedagégusokkal, logopédussal,
Ovoda pszicholégussal, és tajékozddjon gyermeke dvodai elémenetelérdl.

18.3. A véleménynyilvdnitds tirgykire, lehetéségei
Megegyezik a normal mitkddésben alkalmazottakkal.
18.4. A véleménynyilvinitds idépontja

Megegyezik a normal mitkddésben alkalmazottakkal.
18.5. A véleménynyilvdnitds forumai

Megegyezik a normdl mlikodésben alkalmazottakkal.
18.6. A véleménynyilvinitis formdja

A személyes kontaktus minimalizaldsa érdekében elsdsorban elektronikus levélben, online-
konferencian.

18.7. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziilbk a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatdst kérhetnek az ovoda vezetSjétél. A
tijékoztatas kérésének formdja torténhet clektronikus levélben, valamint online-
konferencia formijiban (Google Meet, MS TEAMS, Viber, Zoom, feliiletek stb.) zart
csoportban. Ehhez az érintett sziildk szaméra megfeleld iddben biztositani kell a felillethez
rténd csatlakozas modjat, leirdsat. Az 6vodavezetd / 6vodavezetd helyettes a sziildk
megkeresésének idépontjatol szdmitott 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatds kérésének
tartalma alapjan a véalasz megaddsarol.
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Panaszjog
Megegyezik a Hazirendben foglaltakkal.

A sziil6 az 6voda szolgiltatdsaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet az intézmény
panaszkezelési szabalyzata/SZMSZ-e/Hazirendje szerint,

Jogorvoslati lehetéségek
Megegyezik a Hazirendben foglalt normal miikdés soran betartandd eljarassal.
18.8. A sziilGk rendszeres tdjékoztatdsdnak eljdrdsrendje ~ nyilvinossdg biztositdsa

Megegyezik a normdl miikédésben alkalmazottakkal. (A virusterjedés minimalizalasa
érdekeben lehet6ség szerint online-feliileten, 6vodai honlapon valosul meg.)

rr

18.9. A tdjékoztatdssal dsszefiiggd igények jelzésének és a tdjékoztatds eljdrdsrendje
Megegyezik a normal miikkédésben alkalmazottakkal.

19. A sziildi igények alapjin szervezédé onkoltséges szolgaltatisokon valé részvétel
eljdrasrendje

19.1. Az évoda nevelési idején kiviil (du.16 .00) szervezett térités ellenében igénybe veheté
szolgdltatdsok

Jarvanyligyi késziiltség esetén a Nevelbtestiilet és a Sziiléi Szervezet véleménye kikérése
mellett, az &vo-, védo eldirasok fokozott betartdsaval szerveziink Onkoltséges — rendszerint
kills6 védettségi igazolvannyal rendelkezd szakember altal tartott — szolgaltatisokat a
hazirendben foglaltak szerint.

19.2. Az igénybevétel eljdrdsrendje
A 19.2 — szerinti déntéshez igazodva:

19.3. Alkalomszerii téritéses szolgdltatisok eljdrdsrendje

Kirandulast kizdr6lag csak a szabadba terveziink (arborétum, almdskert, diéliget, vadaspark
stb.) lehetdség szerint sétdval megkozelithetd helyre vagy fertétlenitett busszal, melyet
kizérdlag csak az adott csoport hasznal.

19.4. Téritésmentes szolgdltatisok

Megegyezik a normal mikodésben alkalmazottakkal az 6vo-, védé elbirasok fokozott
betartssaval.

20. Az intézményben folytathato reklémtevékenység szabdlyai
Megegyezik a normal miikddésben alkalmazottakkal.
21. Alapitvinyi miikidés

Megegyezik a normdl mitkédésben alkalmazottakkal.
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22. Kapcsolattartis

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére dvodapedagogusokkal e-mailben,
vagy telefonon egyeztetett idopontban van lehetdség jol szellbztetett helyiségben. Javasolt az
online felilleteken torténd kapesolattartas az egészség megdrzése és a virus-fertézés
mérséklése érdekében,

23. Zdro rendelkezés - A Hizirend médositisa
Megegyezik a normal miikédésben alkalmazottakkal.

1. sz melléklet — Tavolmaradasi kérelem

Megegyezik a normal mikddésben alkalmazottakkal.
A kérelem indokldsdban a tdvolmaradas pontos okét sziikséges megnevezni.

2. sz. melléklet - NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes
bles6dei, mini bolesédei és Gvodai intézményi gyermekétkeztetés igénybevételéhez

Megegyezik a normal miikgdésben alkalmazottakkal.

3/a) Nyilatkozat ételallergids gyermek étkeztetésének kizétkeztetésben valé
megrendeléséhez

Megegyezik a normal miikdésben alkalmazottakkal.

3/b) Nyilatkozat otthonrél bevitt étel engedélyezéséhez

Megegyezik a normal miikédésben alkalmazottakkal.

4. sz. melléklet Jegyzékonyv minta és jelenléti iv minta esemény rogzitéséhez

Megegyezik a normal miikédésben alkalmazottal, ill. Google feliileti jegyzékonyv késziil az
online felilleten megtartott értekezletekrdl, konzultacickrsl.

Jarvinyhelyzeti késziiltség idején a Hazirend egyéb mellékletei valtozatlanok.

A Dél-Kelenfoldi Ovoda Hazirendjéhez tartozé 2. szamu Fiiggelék
jogszabalyi hattere

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kbznevelésrol
] 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarél

. 229/2012. (VIIL.28.) Korményrendelet a nemzeti koznevelésrél szolo torvény
végrehajtésarol
. 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
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. 1998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tdmogatdsarsl

) 331/2006. (XIL. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasérol, valamint a gyamhatésag szervezetérdl és illetékességérsl

. 328/2011. (XIL.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
ellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiikhoz felhasznathato
bizonyitékokrél

L) 363/2012. (X1I1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

® 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézményeck
miikodésérol

L 48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokrol, a
pedagogiai-szakmai  szolgéltatdsokat elldté intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai
szolgéltatasokban vald kdzremiikodés feltételeirsl

. 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mikadésik
feltételeirdl

] Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és nevel6testiileti hatdrozatok

. Az Eurépai Parlament és a Tandcs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténéd védelmérd! és az
ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK. rendelet hatdlyon kiviil helyezésérsl
(altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

° 2012. ¢évi H. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrél és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrdl

9/2021. (I11. 17.) AB hatarozat

Magyarorszag Alaptdrvénye

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrd]

2018. évi LXXXIX. tdrvény az oktatasi nyilvantartasrol.

A katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsol6ds egyes torvények modositasardl sz61é
2011. évi CXXVIIL térvény,

] A Covid 19-viligjarvany idején a szabad mozgis megkdnnyitése érdekében az
interoperabilis, Covid-19-oltdsra, teszire és gyodgyultsagra vonatkozd igazolvanyok (unios
digitalis Covid-igazolvany) kiallitasanak, ellendrzésének és elfogadasanak keretérdl szélo
2021. janius 14-ei (EU) 2021/953 eurdpai parlamenti és tandesi rendelet

] 37/2014. (1V. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozod taplalkozas-
egeszségligyi eldirasokrol

) 20/2022. (V11.29.) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjérol

. 23/2021. (VL. 1.) ITM rendelet a 2022. évi munkasziineti napok kériili munkarendrsl

. 417/2020. (VIII. 30.) Korm. rendelet a kdzneveléssel osszefiigg egyes
kormanyrendeietek modositasarol

. 2011, évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolodo egyes
torvények maédositasarol
. Intézkedési terv a koznevelési intézményekben a jarvényiigyi készenlét idején

alkalmazand6 eljarasrendré! 7. verzié 2022. szeptember

A Fiiggelék idébeli hatilya - az aktudlis jogszabalyi és rendeleti valtozasokhoz igazodva
sziikség szerint modosul.
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BUDAPEST FOVAROS X1 KERULET UIBUDA ONKORMANYZATA
KULTURALIS ES KOZNEVELESI BIZOTTSAG

KIVONAT

a Kulturalis és Kazneveldsi Bizottsag
2023, janudr 24-én megtartott nyilvinos #léséral késgitls
1. szdmit jegyedkényvebél

S/KKEB/2G23./8 247 szemiel hatdrozar

Budapest Févéros XI. Keritlet  Ujbuda énkomiényzata
Kulturdlis és Kéznevelési Bizottsiga § igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodds nélkiil ugy hatérozott, hogy

a} az Albertfalvai Ovoda (1116 Budapest, Eziistfeny6 tér 1.},
a Dél-Kelenf6idi Ovoda (1119 Budapest, Lecke u. u. 15-
19.), az Eszak-Kelenfoidi Ovoda (1119 Budapest, Tétényi
ut 46-48.), a Gazdagréti Ovoda Kindergarten in Gazdagrét
(1118 Budapest, Csikihegyek u. 11), a Kelenvélgy-
Ormezei Ovoda Kindergarten in Kelenvélgy-Ormezé
(1112 Budapest, Neszmélyi u. 22-24), a Lagymanyosi
Ovoda (1117 Budapest, Bogdaniy u. 1/b), a Sasadi Ovoda
(1118 Budapest, Dayka Gabor u. 4/b}) és a Szentimrevarosi

Ovoda (1113 Budapest, Badacsonyi u. 20-22.) legkésébb

2023. janudr 31-én kihirdetésre kertils, 2023. februar 1-

Jét6l  hatalyba lépd  Pedagégiai Programjanak

médositasardél sz616 tajékoztatast elfogadja.

b} az Albertfalvai Gvoda (1116 Budapest, Eziistfeny tér 1.),
a Dél-Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Lecke u. u. 5.
19.), az Eszak-Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Tétényi
ut 46-48.), a Gazdagréti Ovoda Kindergarten in Gazdagrét
(1118 Budapest, Csikihegyek wu. 11), a Kelenvolgy-
Ormezei Ovoda Kindergarten in Kelenvslgy-Ormezs
(1112 Budapest, Neszmélyi u. 22-24.), a Lagymaényosi
Ovoda (1117 Budapest, Bogdénfy u. 1/b), a Sasadi Ovoda
(1118 Budapest, Dayka Gébor u. 4/b) és a Szentimrevarosi
Ovoda (1113 Budapest, Badacsonyi u. 20-22.) legkésébb
2023. januédr 31-én kihirdetésre kerdil, 2023, februar 1-
Jét6l  hatalyba I€p6  Szervereti  és Miikadési
Szabilyzatinak médositdsaréi 52616 tdjékoztatast
elfogadia. -




¢} az Alberifalvai Ovoda (1116 Budapest, Eziistfeny6 tér i

a Dél-Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Lecke u. u. 15-
19.), az Bszak-Kelenfoldi Ovoda (F119 Budapest, Tétényi
0t 46-48.), a Gazdagréti Ovoda Kindergarten in Gazdagrét
(1118 Budapest, Csikihegyek u. 11}, a Kelenvélgy-
Ormezei Ovoda Kindergartenn in Kelenvolgy-Ormezs
(1112 Budapest, Neszmélyi u. 22-24.), a Légyményosi
Ovoda (1117 Budapest, Bogdanfy u. 1/b), a Sasadi Ovoda
(1118 Budapest, Dayka Géabor u. 4/b) ¢és a Szentimrevdrosi
Ovoda (1113 Budapest, Badacsonyi u. 20-22) legkés6bb
2023, januédr 31-én kihirdetésre kerlils, 2023, februar I-
jetdl hatdlyba lépé Hizirendjének médositdsardl szolo
tajékoztatast elfogadia.

Hatéridé: 2023, janusr 31.
Felelés: Gordg Andrds elndk




